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KATA PENGANTAR

Bismillahirrohmanirrohim

Segala Puji bagi Allah yang telah memberikan kami kekuatan dalam
menyelesaikan laporan Audit Mutu Internal Tahun 2026 ini. Laporan ini merupakan
hasil pelaksanaan AMI di 9 Program Studi di Polman Babel dan satu unit kerja
(P3KM). Kegiatan audit dilaksanakan Tanggal 26 Mei sampai dengan 3 Juli 2026.
Laporan ini merupakan laporan akhir dari rangkaian kegiatan AMI yang dimulai dari
persiapan hingga laporan AMI.

Kami menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam pelaksanaan AMI ini,
baik dari sisi persiapan, pelaksanaan, hingga pelaporannya. Oleh sebab itu, kami
sangat berterima kasih bila kritik konstruktif diberikan agar kualitas pelaksanaan AMI
yang akan datang menjadi lebih baik.

Akhiri kata, hanya kepada Allah kami mohon ampun dan berharap semoga
laporan ini dapat bermanfaat khususnya kepada kami tim AMI Polman Babel dan pihak
Manajemen Polman Babel. Semoga penyelesaian kegiatan AMI ini mendapat ridho
dari Allah dan menjadi amal jariyah bagi semua pihak yang berkontribusi secara
langsung maupun tidak langsung sehingga kegiatan tersebut berjalan lancar. Aamiin.
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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Tugas Pusat Penjamaminan Mutu dan pengembangan pembelajaran Polman
Babel adalah melaksanakan penjaminan mutu pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat. Dalam rangka menjalankan tugas tersebut, Unit
Penjaminan Mutu menyelenggarakan fungsi antara lain melaksanakan kegiatan
penjaminan mutu. Kegiatan penjaminan mutu tersebut meliputi penetapan standar
(P), pelaksanaan standar (P), evaluasi pelaksanaan standar (E), pengendalian
pelaksanaan standar (P), dan peningkatan standar (P). Siklus kegiatan PPEPP ini
diharuskan bergulir sehingga terjadi peningkatan mutu secara berkesinambungan.

Audit Mutu Internal (AMI) merupakan kegiatan penjaminan mutu dalam siklus
evaluasi pelaksanaan standar mutu. Audit mutu diselenggarakan karena kebutuhan
institusi dalam menjaga dan meningkatkan mutunya. Hal ini ditunjukkan dalam
Peraturan Direktur Polman Babel No. 03 Tahun 2021 tentang Sistem Penjaminan Mutu
Internal Polman Babel serta Keputusan Direktur Polman Babel No.
0150/PL28/KP/2022 tentang Pengangkatan Tim AMI di Lingkungan Polman Babel
Tanggal 1 Juni 2022.

Evaluasi pelaksanaan standar dalam bentuk audit mutu internal didasarkan pada
harapan institusi untuk mengetahui secara objektif dan jelas tentang efektifitas dan
kepatuhan terhadap standar mutu yang telah ditetapkan. Kesesuaian pelaksanaan
standar mutu dengan butir mutu yang telah ditetapkan dijadikan dasar dalam
peningkatan standar sedangkan ketidaksesuaian terhadap butir standar akan
dianalisa akar masalah dan direkomendasikan solusi sehingga standar dapat dicapai.

1.2 Tujuan

Berdasar pada pemahaman dari maksud kegiatan audit mutu yang independen,
obyektif, terencana secara sistemik, dan berdasarkan serangkaian bukti untuk
memastikan bahwa tujuan dan sasaran dari unit atau program yang telah ditetapkan
benar-benar terpenuhi maka tujuan AMI di Polman Babel secara umum adalah untuk
memastikan implementasi sistem manajemen sesuai dengan tujuan/sasaran,
mengidentifikasi peluang perbaikan sistem penjaminan mutu, mengevaluasi
efektivitas penerapan sistem penjaminan mutu, dan memastikan sistem manajemen
memenuhi standar.

Adapun tujuan khusus dalam pelaksanaan audit ini adalah untuk memastikan
pelaksanaan kegiatan program studi di Polman babel sesuai dengan Laporan Kinerja
Program Studi (LKPS) dan hasilnya telah mengacu pada standar SPMI Polman babel
untuk mencapai tujuan institusi.

1.3 Ruang Lingkup

Kegiatan audit mutu ini memiliki lingkup yang meliputi semua persyaratan sistem
yang berpengaruh terhadap mutu layanan. Persyaratan sistem berupa Standar Mutu
Polman babel khususnya yang berkaitan dengan LKPS.
1.4 Area Audit

Area pelaksanaan AMI adalah:

1. Program Studi D3 Teknik Perancangan Mekanik;



Program Studi D3 Teknik Perawatan dan Perbaikan Mesin;
Program Studi D4 Teknologi Rekayasa Perancangan Manufaktur;
Program Studi D4 Teknik Mesin dan Manufaktur;
Program Studi D3 Teknik Elektronika;
Program Studi D4 Teknik Elektronika;
Program Studi D4 Pertanian Presisi;
Program Studi D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak;
. Program Studi D4 Bisnis Digital;dan
10. Unit Kerja Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM).
1.5 Auditor

Pelaksanaan audit dilakukan berdasar pada Surat Tugas dari Direktur Politeknik
Manufaktur Negeri Bangka Belitung Nomor 0376/DST/PL28/TU.01.02/2026 Tanggal 9
Juni 2026. Berdasar pada surat tugas tersebut, auditor yang ditugaskan adalah:

1. Ahmat Josi, M.Kom.
Dr. Ilham Ary Wahyudie, M.T.
Yang Fitri Arriyani, M.T.
Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum.
Nofriyani, M.TrT.
Indra Irawan, M.Kom.
Peprizal, M.Pd.T
Lamia Eva Rini, MBA
Mahmudin, M.Si.
. Badriyah, M.Si.
Rizki Meliya Ningsih, S.P., M.Si.
. M Hizbul Wathan, M.Kom.
. Dora Palupi, S.P., M.Si.
. Lesta, M.Si.
. Ummu Artha Tsary Rumalessin, M.Sc.
. Vivin Mahat Putri, M.Eng.
. Yus Dwi Yanti, S.P., M.Si.
18. Redi Alamsyah, M.M.
19.Limartaida Siahaan, M.Sc.
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1.6 Jadwal
Tanggal Unit Tempat
P3KM Ruang Rapat P3KM
15 Juni 2026 D4 PCM Ruang Rapat PCM
D4 STE Ruang Rapat Jurusgn Rekayasa
Elektro dan Industri Pertanian
. Ruang Rapat Jurusan Rekayasa
16 Juni 2026 D4 PPS Elektro dan Industri Pertanian
D4 RPM Ruang Rapat Prodi RPM
D4 BID Ruang Rapat GKB 2D
17 Juni 2026 D3 ELK Ruang Rapat Jurusan Rekayasa
Elektro dan Industri Pertanian
D4 RPL Ruang Rapat GKB 2D
19 Juni 2026 D4 TMM Ruang Rapat Jurusan Rekayasa Mesin
3 Juli 2026 D3 PPM Zoom Meeting




PEMBAHASAN

Pelaksanaan audit dimulai sejak tanggal 15 Juni — 3 Juli 2026. Adapun hasil audit adalah teridentifikasinya ketercapaian dan ketidak
tercapaian standar mutu. Ketercapaian maupun ketidaktercapaian untuk masing-masing program studi ditunjukkan pada tabel berikut.

Tabel Keterangan Simbol/Kode

x Belum Tercapai

v Tercapai

- Tidak Dilakukan Audit terhadap Unit/Prodi




Tabel 1. 1 Capaian Standar Mutu JRM , JEP dan JIB

NoO Butir Standar D3 D3 D4 D4 | D3 D4 D4 D4 D4
PCM | PPM | RPM | TMM | ELK | STE | PPS | RPL | BID
IKU.2/ STD-403.IKU2
Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan mahasiswa yang
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus;
1 | atau meraih x x v v v v X - %
prestasi paling rendah tingkat nasional minimal 15% pada tiap
tahun
kelulusan. (IKU 30%)
IKU.3 /STD-105.IKU1
Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan dosen yang
berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan
2 bida_ng_ ilmu (QSIOO by sut_)ject), bek_erja sebagai prakFisi di _ x x x x v v % _ x
dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5
tahun terakhir.
Minimal 30% (IKU)
IKU.4/ STD-105.IKU2
Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan persentase kualifikasi
dosen tetap berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikat
3 kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja, atau v v v v v v X v X

berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau
dunia kerja sebesar minimal 40% pada tiap siklus PPEPP.




No

Butir Standar

D3
PCM

D3
PPM

D4
RPM

D4
™M

D3
ELK

D4
STE

D4
PPS

D4
RPL

D4
BID

IKU.5/ STD-201.IKU1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan memastikan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat sebanyak minimal
15% dari

jumlah dosen setiap tahun.

Minimal 40% (IKU)

IKU.7 / STD-102.IKU1

Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan persentase
pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project)
sebagai bagian bobot evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus
PPEPP.

STD-105.PT7

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan skor DTPS
sebagai pembimbing utama di seluruh program/semester
minimal 3,6

STD-102.PT1

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS
mencakup target capaian pembelajaran, bahan kajian, metode
pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil capaian
pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta
dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.




No

Butir Standar

D3
PCM

D3
PPM

D4
RPM

D4
™M

D3
ELK

D4
STE

D4
PPS

D4
RPL

D4
BID

STD-205.PT1

Direktur melalui melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan memastikan skor
penelitian DTPS yang dalam pelaksanaannya melibatkan
mahasiswa program studi minimal 3,6.

STD-305.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan memastikan rasio PkM
DTPS yang dalam pelaksanaannya melibatkan mahasiswa program
studi minimal 25%.

10

STD-201.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan wajib memastikan skor
pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi ilmiah dengan tema yang
relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh DTPS
minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

11

STD-102.PT2

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi
pembelajaran sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan
yang relevan untuk mencapai capaian pembelajaran lulusan, serta
ditinjau ulang secara berkala.

12

STD-103.PT4

Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan
pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan
secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam

rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev




No

Butir Standar

D3
PCM

D3
PPM

D4
RPM

D4
™M

D3
ELK

D4
STE

D4
PPS

D4
RPL

D4
BID

terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan
mutu proses pembelajaran.

13

STD-403.PT1
Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan rata-rata IPK lulusan
minimal 3,25

14

STD-501.PT5

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan pemahaman visi,
misi, tujuan, dan sasaran Program Studi melalui sosialisasi yang
efektif ke seluruh sivitas akademika (dosen dan mahasiswa) dan
tenaga kependidikan pada setiap siklus PPEPP.

15

i/33][LAM INFOKOM
Ketersediaan profil dosen industri (kualifikasi, keahlian, sertifikat
kompetensi).

16

i/36][LAM INFOKOM

Ketersediaan kebijakan pengakuan/rekognisi atas
kepakaran/prestasi/kinerja DTPR: a) menjadi visiting lecturer atau
visiting scholar di program studi/perguruan tinggi terakreditasi
A/Unggul atau program studi/perguruan tinggi internasional
bereputasi. menjadi keynote speaker/invited speaker pada
pertemuan ilmiah tingkat nasional/internasional. menjadi editor
atau mitra bestari pada jurnal nasional terakreditasi/jurnal
internasional bereputasi di bidang infokom. menjadi staf
ahli/narasumber di lembaga tingkat wilayah/nasional/ internasional
pada bidang infokom atau menjadi tenaga ahli/konsultan di

lembaga/industri tingkat wilayah/nasional/internasional pada bidang

infokom. mendapat penghargaan atas prestasi dan kinerja ditingkat




N Butir Stand D3 D3 D4 D4 | D3 D4 D4 D4 D4
© UAr Standar PCM | PPM | RPM | TMM | ELK | STE | PPS | RPL | BID

wilayah/nasional/internasional.prestasi dan kinerja di tingkat
wilayah/nasional/internasional.
p/46][LAM INFOKOM

17 | Pengelolaan sarana dan prasarana, termasuk kebijakan teaching - - - - - - - v -
industry dan keterlibatan mitra industri
i/53][LAM INFOKOM
Ketersediaan Struktur Kurikulum berbasis KKNI/OBE/SKKNI sesuai

18 | dengan Profil Lulusan, Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL), - - - - - - - v -
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK), RPS, Struktur Mata
Kuliah dan Asesmen Penilaian
i/55][LAM INFOKOM

19 | Ketersediaan mekanisme integrasi topik penelitian dan kegiatan - - - - - - - x -
PkM ke dalam proses pembelajaran
i/57][LAM INFOKOM

20 | Ketersediaan mekanisme proses evaluasi dan pemutakhiran - - - - - - - v -
kurikulum
i/58][LAM INFOKOM

21 . : . . - - - - - - - v -
Ketersediaan mekanisme proses penyelesaian tugas akhir
i/83][LAM INFOKOM

2 Ketersediaan mekanisme monitoring kesesuaian PkM DTPR dan _ _ _ _ _ _ _ v _

mahasiswa dengan peta jalan, dan penggunaan hasil evaluasi untuk

perbaikan relevansi PkM




No

Butir Standar

D3
PCM

D3
PPM

D4
RPM

D4
™M

D3
ELK

D4
STE

D4 D4
PPS | RPL

D4
BID

23

i/94][LAM INFOKOM

Ketersediaan dokumen jumlah penelitian bidang infokom yang
mendapat pengakuan HKI (Paten, Paten Sederhana, Hak Cipta,
Desain Produk Industri)

24

i/95][LAM INFOKOM
Ketersediaan jumlah kegiatan PkM yang relevan dengan bidang
infokom yang diadopsi oleh masyarakat

25

STD-102.PT8

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan tersedianya bukti
yang sahih dan sangat lengkap mengenai sistem pembelajaran
berbasis teaching industri pada tiap siklus PPEPP

26

STD-103.PT10

Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan tersedianya
mekanisme integrasi topik penelitian dan kegiatan PkM kedalam
proses pembelajaran disertai bukti yang sahih dan sangat lengkap

27

STD-103.PT11

Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan tersedianya dokumen
mekanisme proses penyelesaian tugas akhir disertai bukti yang
sahih dan sangat lengkap

Adapun ketercapaian dan ketidaktercapaian standar mutu Pusat Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (P3kM) sebagai berikut.
Tabel 1.2 Capaian Standar Mutu P3kM

No

Butir Standar

Keterangan

STD-203.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan

v




No

Butir Standar

Keterangan

tersedianya mekanisme pelaksanaan PkM DTPR dan mahasiswa sesuai dengan agenda PkM DTPR yang
merujuk kepada peta jalan PKM pada tiap siklus PPEPP.

STD-208.PT2
Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan rata-
rata dana penelitian DTPS/tahun minimal 10.000.000 setiap tahun dalam 3 tahun terakhir.

STD-307.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan
mekanisme monitoring kesesuaian PkM DTPR dan mahasiswa dengan peta jalan, dan penggunaan hasil
evaluasi untuk perbaikan relevansi PkM pada tiap siklus PPEPP.

STD-303.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan
tersedianya mekanisme pelaksanaan PkM DTPR dan mahasiswa sesuai dengan agenda PkM DTPR yang
merujuk kepada peta jalan PKM pada setiap siklus PPEPP.

STD-202.PT1
Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan
relevansi penelitian dosen dan mahasiswa

STD-302.PT1
Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan wajib
memastikan relevansi PkM.

10



1.3 Persentase Ketercapaian Standar dari semua Unit

N Kod =R i ELLE Persentase Rencana Tindak
0 S:anedar Butir Standar g: 2‘1‘ Ketercapai Akar Masalah e ?oraek;i a
L D an Standar
PCM, PPM PCM, PPM, PPS,
- Dokumen BID
pelaksanaan Kajur dan koprodi
magang dan MBKM | akan memfokuskan
masih dalam proses | mahasiswa dan
penyusunan laporan | dosen kepada
akhir oleh | lomba-lomba yang
mahasiswa dan | bersifat massal dan
Direktur melalui Ketua dosen wali sehingga | memastikan
Jurusan memastikan prodi masih dalam | ketersedian
mahasiswa yang proses pengumpulan | informasi terkait
IKU.2/ menghabiskan paling sedikit dokumen (paling | lomba melalui
1 STD.- 20 (dua puluh) sks di luar ) 50.00% lambat selama 1 | bagian
. R . 0 .
403.1KU2 kampu;, atgu meraih sem_estgr) _ kemahasiswaan
prestasi paling rendah - Motivasi mahasiswa | (BAKK) agar dapat
tingkat nasional minimal dan dosen masih | mengikuti lomba
15% pada tiap tahun rendah sehingga | secara maksimal
kelulusan. (IKU 30%) perlu dilakukan | serta memastikan
pendampingan dan | pelaksanaan MBKM
bimbingan untuk | telah sesuai dengan
mengikuti kejuaran | pedoman yang ada
atau lomba-lomba
dan prodi akan

menyampaikan
bahwa keikutsertaan
mahasiswa  dalam

11




No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

lomba yang
berkewajiban
harusnya  menjadi
wewenang UKM,
terutama Pembina
UKM-nya, bukan
wewenang Program
Studi

PPS

- Mahasiswa yang
menghabiskan =20
SKS di luar kampus
belum terpenuhi.
Hingga saat ini,

belum ada
mahasiswa yang
secara resmi

mengakumulasi
minimal 20 SKS
melalui kegiatan di
luar kampus (seperti
Kampus Merdeka,
magang industri,
pertukaran
mahasiswa, atau
kegiatan setara)

Rencana Tindak
Koreksi

12




No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

- Capaian prestasi
tingkat nasional baru
mencapai 13% dari
total mahasiswa
pada tahun berjalan,
masih di  bawah
ambang batas
minimal 15% yang
ditetapkan standar.
Selain itu, ditemukan
bahwa sebagian
mahasiswa yang
berprestasi memiliki
lebih  dari  satu
prestasi, sehingga
jumlah individu yang
memenuhi indikator
ini belum
mencerminkan
capaian yang
sesungguhnya
secara merata
Secara historis,
capaian prestasi
pada tahun 2024
telah memenuhi
target, namun pada
tahun 2025 dan

Rencana Tindak
Koreksi

13




No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

proyeksi 2026 belum
tercapai,
mengindikasikan
adanya penurunan
konsistensi dan
keberlanjutan
program pembinaan
mahasiswa.

BID

Program Studi yang
Belum terdapat
mahasiswa yang
mengikuti  program
MBKM dengan
rekognisi minimal 20
SKS di luar kampus
karena mahasiswa
angkatan yang
menjadi objek audit
masih berada pada
semester 4 sehingga
belum memenuhi
tahapan pelaksanaan
program MBKM sesuai
kurikulum.

Rencana Tindak
Koreksi
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i e Ll Persentase
M gi?::dar Butir Standar z: ';‘I‘ Ketercapai Akar Masalah Reml:(a(:‘ael'{;?dak
L an Standar
PCM PCM, PPM, RPM,
Terdapat kendala TMM, PPS, BID
anggaran  kompetisi | Kajur dan Koprodi
skala nasional untuk | akan memfokuskan
mengikuti lomba- | dosen dan
lomba tingkat | mahasiswa dalam
Direktur melalui Ketua nasional, . kelkgtsertaan yang
terutama  kompetisi | bersifat massal dan
Jurusan dan Ka. BAAKPK : o .
. skala luring. Selain itu, | meningkatkan
memastikan dosen yang o S
. ) ; motivasi dosen yang | kontribusi dosen
berkegiatan tridarma di X . o .
o terlibat masih dalam dunia industri
kampus lain, di QS100 o . ;
. . sedikit, sehingga perlu | dan berkegiatan
berdasarkan bidang ilmu dilakukan tridarma di kampus
IKU.3 | (QS100 by subject), bekerja Sendampingan agar | lain P
2 | /STD- sebagai praktisi di dunia - 25.00% ara  dosen  aktif
105.IKU1 | industri, atau membina P

mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional
sebesar 20% dalam 5 tahun
terakhir.

Minimal 30% (IKU)

dalam
membimbing
mahasiwa untuk
mengikuti lomba

PPM
Hanya dosen-dosen
yang menjadi

Pembina UKM saja
yang membimbing
mahasiswa untuk
mengikuti lomba.

Sedangkan dosen lain
yang tidak menjadi
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Pembina UKM tidak
membina mahasiswa
mengikuti lomba
RPM

Prodi saat ini baru
terdapat 1 (satu)
dosen homebase yang
membina mahasiswa

dengan capaian
prestasi tingkat
nasional, dengan
persentase

ketercapaian  hanya
sebesar 0,2% dari
target minimal 20%
dalam 5 tahun
terakhir dikarenakan
Kendala teknis
pelaksanaan
kompetisi,
Keterbatasan
pembinaan
terstruktur, dan
Kurangnya pemetaan
kompetisi

MM

Belum ada Dosen
yang berkegiatan

Rencana Tindak
Koreksi
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

tridarma di kampus
lain, di Qs100
berdasarkan  bidang
ilmu  (QS100 by
subject), belum ada
dosen yang bekerja
sebagai praktisi di
dunia industri karena
belum ada mitra, atau
membina mahasiswa
yang berhasil meraih
prestasi dalam 1
tahun terakhir sudah
terlaksana, namun
sebagian kegiatan
lomba yang diikuti
dibimbing oleh dosen
homebase lain

PPS

- Prodi belum memiliki
DTPS yang
berkegiatan
Tridharma
perguruan tinggi lain

- Dosen bekerja
sebagai praktisi di
dunia praktisi

terdapat 7 orang

Rencana Tindak
Koreksi
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

yang merupakan
capaian yang telah
memenuhi  bagian
dari pemenuhan
indikator IKU 1

- Dosen Pembina
Mahasiswa
Berprestasi Tingkat
Nasional baru
mencapai 5% dalam
5 tahun terakhir
dikarenakan
kegiatan
pembimbingan
mahasiswa  dalam
kompetisi atau
lomba karya tulis
ilmiah  (LKTI) dan
sejenisnya  belum
merata di antara
dosen, serta belum
terdapat sistem
pendampingan yang
terstruktur dan
berkelanjutan

BID

Belum optimalnya
keterlibatan dosen

Rencana Tindak
Koreksi
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No | Kode D3 D:J;RMD4 D4 | D3 JDE4P- D4 D4J II304 Persentase Rencana Tindak
Standar | BUtir Standar PC | PP |RP|TM | EL | ST | PP | RP | BI | KS'Srcapal Akar Masalah Koreksi
M M M M| K| E S L | D
dalam membina
mahasiswa hingga
memperoleh prestasi
minimal tingkat
nasional
. i PPS PPS, BID
Direktur melalui Kc_etua Prodi belum memiliki | Prodi akan terus
Jurusan .Y"e"?aSt"‘a“ dosen berkualifikasi mendorong dosen
persentase k_l.l_aI|f|I_<a5| dose_n S3, hanya 1 dosen untuk lanjut S3,
tetap berkua!l_fll_<a5| a"ad.e!“"‘ yang memiliki meningkatkan
IKU.4/ S3, mem liki . sertifikat sertifikasi kompetensi | keikutsertaan dalam
3 | STD- kpmp_eten5|( profes_l yang 77.78% atau profesi yang uji kompetensi atau
105.IKU2 diakui oleh industri dan dunia diakui oleh industri pelatihan

kerja, atau berasal dari
kalangan praktisi profesional,
dunia industri, atau dunia
kerja sebesar minimal 40%
pada tiap siklus PPEPP.

dan belum ada bukti
yang membuktikan
adanya dosen praktisi
industry pada
program studi

bersertifikat yang
diakui oleh industri
dan dunia kerja
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Akar Masalah

BID

Seluruh dosen tetap
telah mengajukan
sertifikasi
kompetensi/profesi,
namun hingga
pelaksanaan audit
belum memperoleh
persetujuan karena
adanya peluang
sertifikasi kompetensi
dari Kementrian.

Rencana Tindak
Koreksi

il =EE e Persentase
No | Kode . D3 (D3 | D4 D4 |D3 | D4 D4 | D4 | D4 .
Standar | BUtir Standar PC|PP|RP|TM| EL | ST | PP | RP | BI :ft;tr::g::
M M M M K E S L D
Direktur melalui Kepala Pusat
Penelitian dan Pengabdian
kepada
Masyarakat (P3kM) dan
Ketua Jurusan memastikan
penelitian dan
IKU.5/ .
o |sTo | e
201.IKU1 y yang

mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan
oleh masyarakat sebanyak
minimal 15% dari

jumlah dosen setiap tahun.
Minimal 40% (IKU)

PCM

Terdapat 1 penelitian
yang masih on going
untuk

mendapat rekognisi
internasional, dengan
demikian
ketercapaiannya
masih sebesar
16.6% (di bawah
persentase IKU
minimal 40%).

RPM

kegiatan PkM yang
secara substansi telah
dilaksanakan dan

PCM, RPM, BID,

PPS

- Kajur dan koprodi
akan melakukan
pendalaman isi
peraturan terkait
penerapan hasil
PkM agar
berkesesuaian
dengan isi standar

- Kajur dan koprodi
akan melakukan
monitoring melalui
video penggunaan,
foto dan media
virtual lainnya

20




No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

diterapkan di
masyarakat diduga
sudah berjalan,
namun bukti
administrasi
pendukung belum
terdokumentasikan
secara lengkap dan
sistematis
dikarenakan
- Belum tersedianya
laporan resmi dari
Ketua PkM yang
merekap kegiatan
pengabdian yang
telah diterapkan
oleh masyarakat
Belum adanya surat
pernyataan
penggunaan
modul/hasil PkM
dari pihak
masyarakat/mitra
sebagai bukti
penerapan
Belum optimalnya
mekanisme
pelaporan dan

Rencana Tindak
Koreksi

dengan adanya
kesepakatan
antara tim PkM
dan mitra sehingga
ketergunaan hasil
pengabdian dapat
dimonitor secara
berkala

PCM

Prodi akan

melakukan

pengumpulan bukti

berita acara

penerapan PkM dan

Peneltian di

masyarakat

atau judul-judul

penelitian yang

mendapatkan

rekognisi

internasional.

RPM

Jurusan dan Prodi

akan melakaukan

- Menyususn dan
melengkapi
laporan
rekapitulasi
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

pendokumentasian
hasil PkM dosen di
tingkat program
studi maupun
jurusan

PPS

- Prodi Pertanian
Presisi belum
mempunyai
penelitian dan PkM
yang mendapat
rekognisi
Internasional

- Prodi terdapat 5
proyek penelitian
pengabdiannya
diterapkan oleh
masyarakat namun
belum dilengkapi
dengan bukti
administratif

BID

Belum tercapainya

indikator IKU 1

disebabkan belum

dilakukannya

observasi atau

monitoring terhadap

Rencana Tindak
Koreksi

kegiatan PkM
dosen yang telah
diterapkan oleh
masyarakat

- Mengumpulkan
surat pernyataan
penggunaan modul
atau hasil PkM

- Membangun
mekanisme
pendokumentasian
dan pelalporan
PkM

- Melakukan
sosialisasi kepada
seluruh dosen
mengenai
kewajiban
melaporkan hasil
PkM dan bukti

penerapannya
PPS
Prodi akan
melakukan
pengadaan bukti
penerapan dan

mendorong rekognisi
internasional dengan
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

luaran penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat yang
telah diterapkan oleh
masyarakat. Selain
itu, belum tersedia
alur dan mekanisme
yang jelas untuk
identifikasi, verifikasi,
serta
pendokumentasian
bukti rekognisi
internasional atau
penerapan hasil
penelitian dan PkM
oleh masyarakat

Rencana Tindak
Koreksi

mendaftarkan hasil

pengabdian ke
forum, jurnal atau
lembaga
internasional

BID

Prodi akan
Melakukan observasi
dan monitoring
terhadap luaran
penelitian dan

pengabdian kepada
masyarakat yang
telah diterapkan oleh

masyarakat.
Menyusun alur dan
mekanisme
pendokumentasian
bukti rekognisi
internasional  atau
penerapan hasil
penelitian/PkM, serta
melengkapi
dokumen pendukung
seperti laporan
kegiatan, berita

acara serah terima
(BAST), dan bukti

23




No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 Jlf: D4 D4J II304 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pc |pp I RPITM | EL | ST | PP | RP | BI ;(:tsetl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M M M| K| E S L | D
implementasi
lainnya.
PCM PCM
- Belum ada panduan | Prodi menyiapkan
baku terkait metode | Bukti RPS revisi
pembelajaran case | yang
method atau team mencantumkan
based project dan indikator penilaian
RPS pembelajaran case
Direktur melalui Ketua - Dosen study atau team
Jurusan wajib memastikan homebase masih based project
persentase pembelajaran belum merumuskan | minimal sebesar
kelas dalam mata kuliah yang indikator 50% (Semester 1
KU7 | menggunakan metode pembelajaran di dan 2).
5 STD'_ pembelajaran pemecahan 50.00% dalam RPS dengan PPM
kasus (case method) atau TR menerapkan Bukti Surat Edaran
102.IKU1 X :
pembelajaran kelompok pembelajaran case kepada seluruh
berbasis projek (team based study dosen mata kuliah

project) sebagai bagian bobot
evaluasi sebesar 50% pada
tiap siklus PPEPP

atau team based
project dengan
persentasi minimal
50%
PPM
Belum semua RPS
menuliskan
persentase
pembelajaran kelas
dalam mata kuliah

untuk memperbaiki
RPS dengan
mencantumkan
persentase
pembelajaran kelas
dalam mata kuliah
yang menggunakan
case

method atau team
based project
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No

Kode
Standar

Butir Standar

i S e Persentase
II:: I;‘I‘ Ketercapai Akar Masalah Reml:z:\rael':';:\dak
L an Standar
yang menggunakan minimal 50%

case method atau
team based project
pada semester
Genap 2025/2026
mencapai 50%.
RPM

Penerapan metode
pembelajaran
berbasis proyek
(team-based project)
sudah melampaui
50% namun belum
ada bukti
administratif berupa
pencantuman dalam
RPS

MM

Penerapan metode
pembelajaran
pemecahan masalah
(case method) sudah
melampaui 50%
namun belum ada
bukti administratif
berupa pencantuman
dalam RPS

RPM

Kajur dan Prodi

akan melakukan

- Sosialisasi dan
pengutan
kebijakan dengan
menerbitkan surat
edaran terkiat
kewajiban
pencantuman case
method dan team
based project

- Revisi dan
monitoring RPS
kepada seluruh
DTPS

- Penyusunan
panduan proyek

- Perbaikan melalui
sinkronisasi
kurikulum

TMM

Jurusan dan prodi

akan melakukan

penyesuaian dan

penertiban dokumen

pembelajaran
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JEP

JIB

No | Kode .

Standar Butir Standar
Direktur melalui Ketua
Jurusan memastikan skor
DTPS sebagai pembimbing
utama di seluruh
program/semester minimal
3,6

STD- .

6 105.PT7 Dengan formula Jika RDPU <

6 , maka Skor = 4 Jika 6 <
RDPU < 10, maka Skor = 7
- (RDPU / 2) pada tiap
semester. RDPU = Rata-rata
jumlah bimbingan sebagai
pembimbing utama di
seluruh program/semester.

Persentase .
D4 | D4 Ketercapai Akar Masalah Reml:(ana II ||_1dak
RLP BI an Standar orekst

seperti RPS, kontrak
kuliah, atau laporan
perkuliahan dengan
metode case
method dan team-
based project pada
kurikulum yang
baru.

PPS, BID PPS

Program Studi baru Prodi PPS akan

terbentuk pada tahun | melakukan

2024, sehingga belum | persiapan sistem

bisa mencapai IKU pembimbingan tugas

tersebut dan akhir dan pendataan

mahasiswa belum ada | calon mahasiswa

yang mengerjakan tugas akhir

Proyek Akhir BID

) 25 00% Prodi BID

Mempersiapkan diri
untuk sistem
pembimbingan tugas
akhir sejak dini dan
melaksanakannya
setelah mahasiswa
memasuki semester
6 sesuai ketentuan
kurikulum.
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Ui g SAE Persentase
No | Kode . D3 | D3| D4 | D4 | D3| D4 | D4 | D4 | D4 . Rencana Tindak
Standar Butir Standar pc | pp I RPIT™ | EL | sT | PP | RP | BI ;(:?tl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M M M| K E S L D
PCM PCM
RPS belum dilakukan | Ko.Prodi akan
peninjauan secara Menerbitkan
berkala dan Surat Tugas dari
konsisten Ketua Jurusan untuk
PPM tim KBK melakukan
Bukti monev baru peninjauan RPS
Direktur melalui Ketua akan dilaksanakan dosen
.. X setiap akhir semester | PPM
Jurusan wajib memastikan .
RPM Koprodi akan
dokumen RPS mencakup . .
. ) - Belum adanya menyiapkan Bukti
target capaian pembelajaran, . N .
. mekanisme validasi | dokumentasi
bahan kajian, metode . . )
. RPS yang sistematis | hasil monev untuk
pembelajaran, waktu dan . .
STD- . dan terjadwal meningkatkan mutu
7 tahapan, asesmen hasil 66.67% s .
102.PT1 capaian  pembelaiaran. RPS - Peninjauan dan proses pembelajaran
apa P jaran. - penyesuaian RPS RPM
ditinjau dan  disesuaikan : .
belum dilakukan - Jurusan dan Prodi
secara berkala serta dapat
. . secara berkala dan akan
diakses oleh  mahasiswa, )
. konsisten melaksanakan
dilaksanakan secara .
) - Belum terbentuknya validasi RPS pada
konsisten.

tim Kurikulum
Berbasis Kompetensi
(KBK) yang
bertugas
mengoordinasikan,
memantau, dan
memastikan
keselarasan RPS

setiap mata kuliah

- Prodi akan
menyusun dan
menetapkan jadwal
peninjaun RPS
secara berkala

- Prodi akan
membetnuk  Tim
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Akar Masalah

dengan capaian
pembelajaran
program studi
secara menyeluruh

Rencana Tindak
Koreksi

Kurikulum Berbasis
Kompetensi (KBK)

melalui surat
keputusan  Ketua
jurusan

- Prodi akan
memastikan
seluruh  dokumen
RPS vyang telah
divalidasi dan
diperbarui

diunggah di siakad
agar dapat dikases
oleh  mahasiswa
ganjil 2025/2026

i e L Persentase
No | Kode . D3 (D3 | D4 | D4 | D3 D4 D4 | D4 | D4 .
Standar | BUtir Standar PC | PP |RP|TM | EL | ST | PP |RP | BI | KS'orcanal
M M M| M| K| E S L | D
Direktur melalui Kepala Pusat
Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (P3kM)
dan Ketua Jurusan
memastikan skor penelitian
STD- DTPS yang dalam
i 0,
8 205.PT1 pelaksanaannya melibatkan 100.00%

mahasiswa program studi
minimal 3,6.

dengan formula PPDM =
(NPM / NPD) x 100% NPM =
Jumlah judul penelitian DTPS
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No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 J:: D4 |)4J IB|)4 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pc | pp I RPIT™ | EL | sT | PP | RP | BI ;(:t;tl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M M| M K |E S L | D

yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa
program studi dalam 3 tahun
terakhir NPD = Jumlah judul
penelitian DTPS dalam 3
tahun terakhir Jika PPDM >
25%, maka Skor = 4 Jika
PPDM < 25% , maka Skor =
2 + (8 x PPDM).L
Direktur melalui Kepala Pusat PCM PCM
Penelitian dan Pengabdian Belum terdapat | Prodi akan
kepada Masyarakat (P3kM) Penelitian dan PKkM | Pengumpulan bukti
dan Ketua Jurusan DTPS/ Homebase rekapan data dosen
memastikan rasio PkM DTPS/ yang dalam yang telah
Homebase yang dalam pelaksanaannya melaksanakan
pelaksanaannya melibatkan melibatkan Pagelaran/

STD- mahasiswa program studi mahasiswa program pameran/presentasi/

9 305.PT1 minimal 25%. 87.50% studi minimal 25%. Publikasi ilmiah
) dalam 3  tahun
Dengan formula PPKMDM = terakhir
(NPKMM / NPKMD) x 100%
NPKMM = Jumlah judul PkM
DTPS yang dalam
pelaksanaannya melibatkan
mahasiswa program studi
dalam 3 tahun terakhir.
10 STD- Direktur melalui Ketua 55 56% PCM PCM
102.PT2 | Jurusan wajib memastikan isi ' Belum dilakukan Prodi akan
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

materi pembelajaran sesuai
dengan RPS, memiliki
kedalaman dan keluasan
yang relevan untuk mencapai
capaian pembelajaran
lulusan, serta ditinjau ulang
secara berkala

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Rencana Tindak
Koreksi

peninjauan secara
rutin untuk
memastikan isi materi
pembelajaran sesuai
dengan RPS, memiliki
kedalaman dan
keluasan yang
relevan untuk
mencapai capaian
pembelajaran lulusan.
RPM

Dokumen RPS belum
mendapatkan
pengesahan dari
Ketua Jurusan,
sehingga belum
memiliki kekuatan
dokumen yang sahih
secara administratif.
Selain itu, mekanisme
peninjauan RPS
secara berkala belum
berjalan

T™MM

RPS belum ditinjau
secara berkala karena
belum ditemukan
bukti dokumen

mengumpulkan

Berita Acara pada
rapat kelulusan Prodi
yang  menyatakan

bahwa rapat
kelulusan akan
dilakukan juga
dengan kegiatan

rapat memastikan isi
materi pembelajaran
sesuai dengan RPS,
memiliki kedalaman
dan keluasan yang
relevan untuk
mencapai  capaian
pembelajaran
lulusan.

RPM

Prodi akan

- Melakukan proses
pengesahan
seluruh  dokumen
RPS oleh ketua
jurusan

- Menyusun
mekanisme dan
jadwal peninjauan
RPS secara berkala
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Rencana Tindak
Koreksi

tinjauan RPS di Prodi
TMM

RPL

Belum adanya
kegiatan monitoring
yang dilakukan
dikarenakan belum
ada tim monitoring

- Mendokumentasika
n hasil peninjauan
RPS dalam bentuk
berita acara atau
notulen rapat KBK
sebagai bukti
pelaksanaan yang
sahih

TMM

Prodi D4 TMM
Melakukan  review
RPS secara berkala
oleh tim KBK dan
akan menbuat
dokumen review
RPL

Prodi akan
mengajukan
pembentukan  tim
monitoring yang
diajukan kepada
ketua jurusan dan
melakukan
monitoring
sementara melalui
siakad
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No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 Jlf: D4 D4J II304 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pc |pp I RPITM | EL | ST | PP | RP | BI ;(:?tl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M M M| K| E S L | D
PCM PCM
Belum terdapat bukti | Prodi akan
pelaksanaan melakukan
pemantauan proses Pengumpulan form
pembelajaran yang dari program studi
dilaksanakan secara terkait dengan
periodik pemantauan proses
Direktur melalui Ketua untuk menjamin pembelajaran yang
Jurusan memastikan adanya kesesuaian dengan dilaksanakan secara
sistem dan pelaksanaan RPS dalam rangka periodik untuk
pemantauan proses menjaga mutu proses | menjamin
pembelajaran yang pembelajaran serta kesesuaian dengan
dilaksanakan secara periodik hasil monev RPS dalam rangka
11 STD- untuk menjamin kesesuaian 55 56% terdokumentasi menjaga mutu
103.PT4 | dengan RPS dalam rangka ' dengan baik dan proses pembelajaran
menjaga mutu proses digunakan untuk serta hasil
pembelajaran serta hasil meningkatkan mutu monev
monev terdokumentasi proses pembelajaran. | terdokumentasi
dengan baik dan digunakan RPM dengan baik dan
untuk meningkatkan mutu - Belum terdapat digunakan untuk
proses pembelajaran sistem pemantauan | meningkatkan mutu
proses proses
pembelajaran yang | pembelajaran
berjalan secara RPM
periodik Prodi akan
- Belum tersedia - Membentuk  Tim
instrumen Monev Proses
pengukuran atau Pembelajaran
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Rencana Tindak
Koreksi

rubrik penilaian
sebagai alat ukur
untuk menilai
kesesuaian antara
proses
pembelajaran yang
berlangsung dengan
RPS yang telah
ditetapkan
Belum terdapat
mekanisme umpan
balik kepada dosen
yang bersangkutan
berdasarkan hasil
peninjauan proses
pembelajaran
Belum tersusun
Rencana Tindak
Lanjut (RTL)
berdasarkan temuan
hasil pemantauan
Dokumentasi hasil
monitoring dan
evaluasi (monev)
belum tersedia

- Belum terbentuknya
tim monitoring dan
evaluasi (monev)

tingkat  program
studi beserta SK
penugasan

- Menyusun jadwal
pelaksanaan
pemantauan
proses
pembelajaran
secara periodik
(minimal  2x per
semester)

- Menyusun
instrumen
pemantauan
berupa
rubrik/lembar
observasi penilaian
kesesuaian
pelaksanaan
pembelajaran
dengan RPS

- Melaksanakan
pemantauan
proses
pembelajaran
sesuai jadwal yang
telah  ditetapkan
dan
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Rencana Tindak
Koreksi

internal di tingkat
program studi yang
bertugas
merancang,
melaksanakan,
mendokumentasikan
, serta
menindaklanjuti
hasil pemantauan
proses
pembelajaran
secara sistematis
dan terstruktur

PPS

- Mekanisme
pemantauan proses
pembelajaran telah
berjalan, namun
belum dilengkapi
dengan jadwal,
timeline, maupun
SOP resmi yang
mengatur
pelaksanaannya
secara terstruktur

- Belum terdapat
laporan resmi tindak
lanjut atas temuan

mendokumentasik
an hasilnya

- Menyusun
mekanisme umpan
balik hasil monev
kepada dosen yang
bersangkutan
secara tertulis dan
terdokumentasi

- Menyusun Rencana
Tindak Lanjut
(RTL) berdasarkan
hasil temuan
monev sebagai
bahan perbaikan
pada siklus PPEPP
berikutnya

PPS

- Penyusunan SOP
dan jadwal
pemantauan
pembelajaran

- Pembuatan sistem
terintegrasi monev
pembelajaran

- Penyusunan
laporan tindak
lanjut hasil monev
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JEP

JIB

12

STD-
201.PT1

Direktur melalui Kepala Pusat
Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (P3kM)
dan Ketua Jurusan wajib
memastikan skor
pagelaran/pameran/
presentasi/publikasi ilmiah
dengan tema yang relevan
dengan bidang Program
Studi, yang dihasilkan oleh
DTPS minimal 3,6 dalam 3
tahun terakhir

13

STD-
403.PT1

Direktur melalui Ketua
Jurusan memastikan rata-
rata IPK lulusan minimal 3,25

Persentase

Rencana Tindak

Ketercapai Akar Masalah Koreksi
an Standar
hasil monev RPL
RPL Prodi akan

Dilakukan analisis
hasil kuisioner

melakukan analisis
data hasil kuisioner

sebagai bukti dan menyiapkan
tersedianya sistem berita acara

PCM PCM
Pagelaran/pameran/ | Prodi akan

presentasi/publikasi
ilmiah dengan tema
yang relevan

mengumpul bukti
berita acara
penerapan PkM dan

o dengan bidang Peneltian di
88.89% Program Studi dalam | masyarakat
3 tahun terakhir atau judul-judul
sudah dilaksanakan, penelitian yang
namun mendapatkan
dokumen bukti belum | rekognisi
terdapat dengan baik | internasional
100.00%
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No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 J:: D4 |34J II?'04 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pclpp | rRP|T™™ | EL | sT | PP | RP | BI ;(:tsetr::gz: Akar Masalah Koreksi
M M| M M| K |E S L | D
Direktur melalui Ketua
Jurusan wajib memastikan
pemahaman visi, misi,
tujuan,
STD- dan sasaran Program Studi
14 501.PT5 melalui sosialisasi yang = = = = = = = = 100.00%
) efektif ke seluruh sivitas
akademika (dosen dan
mahasiswa) dan tenaga
kependidikan pada setiap
siklus PPEPP.
:\CI33][LA Ketersediaan profil dosen
15 industri (kualifikasi, keahlian, | - - - - - - - - 100.00%
INFOKO i )
M sertifikat kompetensi).
Ketersediaan kebijakan
pengakuan/rekognisi atas
kepakaran/prestasi/kinerja
DTPR: a) menjadi
i/36][LA visiting I_ecturer atau visiting
M scho_lar di program
16 INFOKO studi/perguruan tinggi - - - - - - - - 100.00%
M terakreditasi A/Unggul atau

program studi/perguruan
tinggi internasional
bereputasi. menjadi keynote
speaker/invited speaker pada
pertemuan ilmiah tingkat
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No

Kode
Standar

Butir Standar

JRM

JEP

JIB

D3
PC

D3 | D4
PP | RP

D4
™

D3
EL

D4
ST

D4
PP

D4 | D4
RP | BI

L

D

Persentase
Ketercapai
an Standar

Akar Masalah

Rencana Tindak
Koreksi

nasional/internasional.
menjadi editor atau mitra
bestari pada jurnal nasional
terakreditasi/jurnal
internasional bereputasi di
bidang infokom. menjadi staf
ahli/narasumber di lembaga
tingkat wilayah/nasional/
internasional pada bidang
infokom atau menjadi tenaga
ahli/konsultan di
lembaga/industri tingkat
wilayah/nasional/internasion
al pada bidang infokom.
mendapat penghargaan atas
prestasi dan kinerja di
tingkat
wilayah/nasional/internasion
al.prestasi dan kinerja di
tingkat
wilayah/nasional/internasion
al.

17

p/46][LA
M
INFOKO
M

Pengelolaan sarana dan
prasarana, termasuk
kebijakan teaching industry
dan keterlibatan mitra
industri

100.00%
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No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 J:: D4 |34J II?'04 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pclpp | rRP|T™™ | EL | sT | PP | RP | BI ;(:tsetl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M| M M| K |E S L | D
Ketersediaan Struktur
Kurikulum berbasis
KKNI/OBE/SKKNI sesuai
i/53][LA | dengan Profil Lulusan,
M Capaian Pembelajaran ) ) ) ) _ ) ) ) o
18 | INFOKO | Lulusan (CPL), Capaian 100.00%
M Pembelajaran Mata Kuliah
(CPMK), RPS, Struktur Mata
Kuliah dan Asesmen
Penilaian
Belum adanya Prodi akan
i/55][LA | Ketersediaan mekanisme sosialisasi kepada melakukan
19 | M integrasi topik penelitian dan | _ ) ) ) ) _ _ 0.00% dosen bahwa hasil pemenuhan dengan
INFOKO | kegiatan PkM ke dalam ) penelitian dan PkM mencantumkan topik
M proses pembelajaran dapat diintegrasikan penelitian ke dalam
dalam pengajaran RPS mata kuliah
:\/457][LA Ketersediaan mekanisme
20 proses evaluasi dan = = = = = = = = 100.00%
INFOKO . .
M pemutakhiran kurikulum
:C|58][LA Ketersediaan mekanisme
21 INFOKO proses penyelesaian tugas - - - - - - - - 100.00%
M akhir
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i 1 Ll Persentase
No | Kode . D3 D3 (D4 D4 |D3 D4 D4 D4 | D4 . Rencana Tindak
Standar Butir Standar pclpp | rRP|T™™ | EL | sT | PP | RP | BI ;(:tsetl::g:: Akar Masalah Koreksi
M M| M M| K |E S L | D
Ketersediaan mekanisme
. monitoring kesesuaian PkM
:é|83][LA DTPR dan mahasiswa
22 dengan peta jalan, dan - - - - - - - - 100.00%
INFOKO . .
M penggunaan hasil evaluasi
untuk perbaikan relevansi
PkM
Ketersediaan dokumen
i/94][LA | jumlah penelitian bidang
M infokom yang mendapat _ _ _ ) _ ) ) _ o
23 INFOKO | pengakuan HKI (Paten, 100.00%
M Paten Sederhana, Hak Cipta,
Desain Produk Industri)
i/95][LA | Ketersediaan jumlah kegiatan Belum ada monitoring Prodi akan
) melakukan
M PkM yang relevan dengan terhadap hasil PkM .
24 . . - - - - - - - - 0.00% . . pemenuhan bukti
INFOKO | bidang infokom yang dosen yang diadopi o
. X monitoring PkM
M diadopsi oleh masyarakat masyarakat . .
bidang infokom
Direktur melalui Ketua
Jurusan wajib memastikan
tersedianya bukti yang sahih
STD- dan sangat lengkap o
25 102.PT8 | mengenai sistem 100.00%

pembelajaran berbasis
teaching industri pada tiap
siklus PPEPP
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No | Kode D3 D;RMD4 D4 | D3 J:: D4 D4J II?'04 Persentase Rencana Tindak
Standar Butir Standar pclpp | rRP|T™™ | EL | sT | PP | RP | BI L(:tset:::g:; Akar Masalah Koreksi
M M| M M| K |E S L | D
Direktur melalui Ketua
Jurusan wajib memastikan Belum adanya Prodi akan
STD- tersedianya mekanisme sosialisasi kepada melakukan
26 | 103.PT1 mte_gra5| topik penelitian dan 0.00% dosen_ _bahwa hasil pemenuhan dengar?
kegiatan PkM kedalam penelitian dan PkM mencantumkan topik
proses pembelajaran disertai dapat diintegrasikan penelitian ke dalam
bukti yang sahih dan sangat dalam pengajaran RPS mata kuliah
lengkap
Direktur melalui Ketua
Jurusan memastikan
STD- tersedianya dokumen
27 | 103.PT1 | mekanisme proses 100.00%
1 penyelesaian tugas akhir

disertai bukti yang sahih dan
sangat lengkap
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Adapun ketercapaian dan ketidaktercapaian standar mutu Pusat Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat (P3kM) Sebagai Berikut :

No

Kode
Standar

Butir Standar

STD-
203.PT1

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) wajib
memastikan tersedianya
mekanisme pelaksanaan
PkM DTPR dan
mahasiswa sesuai
dengan agenda PkM
DTPR yang merujuk
kepada peta jalan PkM
pada tiap siklus PPEPP.

STD-
208.PT2

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada

Masyarakat (P3kM) wajib
memastikan rata-rata
dana penelitian
DTPS/tahun minimal

10.000.000 setiap tahun

dalam 3 tahun terakhir.

STD-
307.PT1

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) wajib
memastikan mekanisme
monitoring kesesuaian
PkM DTPR dan
mahasiswa dengan peta
jalan, dan penggunaan
hasil evaluasi untuk
perbaikan relevansi PkM
pada tiap siklus PPEPP.

STD-
303.PT1

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) wajib
memastikan tersedianya
mekanisme pelaksanaan
PkM DTPR dan
mahasiswa sesuai
dengan agenda PkM
DTPR yang merujuk
kepada peta jalan PkM
pada setiap siklus PPEPP.

STD-
202.PT1

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) wajib
memastikan relevansi
penelitian dosen dan
mahasiswa

P3KM

FEELEL T Akar Masalah | Solusi
Standar
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
Pelaksanaan Evaluasi akan
evaluasi dilaksanakan
penelitian dosen | pada bulan
0.00% dan mahasiswa | oktober 2026
tahun 2026 untuk
belum penelitian
dilaksankan dosen dan
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No

Kode
Standar

Pencapaian

Butir Standar Standar

P3KM

Akar Masalah

Solusi

STD-
302.PT1

dikarenakan
menunggu
waktu yang
ditetapkan oleh
lembaga
pelaksana
penelitian baik
itu eksternal
atau internal
Polman Babel

mahasiswa

Direktur melalui Kepala
Pusat Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat (P3kM) dan
Ketua Jurusan wajib
memastikan relevansi
PkM.

0.00%

Pelaksanaan
evaluasi
pengabdian
kepada
masyarakat
(PkM) dosen
dan mahasiswa
tahun 2026
belum
dilaksankan
dikarenakan
menunggu
waktu yang
ditetapkan oleh
lembaga
pelaksana
pengabdian
kepada
masyarakat
(PkM) baik itu
eksternal atau
internal Polman
Babel

Evaluasi akan
dilaksanakan
pada bulan
agustus 2026
untuk
pengabdian
kepada
masyarakat
(PkM) dosen
dan
mahasiswa

2.1 Program Studi D3 PCM

Audit dilaksanakan pada Tanggal 15 Juni 2026. Auditor terdiri dari anggota tim
yang berasal dari luar Program Studi D3 PCM. Auditor yang dipilih adalah M. Hizbul
Wathan, M.Kom., Ummu Artha Tsary Rumalessin, M.Sc. dan Badriyah, M.Si..
Sementara itu auditi yang hadir pada pelaksanaan audit mutu adalah Koordinator

Program Studi D3 PCM yakni Muhammad Haritsah Amrullah,S.S.T.,M.Eng.

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 9 standar sebagai standar yang belum
terpenuhi dalam audit sebelumnya. Standar yang belum tercapai sebanyak 9 buah
standar. Temuan ketidaktercapaian standar terjadi pada :

1) Penerapan standar IKU.2/ STD-403.IKU2 tentang belum adanya dokumen
pelakasanaan magang dan MBKM serta masih rendahnya motivasi mahasiswa
dan dosen dalam mengikuti lomba.

2) Penerapan standar IKU.3 /STD-105.IKU1 tentang rendahnya dosen yang
terlibat dalam pembinaan lomba mahasiswa dikarenakan masih minimnya
anggaran kompetisi skala nasional serta masih rendanya motivasi dosen dalam
keikutsertaan lomba.

3) Penerapan standar

IKU.5/ STD-201.IKU1

tentang masih

rendahnya

keterlibatan dosen dalam penelitian dan pengabdian dosen kepada
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masyarakat.

4) Penerapan standar IKU.7 / STD-102.IKU1 tentang pemahaman dosen prodi
terkait metode pembelajaran case method atau team based project masih
belum selaras.

5) Penerapan standar STD-102.PT1 tentang RPS yang belum ditandatangani dan
belum dilakukannya peninjauan secara berkala terhadap RPS serta belum dapat
diakses oleh mahasiswa.

6) Penerapan standar STD-305.PT1 tentang masih rendahnya partisipasi dosen
dalam melakukan pengabdian yang melibatkan mahasiwa.

7) Penerapan standar STD-102.PT2 tentang belum adanya peninjauan RPS
secara rutin secara berkala.

8) Penerapan standar STD-103.PT4 tentang belum adanya bukti pelaksanaan
pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik.

9) Penerapan standar STD-201.PT1 tentang belum adanya bukti dokumen
pagelaran/pameran/presentasi/publikasi ilmiah dengan tema yang relevan
dengan program studi dalam 3 tahun terakhir.

Temuan ini akan ditindaklanjuti oleh prodi dengan segera melakukan perbaikan
sesuai hasil temuan ketidaksesuaian pada audit berikutnya.

2.2 Program Studi D3 PPM

Audit dilaksanakan pada Tanggal 3 Juli 2026. Auditor terdiri dari M. Hizbul
Wathan, M.Kom., Ummu Artha Tsary Rumalessin, M.Sc dan Badriyah, M.Si..
sedangkan auditi adalah Koordinator Program Studi D3 PPM yakni Angga Sateria,
M.T..

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 8 standar. Standar yang belum tercapai
sebanyak 4 standar dan standar yang tercapai sebanyak 4 standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar IKU.2/ STD-403.IKU2 mengenai belum adanya dokumen
pelaksanaan magang dan MBKM serta kurang optimalnya keterlibatan mahasiswa
dalam kompetisi.

2) Penerapan standar IKU.3 /STD-105.IKU1 tentang belum optimalnya dosen yang
membina mahasiswa dalam kompetisi tingkat nasional.

3) Penerapan standar IKU.7 / STD-102.IKU1 tentang pemahaman dosen prodi
terkait metode pembelajaran case method atau team based project masih
belum selaras.

4) Penerapan standar STD-102.PT1 tentang belum dilakukannya peninjauan secara
berkala terhadap RPS.

Rencana tindak lanjut untuk hasil audit yang belum mencapai standar yaitu
sebanyak 4 standar, maka Prodi akan melakukan tindakan koreksi untuk
memperbaiki hasil temuan audit.

2.3 Program Studi D4 RPM

Audit dilaksanakan pada Tanggal 17 Juni 2026, Auditor terdiri dari Lesta, M.Si., Lamia
Eva Rini, MBA dan Riski Meliya Ningsih, S.P., M.Si. sedangkan auditi adalah Koordinator
Program Studi D4 RPM yakni Idiar, M.T.dan Sekretaris Jurusan yakni Muhammad Yunus,
M.T.

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 9 standar. Standar yang belum tercapai
sebanyak 6 buah standar dan standar yang telah tercapai sebanyak 3 standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:
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1) Penerapan standar IKU.3 /STD-105.IKU1 tentang masih rendahnya partisipasi
dosen dalam pembinaan mahasiswa dengan capaian prestasi tingkat nasional.

2) Penerapan standar IKU.5/ STD-201.IKU1 tentang belum adanya dokumen
pendukung terkait pengabdian kepada masyakarat.

3) Penerapan standar IKU.7 / STD-102.IKU1 tentang belum adanya dokumen
pendukung pencantuman metode pembelajaran case method atau team based
project dalam RPS.

4) Penerapan standar STD-102.PT1 tentang peninjauan RPS belum dilakukan secara
berkala sehingga pelaksanaannya tidak dapat dipantau secara konsisten.

5) Penerapan standar STD-102.PT2 tentang belum adanya dokumen yang sahih yang
memuat materi pembelajaran yang sesuai dengan capaian pembelajaran lulusan.

6) Penerapan standar STD-103.PT4 mengenai belum adanya sistem pemantauan
proses pembelajaran yang berjalan secara periodik.

Rencana Tindak lanjut untuk hasil audit yang belum mencapai standar yaitu
sebanyak 6 standar, maka Prodi akan melakukan tindakan koreksi untuk
memperbaiki hasil temuan audit.

2.4 Program Studi D4 TMM

Audit dilaksanakan pada Tanggal 19 Juni 2026. Auditor terdiri dari Nofriyani, M.Tr.T.,
Vivin Mahat Putri, M.Eng. dan Dora Palupi, S.P., M.P.. sedangkan auditi adalah Koordinator
Program Studi D4 TMM yakni Boy Rolastin, S.Tr., M.T..

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 6 standar. Standar yang belum tercapai
sebanyak 3 buah standar dan standar yang tercapai sebanyak 3 buah standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar IKU.3 /STD-105.IKU1 tentang belum adanya dosen yang
berkegiatan tridarma di kampus lain, di Q5100 berdasarkan bidang ilmu (QS100
by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional.

2) Penerapan standar IKU.7 / STD-102.IKU1 tentang penggunaan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team based project) sebagai bagian bobot evaluasi belum
mencapai 50% pada tiap siklus PPEPP (hanya terdapat satu mata kuliah).

3) Penerapan standar STD-102.PT2 tentang belum dilakukannya peninjauan secara
berkala terhadap RPS dengan bukti peninjauan yang valid.

Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk yang sudah mencapai standar
adalah perlu adanya peningkatan terhadap standar yang ditetapkan, sedangkan
untuk hasil audit yang belum mencapai standar yaitu sebanyak 3 standar, maka Prodi
akan melakukan tindakan koreksi untuk memperbaiki hasil temuan audit.

2.5 Program Studi D3 ELK

Audit dilaksanakan pada Tanggal 17 Juni 2026. Auditor terdiri dari Shanty Dwi
Krishnaningsih, M.Hum., Indra Irawan, M.Kom. dan Yus Dwi Yanti, S.P.,M.Si sedangkan
auditi adalah Koordinator Program Studi D3 ELK yakni Novitasari, S.Pd., M.Pd., Ketua
Jurusan yakni Zanu Saputra, S.ST., M.Tr.T dan Sekretaris Jurusan yaitu Ocsirendi, S.ST.,
M.T..

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 10 standar dan semua standar tersebut
telah tercapai sebanyak 10 buah standar. Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk
yang sudah mencapai standar adalah perlu adanya peningkatan terhadap standar
yang ditetapkan.
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2.6 Program Studi D4 STE

Audit dilaksanakan pada Tanggal 15 Juni 2026. Auditor terdiri dari Yang Fitri Arriyani,
M.T., Indra Irawan, M.Kom. dan Yus Dwi Yanti, S.P.,M.Si sedangkan auditi adalah
Koordinator Program Studi D4 STE yakni Aan Febriansyah, S.ST., M.T., Ketua Jurusan yakni
Zanu Saputra, S.ST., M.Tr.T dan Sekretaris Jurusan yaitu Ocsirendi, S.ST., M.T..

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 6 standar dan semua standar telah
tercapai sebanyak 6 buah standar. Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk yang
sudah mencapai standar adalah perlu adanya peningkatan terhadap standar yang
ditetapkan.

2.7 Program Studi D4 PPS

Audit dilaksanakan pada Tanggal 16 Juni 2026. Auditor terdiri dari Ahmat Josi, M.Kom.,
Lamia Eva Rini, MBA, Redi Alamsyah, M.M. dan Riski Meliya Ningsih, S.P., M.Si. sedangkan
auditi adalah Koordinator Program Studi D4 PPS yakni Nur Khasanah, S.P., M.Si., Ketua
Jurusan yakni Zanu Saputra, S.ST., M.Tr.T., Sekretaris Jurusan yaitu Ocsirendi, S.ST., M.T.
dan Dosen Prodi PPS yakni Yuke Mareta, M.Si..

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 10 standar dengan standar belum
tercapai sebanyak 6 buah standar dan standar yang telah tercapai sebanyak 4 buah
standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar IKU.2/ STD-403.IKU2 tentang belum adanya mahasiswa yang
menghabiskan lebih dari 20 sks di luar kampus dan meraih prestasi di tingkat
nasional dikarenakan prodi masih dalam tahap pengembangan.

2) Penerapan standar IKU.3 /STD-105.IKU1 tentang belum adanya dosen yang
berkegiatan di tridarma kampus lain QS 100 berdasarkan bidang ilmu serta masih
rendahnya partisipasi dosen dalam membina mahasiswa berprestasi tingkat
nasional.

3) Penerapan standar IKU.4/ STD-105.IKU2 mengenai belum adanya dosen dengan
kualifikasi S3 dan masih rendahnya dosen yang bersertifikat kompetensi/profesi
yang diakui industri maupun berasal dari dunia industri.

4) Penerapan standar IKU.5/ STD-201.IKU1 tentang belum adanya penelitian dan
PkM yang mendapat rekognisi internasional dan masih kurangnya bukti dokumen
hasil pengabdian diterapkan oleh masyarakat.

5) Penerapan standar STD-105.PT7 mengenai belum adanya dosen yang menjadi
dosen pembimbing utama dikarenakan belum ada mahasiwa yang melakukan
bimbingan proyek akhir.

6) Penerapan standar STD-103.PT4 tentang belum adanya dokumen mekanisme
proses pembelajaran yang dilengkapi jadwal, &imeline, maupun SOP yang resmi
dan belum adanya laporan tindak lanjut hasil monev.

Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk yang sudah mencapai standar adalah
perlu adanya peningkatan terhadap standar yang ditetapkan, sedangkan untuk hasil
audit yang belum mencapai standar yaitu sebanyak 6 standar, maka Prodi akan
melakukan tindakan koreksi untuk memperbaiki hasil temuan audit.

2.8 Program Studi D4 RPL

Audit dilaksanakan pada Tanggal 17 Juni 2026. Auditor terdiri dari Dr. Ilham Ary
Wahyudie, M.T., Mahmudin, M.Si. dan Limartaida Siahaan, M.Sc. sedangkan auditi adalah
Koordinator Program Studi D4 TRPL yakni Sidhiq Andriyanto , S.T., M.Kom., Ketua Jurusan
yakni Yang Agita Rindri, S.Kom., M.Eng. dan Sekretaris Jurusan yaitu Linda Fujiyanti, S.T.,
M.T.I..
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Jumlah standar yang diaudit sebanyak 9 standar. Standar yang belum tercapai
sebanyak 5 buah standar dan standar yang tercapai sebanyak 4 buah standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar STD-102.PT2 tentang belum tersedianya dokumen monitoring
RPS.

2) Penerapan standar STD-103.PT4 tentang belum adanya dokumen sistem dan
pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran serta belum adanya laporan hasil
monev pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran.

3) Penerapan standar STD-103.PT10 tentang belum adanya sosialisasi terkait
integrasi hasil PkM dalam proses pembelajaran.

4) Penerapan standar [i/55] LAM INFOKOM tentang belum tersedianya dokumen
mekanisme integrasi kegiatan PkM sehingga belum dapat diintegrasikan dengan
pembelajaran.

5) Penerapan standar [i/95] LAM INFOKOM mengenai belum adanya dokumen
pendukung hasil PkM diterapkan ke masyarakat.

Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk yang sudah mencapai standar adalah
perlu adanya peningkatan terhadap standar yang ditetapkan, sedangkan untuk hasil
audit yang belum mencapai standar yaitu sebanyak 5 standar, maka Prodi akan
melakukan tindakan koreksi untuk memperbaiki hasil temuan audit.

2.9 Program Studi D4 BID

Audit dilaksanakan pada Tanggal 17 Juni 2026. Auditor terdiri dari Dr. Ilham Ary
Wahyudie, M.T., Mahmudin, M.Si., dan Limartaida Siahaan, M.Sc. sedangkan auditi adalah
Koordinator Program Studi D4 BID yakni Indah Riezky Pratiwi, S.Pd., M.Pd. dan Sekretaris
Jurusan yaitu Linda Fujiyanti, S.T., M.T.L.

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 8 standar. Standar yang belum tercapai
sebanyak 5 buah standar dan standar yang tercapai sebanyak 3 buah standar.

Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar STD-403.IKU2 mengenai belum adanya mahasiswa yang
menghabiskan 20 sks di luar kampus dan belum adanya mahasiswa yang meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional.

2) Penerapan standar STD-105.IKU1 tentang belum optimalnya keterlibatan dosen
dalam membina mahasiswa tingkat nasional.

3) Penerapan standar STD-105.IKU2 mengenai belum adanya dosen yang memiliki
sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja.

4) Penerapan standar STD-201.IKU1 tentang belum adanya data mengenai penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat yang telah dilakukan dikarenakan belum
dilakukan monitoring hasil penelitian dan PkM.

5) Penerapan standar STD-105.PT7 tentang DTPS belum melaksanakan bimbingan
kepada mahasiswa BID karena mahasiswa belum ada yang mengerjakan Proyek
Akhir.

Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk yang sudah mencapai standar adalah
perlu adanya peningkatan terhadap standar yang ditetapkan, sedangkan untuk hasil
audit yang belum mencapai standar yaitu sebanyak 5 standar, maka Prodi akan
melakukan tindakan koreksi untuk memperbaiki hasil temuan audit.

2.10 Unit Kerja P3kM

Audit dilaksanakan pada Tanggal 15 Juni 2026. Auditor terdiri dari Peprizal, M.Pd.T.,

Vivin Mahat Putri, M.Eng. dan Lesta, M.Si. sedangkan auditi adalah Ketua P3kM yakni Indra
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Dwisaputra, S.ST., M.T. dan Heru Riva’i, S.Si. selaku Staff P3kM.

Jumlah standar yang diaudit sebanyak 3 standar dan standar yang belum tercapai
sebanyak 2 buah standar dan standar yang telah tercapai sebanyak 1 buah standar.
Temuan ketidakcapaian standar terjadi pada:

1) Penerapan standar STD-202.PT1 mengenai pelaksanaan evaluasi penelitian yang
belum ditentukan oleh LPPM baik dari eksternal dan internal perguruan tinggi.

2) Penerapan standar STD-302.PT1 tentang elaksanaan evaluasi pengabdian kepada
masyarakat yang belum ditentukan oleh LPPM baik dari eksternal dan internal
perguruan tinggi
Rencana Tindak lanjut dari hasil audit untuk hasil audit yang belum mencapai

standar yaitu sebanyak 2 standar, maka Prodi akan melakukan tindakan koreksi untuk

memperbaiki hasil temuan audit. Sedangkan untuk hasil audit yang telah mencapai
standar adalah perlu adanya peningkatan terhadap standar yang ditetapkan.
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KESIMPULAN & SARAN

Adapun kesimpulan dalam kegiatan audit mutu internal pada periode I 2026 ini

adalah:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D3 PCM sebanyak 9 dari 9 standar
yang diaudit.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D3 PPM sebanyak 4 dari 8 standar
yang diaudit.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D4 RPM sebanyak 6 dari 9 standar
yang diaudit.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D4 TMM sebanyak 3 dari 6 standar
yang diaudit.

Semua standar pada Prodi D3 ELK telah tercapai.

Semua standar pada Prodi D4 STE telah tercapai.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D4 PPS sebanyak 6 dari 10 standar
yang diaudit.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D4 RPL sebanyak 5 dari 9 standar
yang diaudit.

Ketidaktercapaian standar pada Prodi D4 BID sebanyak 5 dari 8 standar
yang diaudit.

10) Ketidaktercapaian standar pada Unit Kerja P3kM sebanyak 2 dari 3 standar

yang diaudit.

Adapun saran yang dapat diberikan adalah agar semua temuan yang sudah
disepakati dan disetujui auditee dapat diperbaiki atau dikoreksi.
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LAMPIRAN

DOKUMENTASI KEGIATAN AMI PERIODE I TAHUN 2026

'Kegiatan Audit Prodi DITT ELK

Kegiatan Audit Prodi DIV STE
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Kegiatan Audit Prodi DIV PPS

Kegiatan Audit Prodi DIV BID Kegiatan Audit Unit Kerja P3kM
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DOKUMENTASI KEGIATAN RTM PERIODE I TAHUN 2026
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,
DAN TEKNOLOGI

PEMBELAJARAN

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI BANGKA BELITUNG
PUSAT PENJAMINAN MUTU DAN PENGEMBANGAN

Kawasan Industri Airkantung Sungailiat — Bangka 33211

Telepon (0717) 93586, Laman: http://www.polman-babel.ac.id

Jadwal Audit Mutu Internal Periode | Tahun 2026

Tanggal Pelaksanaan : 15 Juni — 3 Juli 2026

Audit Semester

: Ganjil/Genap™

Periode/Tahun . I/ Tahun 2025/2026
(*Coret yang tidak diperlukan)
Unit/Bagian Hari/Tanggal, .
No Organ Pengelola Jam Pelaksanaan Auditor Tempat
1. M. Hizbul Wathan,
Senin, 15 Juni 2026 M.Kom.
1 Prodi D3 PCM | Pukul 09.00 s.d 2. Ummu Artha Tsary Ruang Rapat PCM
Selesai Rumalessin,M.Sc
3. Badriyah, M.Si
1. Yang Fitri Arriyani,
Senin, 15 Juni 2026 M.T.
2 Prodi D4 STE | Pukul 09.00 s.d 2. Yus Dwi Yanti, Ruang Rapat JEP
Selesai S.P.,M.Si
3. Indra Irawan, M.Kom.
i . 1. Peprizal, M.Pd.T
Unit Kerja Senin, 15 Juni 2026 2. Vi\F;in Mabhat Putri,
3 P3KM ZEII:;;OQ.OO s.d M.Eng. Ruang Rapat P3kM
3. Lesta, M.Si
1. Ahmat Josi, S.Kom.
Selasa, 16 Juni 2026 | 2. Lamia Eva Rini, MBA
4 Prodi D4 PPS | Pukul 14.00 s.d 3. Redi Alamsyah, M.M Ruang Rapat JEP
Selesai 4. Rizki Meliya Ningsih,
S.P.,M.Si
. 1. Lesta, M.Si.
5 | Prodi D4 RPM Ejijl é;.ggn;jozes 2. Lamia Eva Rini, MBA "/ Ruang Rapat Prodi
Selesai 3. Rizki Me_llya Ningsih, RPM
S.P.,M.Si
1. Dr. llham Ary
Rabu, 17 Juni 2026 Wahyudie,M.T, CIIQA
6 | ProdiD4BID | Pukul 08.305d 2. Mahmudin, M.Si Ruang Rapat GKE
Selesai 3. Limartaida Siahaan,
M.Sc
1. Shanty Dwi
Rabu, 17 Juni 2026 g'ﬂﬁ”'ngs'h'
7 Prodi D3 ELK | Pukul 09.00 s.d ' Ruang Rapat JEP
Selesai 2. Indra Ira_wan, M.Kom.
3. Yus Dwi Yanti,
S.P.,M.Si




*

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,
DAN TEKNOLOGI

PEMBELAJARAN

Kawasan Industri Airkantung Sungailiat — Bangka 33211
Telepon (0717) 93586, Laman: http://www.polman-babel.ac.id

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI BANGKA BELITUNG
PUSAT PENJAMINAN MUTU DAN PENGEMBANGAN

Unit/Bagian

Hari/Tanggal,

No Organ Pengelola Jam Pelaksanaan Auditor Tempat
1. Dr. llham Ary
Rabu, 17 Juni 2026 Wahyudie,M.T, CIIQA
7 | Prodi D4 RPL | Pukul 14.00 s.d 2. Mahmudin, M.Si Ruang Rapat GKB
3. Limartaida Siahaan,

Selesai

M.Sc

2D

8 Prodi D4 TMM

Jumat, 19 Juni 2026
Pukul 08.30 s.d
Selesai

Nofriyani, M. Tr. T
Dora Palupi,S.P.,M.P
Vivin Mahat Putri,
M.Eng.

Ruang Rapat JRM

Jumat, 3 Juli 2026

M. Hizbul Wathan,
M.Kom.

9 Prodi D3 PPM | Pukul 08.00 s.d 2. Ummu Artha Tsary Zoom Meeting
Selesai Rumalessin,M.Sc
3. Badriyah, M.Si

Catatan : Nomor Audit sebagai berikut Dibuat :
- UnitKerjaP3kKM = ..................... Tanggal :
- ProdiD3IPPM = ... ...l Oleh:
- Prodi D3 PCM T
- Erogﬁ Bi $II?/II\'<I/I PR Rugat Penjaminan Mutu dan
- Prodi e .
- Prodi D4PPS = ..o, elg s
- Prodi D3 ELK T
- Prodi D4 STE ST
- Prodi D4 RPL s
-ProdiD4BID =l

)
/.

28568202019031015




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-002.00

NO. REVISI =0

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022

RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN -1 dari |
FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadir
Hari/Tanggal : Senin, 2026-06-15 Waktu : 08.00 WIB - Selesai
Perihal : Audit Mutu Internal D3 Teknik Perancangan Mekanik  Tempat : Ruang Rapat JRM
(D3 PCM)
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
I. | M Hizbul WathanM.Kom | Auditor 1 1. W
U A )
mmu Artha Tsary ;
<) = o)
- Rumalessin,M.S¢ Aetifor 3 sk Q:)
3. | BadriyahM.Si Auditor 3 5 M,
4
M Haritsah Amrullah, S.5.T.,
4, . 4,
M.Eng
\
= 3.
6. 6.
7. 7.
8. 8.
9. 9.
10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman. dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan is1).

Pimpinan Rapat,

)

M Hizbul Wathan, M.Kom




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-002.00
@ BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN -1 dari 1

FRM-SPMI-002.00.2 Notulen

Hari/Tanggal : Senin, 15 Juni 2026 Waktu : 08.00 WIB s.d selesai
Petrihal - Audit D3 Teknik Perancangan Mekanik (D3 PCM) Tempat : Ruang Rapat JRM

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Tidak terdapat standar yang tercapai dari 9 standar yang diaudit. Kesembilan standar yang belum tercapai terscbut antara
lain Standar Kinerja Utama Perguruan Tinggi (IKU.2/ STD-403.IKU2, IKU.3 /STD-105.IKU1. IKU.7 / STD-102.1IKUI,
IKU.5/ STD-201.IKU1), Standar Pembelajaran (STD-102.PT2 (PT), STD-102.PT1, STD-103.PT4 (PT)). Standar

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (STD-201.PTI (PT), STD-305.PT1).

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :

¢ Melakukan pengumpulan bukti rekapan laporan MBKM dan
Magang akan dikumpulkan di akhir semester;

+ Melakukan pengumpulan bukti Surat Tugas atau Edaran Kebijakan T i
dari Jurusan untuk dosen untuk membimbing mahasiswa Lian n Toary Ramalem, Mo
mengikuti lomba tingkat nasional (terutama lomba-lomba secara
daring/online);

o Melakukan pengumpulan bukti RPS revisi yang mencantumkan
indikator penilaian pembelajaran case study atau team based

project minimal sebesar 50% (Semester 1 dan 2);

+ Pengumpulan bukti berita acara penerapan PkM dan Peneltian di
masyarakat atau judul-judul penelitian yang mendapatkan
rekognisi internasional;

« Pengumpulan bukti rekapan data dosen yang telah melaksanakan
Pagelaran/ pameran/presentasi/publikasi ilmiah dalam 3 tahun

terakhir;

« Pengumpulan bukti data dosen yang telah melaksakan penelitian Disetujui :
dan PkM yang melibatkan mahasiswa (baik dari Sister maupun B
PIKM). H‘M )

* Berita Acara pada rapat kelulusan Prodi yang menyatakan bahwa A L

. i ; M Hizbul Wathan.M.Kom
rapat kelulusan akan dilakukan juga dengan kegiatan rapat
memastikan isi materi pembelajaran sesvai dengan RPS, memiliki
kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian

pembelajaran Julusan;




o Surat Tugas dari Ketua Jurusan untuk tim KBK melakukan
peninjauan RPS dosen;

* Pengumpulan form dari program studi terkait dengan pemantauan
proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk
menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka menjaga mutu
proses pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi dengan baik
dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.




e

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI b OO i
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 7

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL ~ |[TANGGAL EFEKTIF : 01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN

FRM-SPMI-003.00.1 Jadwal Audit Mutu Internal
Tanggal Pelaksanaan : Senin, 15 Juni 2026

Audit Semester : Ganjil/Genap*
Periode/Tahun : I/H*, Tahun 2025/2026
(*Coret yang tidak diperlukan)
Unit/Bagian Hari/Tanggal, ,
T t
e Organ Pengeloia Jam Pelaksanaan Auditor EMmHe
1 Prodi D3 TPPM | Jum’at, 13 Juni 2025, | 1. M Hizbul Wathan, Ruang rapat IRM
08.30 s.d selesai
M.Kom

2. Ummu Artha Tsary
Rumalessin, M.Sc

3. Bardiyah, M.Si

2 Prodi D3 TPcM | Senin, 15Juni2026 | 1. M Hizbul Wathan, Ruang Rapat JRM

13.30 s.d selesai M.Kom

2. Ummu Artha Tsary
Rumalessin, M.Sc

3. Bardiyah, M.Si

Catatan : Nomor Audit sebagai berikut Dibuat :
- Prodi D3 TPPM =01 Tanggal .
- Prodi D3 TPcM =02 Oleh

W)

M. Hizbul Wathan, M.Kom




Auditee i
Unit Kerja :
Auditor :

Tanggal Audit

BANGKA BELITUNG

NO. REVISI

o 3

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

D3 Teknik Perancangan Mekanik
Jurusan Rekayasa Mesin

1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
Senin, 15 Juni 2026

TANGGAL EFEKTIF

: 01-12-2022

HALAMAN

FRM-SPMI-003.00.2 Daftar Periksa Capaian

2. Ummu Artha Tsary Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

: bdari b

rendah tingkat nasional
minimal 30% pada TS
(2025)?

sehingga capaiannya hanya
sebesar 2.22% dari total TS
2025/2026 sebanyak 160
mahasiswa (di bawah
persentase IKU minimal 30%)

No. Butir Standar Pertanyaan o &H____..s
1 | IKU.2/ STD- | Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah mahasiswa Terdapat bukti mahasiswa Kebijakan kurikulum D3 untuk
403.1KU2 memastikan mahasiswa yang menghabiskan paling v menghabiskan paling sedikit 20 | menerapkan pembelajaran _
menghabiskan paling sedikit 20 sedikit 20 sks diluar sks diluar kampus tiap tahun MBKM hanya sebanyak 6 SKS
(dua puluh) sks di luar kampus; kampus minimal 30% kelulusan melalui kegiatan dan Magang (14 SKS), namun
atau meraih pada TS (2025)? MBKM (6 SKS) dan Magang (14 | belum terdapat bukti rekapan
prestasi paling rendah tingkat SKS) pelaksanaan MBKM dan juga
nasional minimal 15% pada tiap
tahun Atau
kelulusan. (IKU 30%) Terdapat bukti sertifikat
meraih prestasi yang Terdapat bukti mahasiswa yang
2. Apakah mahasiswa disediakan meraih prestasi pada tingkat
meraih prestasi paling nasional sebanyak 2 mahasiwa,




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI

BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN

- FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI

e

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

TANGGAL EFEKTIF

: 01-12-2022

HALAMAN

: 6darib

e

IKU.3 /STD-
105.1KU1

Direktur melalui Ketua Jurusan dan
Ka. BAAKPK memastikan dosen
yang berkegiatan tridarma di
kampus lain, di Q5100 berdasarkan
bidang ilmu (QS100 by subject),
bekefja sebagai praktisi di dunia
industri, atau membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi

paling rendah tingkat nasional
sebesar 20% dalam 5 tahun
terakhir.

Minimal 30% (IKU)

1. Apakah dosen vyang
berkegiatan tridarma di
kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu
(Q5100 by subject) pada
Tahun 2025 minimal
30%? (jika “tidak” maka
lanjutkan ke pertanyaan
no. 2)

2. Apakah dosen vyang
bekerja sebagai praktisi
di dunia industri pada
Tahun 2025 minimal
30%? (jika “tidak” maka
lanjutkan ke pertanyaan
no. 3)

Atau

3. Apakah dosen vyang
membina mahasiswa dan
berhasil meraih prestasi
paling rendah di tingkat

Terdapat
penghargaan sebagai Pembina
mahasiswa (hanya 1 dosen).

bukti sertifikat

Tidak terdapat dosen vyang
berkegiatan tridarma di kampus
lain, di @QS100 berdasarkan
bidang ilmu.

Tidak terdapat dosen vyang

lain, di
bidang ilmu.

Terdapat bukti sertifikat
penghargaan dosen sebagai
Pembina mahasiswa (hanya 1
dosen) sehingga capalannya
hanya sebesar 16.6% dari total
TS 2025/2026 sebanyak 6
mahasiswa (di bawah
persentase |[KU minimal 30%).

berkegiatan tridarma di kampus |
QS100 berdasarkan |

e P e ——

|
|
|




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN - : FRM-5PMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1 3
SISTEM _.-mz._}?a_z_npz MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF + 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN
nasional pada Tahun
2025 minimal 30% ? “
3 | IKU.7/STD- | Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah persentase v Tidak terdapat bukti | RPS sedang dilakukan |
102.1KU} wajib  memastikan persentase pembelajaran kelas pembelajaran kelas dalam mata | revisi/perbaikan persentase |
pembelajaran kelas dalam mata dalam mata kuliah yang kuliah yang menggunakan case | pembelajaran kelas dalam mata |
kuliah yang menggunakan metode menggunakan case method atau team based | kuliah yang menggunakan case |
pembelajaran pemecahan kasus method atau tearm based project pada semester Genap | method atau team based |
(case method) atau pembelajaran project pada semester 2025/2026 project pada semester Genap
kelompok berbasis projek (team Genap 2025/2026 2025/2026 mencapai 50%.
based project) sebagai bagian mencapai 50% dari mata
bobot evaluasi sebesar 50% pada kuliah? Belum  terdapst panduan m
tiap siklus PPEPP. pelaksanaan proses |
pembelajaran cose method atau |
team based project. !
4 | IKU.5/ STD- | Direktur melalui Kepala Pusat | 1. Apakah pada tahun 2025 v Belum terdapat bukti penelitian | - Terdapat 1 penelitian yang |
201.1KU3 Penelitian dan Pengabdian kepada penelitian dan dan pengabdian kepada masih on going untuk
Masyarakat (P3kM) dan Ketua pengabdian kepada masyarakat yang mendapat mendapat rekognisi
Jurusan memastikan penelitian dan masyarakat yang rekognisi internasional atau internasional, dengan
pengabdian kepada masyarakat diterapkan oleh diterapkan oleh masyarakat demikian ketercapaiannya
yang berhasil mendapat rekognisi masyarakat mencapai sebanyak minimal 40% dari masih sebesar 16.6% (di |
internasional atau diterapkan oleh 40% dari jumlah dosen? jumlah dosen setiap tahun. bawah  persentase KU |
masyarakat sebanyak minimal 15% minimal 40%). .
dari jumlah dosen setiap tahun. |
) Minimal 40% (IKU) - o u
| 5 | sTD- Direktur melalui Kepala Pusat | 1. Berapa skor v Tidak terdapat bukti | Pagelaran/pameran/
201.PT1 Penelitian dan Pengabdian kepada DTPS/Homebase yang pelaksanaan presentasi/
(PT) Masyarakat (P3kM) dan Ketua telah melakukan = . __._ 3
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Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ pagelaran/pameran/ publikasi ilmiah dengan tema |
pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi presentasi/ yang relevan dengan bidang
presentasi/publikasi ilmiah dengan ilmiah dengan tema yang publikasi ilmiah dengan tema | Program Studi dalam 3 tahun
tema yang relevan dengan bidang relevan dengan bidang yang relevan dengan bidang | terakhir sudah dilaksanakan, |
Program Studi, yang dihasilkan oleh Program Studi dalam 3 Program Studi dalam 3 tahun | namun dokumen bukti belum
DTPS minimal 3,6 dalam 3 tahun tahun terakhir? (minimal terakhir, terdapat dengan baik. _
terakhir. 3,6) |

2. Apakah tersedia

Dengan formula Jika RDPU < 6 , dokumen sahih yang
maka Skor = 4 Jika 6 < RDPU €10, berkaitan dengan skor I
maka Skor=7- (RDPU / 2) pada tiap DTPS/Homebase sebagai .

semester. RDPU = Rata-rata jumlah pelaksana |
bimbingan sebagai dosen yang pagelaran/pameran/
melaksanakan di seluruh presentasi/publikasi
program/semester. ilmiah? (minimal 3,6)

6 | STD- Direktur melalui Kepala Pusat | 1. Berapa rasio/persentase v Belum terdapat Penelitian dan | Terdapat 1 judul ﬁm:m_&m:m

305.PT1 Penelitian dan Pengabdian kepada PkM DTPS/ Homebase PkM DTPS/ Homebase yang | DTPS vyang melibatkan 2 |

Masyarakat (PkM) dan Ketua yang pelaksanaannya dalam pelaksanaannya | mahasiswa, namun bukti masih |

Jurusan memastikan rasio PkM melibatkan mahasiswa melibatkan mahasiswa program | belum terdata. _

DTPS/ Homebase yang dalam program studi minimal studi minimal 25%. _

pelaksanaannya melibatkan 25% (dalam 3 tahun _

mahasiswa program studi minimal terakhir)? I

25%. 2. Apakah tersedia _

Dengan formula PPkMDM = dokumen vang sahih !

|

{NPKkMM / NPkMD) x 100% NPkMM tentang rasio PkM DTPS
= Jumlah judul PkM DTPS yang tersebut? i
dalam pelaksanaannya melibatkan |
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No. | Standar Butir Standar Pertanyaan Yatl . ._.Eh*u
mahasiswa program studi dalam 3

tahun terakhir. _P
7 | STD- Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah isi materi v Belum terdapat bukti | Belum dilakukan um:_.:.w.m.:mﬂ
102.PT2 wajib memastikan isi materi pembelajaran telah pelaksanaan memastikan isi | secara rutin untuk memastikan |
(PT) pembelajaran sesuai dengan RPS, sesuai dengan  RPS, materi pembelajaran sesuai | isi materi pembelajaran sesuai |
memiliki kedalaman dan keluasan memiliki kedalaman dan dengan RPS, memiliki | dengan RPS, memiliki g
yang relevan untuk mencapai keluapeninjaisan  yang kedalaman dan keluasan yang | kedalaman dan keluasan yang
capaian pembelajaran lulusan, relevan untuk mencapai relevan untuk mencapai | relevan untuk mencapai *
serta ditinjau ulang secara berkala. capaian  pembelajaran capaian pembelgjaran lulusan, | capaian pembelajaran lulusan.
_ lulusan? serta ditinjau ulang secara ._
2. Apakah isi materi berkala. ﬁ
pembelajaran yang telah
sesuai dengan  RPS, |
memiliki kedalaman dan |
keluasan vyamg relevan ﬂ
untuk mencapai capaian [
pembelajaran lulusan |
telah  ditinjau  ulang _
secara berkala? |
8 | sTD- Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah tersedia v - Sudah terdapat dokumen | - RPS belum n_*mrcxm:‘_
102.PT1 wajib memastikan dokumen RPS dokumen vyang sahih yang sahih berkaitan dengan peninjauan secara berkala. |
mencakup target capaian berkaitan dengan RPS RPS yang mencakup target _
pembelajaran,  bahan kajian, yang mencakup target capaian pembelajaran, bahan _
metode pembelajaran, wakiu dan capaian pembelajaran, kajian, metode pembelajaran, _
tahapan, asesmen hasil capaian bahan kajian, metode waktu dan tahapan, asesmen !
- pembelajaran. RPS ditinjau dan pembelajaran, waktu | hasil capaian pembelajaran. _
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dan tahapan, asesmen
capaian

disesuaikan secara berkala serta
dapat diakses oleh mahasiswa, hasil

dilaksanakan secara konsisten. pembelajaran?
2. Apakah RPS ditinjau dan

disesuaikan secara
berkala dan secara
konsisten?

3. Apakah RPS dapat

diakses oleh mahasiswa?

Namun, belum dilakukan
peninjauan secara berkala.

- RPS sudah dapat diakses oleh
mahasiswa di EdLink Kelas,

ITidak = tidak ada kesesuaian antara bukti dan standar
HBukti ketercapaian yang klaim auditi dan atau yang diminta auditor
“IKeterangan tambahan untuk memperjelas temuan

9 |STD- Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah terdapat sistem Belum terdapat bukti | Belum dilaksanakan proses |
103.PT4 memastikan adanya sistem dan yang memantau proses pelaksanaan pemantauan | pelaksanaan pemantauan
(PT) pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran yang sesuai proses pembelajaran yang | proses pembelajaran ...mnm_,

pembelajaran yang dilaksanakan dengan RPS yang dilaksanakan secara periodik | dilaksanakan secara periodik |
secara periodik untuk menjamin dilaksakan secara untuk menjamin kesesuaian | untuk menjamin kesesuaian
kesesuaian dengan RPS dalam periodik? dengan RPS dalam rangka | dengan RPS dalam rangka
rangka menjaga mutu proses | 2. Apakah terdapat menjaga mutu proses | menjaga mutu proses
pembelajaran serta hasil monev dokumetasi hasil monev pembelajaran serta hasil monev | pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan baik dan untuk meningkatkan terdokumentasi dengan baik | terdokumentasi dengan baik
digunakan untuk meningkatkan mutu proses dan digunakan untuk | dan digunakan untuk
mutu proses pembelajaran. pembelajaran? meningkatkan mutu proses | meningkatkan mutu proses
pembelajaran. pembelajaran.
Keterangan: “Ya=ada kesesuaian antara bukti dan standar
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FRM-SPMI-003.00.3 Laporan

|. PENDAHULUAN
Unit/Bagian : Prodi TPcM

Tanggal Audit : 15 Juni 2026
Auditee
1. M Haritsah Amrullah, S.S.T., M.Eng

Il. TUJUAN AUDIT

Hal : Audit Semester Gasal/Genap
Tahun 2025/2026

No. Audit : 02

Auditor

1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
2. Ummu Artha. T. Rumalessin, M.Sc
3. Badriyah, M.Si

Tujuan audit adalah untuk mengetahui tingkat pencapaian standar mutu pada Semester Genap
Tahun Pelajaran 2025/2026. Standar pelaksanaan audit adalah Standar yang terkait IKU dan Standar
Institusi Semester Genap Tahun 2025/2026.

1. LINGKUP AUDIT

1. Standar yang terkait IKU Semester Genap Tahun 2025/2026
2. Standar Institusi Semester Genap Tahun 2025/2026

IV.JADWAL AUDIT
No Waktu Kegiatan
1. 08.00-08.05 Pembukaan
) 08.05-11.00 Proses Audit
3. 11.00-11.30 Penyampaian Hasil Temuan
4. 11.30-12.00 Penyusunan PTK
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No Referensi Pernyataan Akar Masalah atau Penyebab Tindakan Koreksi/Perbaikan Keterangan
1 | IKU.2/STD- |- Kebijakan kurikulum D3 untuk Dokumen pelaksanaan magang dan | Bukti rekapan laporan MBKM dan | PTK Nomor 1 — Akhir
403.1KU2 menerapkan pembelajaran MBKM MBKM  masih  dalam  proses | Magang akan dikumpulkan di akhir | Juli
' hanya sebanyak 6 SKS dan Magang penyusunan laporan akhir oleh | semester.
(14 SKS), namun belum terdapat mahasiswa dan dosen wali sehingga
hukti rekapan pelaksanaan MBKM prodi masih dalam proses
dan Magang. pengumpulan  dokumen  (paling
lambat selama 1 semester).
- Terdapat bukti mahasiswa yang
meraih prestasi pada tingkat
nasional sebanyak 2 mahasiwa, Motivasi mahasiswa dan dosen
sehingga capaiannya hanya sebesar masih rendah sehingga perlu
2.22% dari total TS 2025/2026 dilakukan pendampingan dan
sebanyak 160 mahasiswa (di bawah bimbingan untuk mengikuti kejuaran
persentase |[KU minimal 30%). atau lomba-lomba.
2 | IKU.3 /STD- | Terdapat kendala anggaran kompetisi Akan dilakukan atau instruksi berupa | Bukii Surat Tugas atau Edaran | PTK Nomor 2 - Akhir
skala nasional untuk mengikuti lomba- surat tugas kepada dosen untuk | Kebijakan dari Jurusan untuk | Juli
105.1KU1 , . = . R Wikl
lomba tingkat nasional, terutama membimbing mahasiswa mengikuti | dosen untuk membimbing
kompetisi skala luring. Selain itu, lomba tingkat nasional (terutama | mahasiswa  mengikuti lomba
motivasi dosen yang terlibat masih lomba-lomba secara daring/online) | tingkat nasional (terutama lomba-
sedikit, sehingga perlu dilakukan lomba secara daring/online)
pendampingan agar para dosen aktif
dalam membimbing mahasiwa untuk
mengikuti lomba. B
| 3 | IKU.7/STD- |- Dosen homebase masih belum RPS akan dilakukan revisi mengikuti | Bukti RPS revisi yang | PTK Nomor 3 - Akhir
merumuskan indikator kebijakan perubahan kurikulum | mencantumkan indikator penilaian | September
102.1KU1 ; : ;
pembelajaran di dalam RPS dengan baru dengan  mencantumkan | pembelajaran case study atau
menerapkan pembelajaran case indikator penilaian pembelajaran | team based project minimal
- sebesar 50% (Semester 1 dan 2).
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study atau team based projek
dengan persentasi minimal 50%.

- Tidak terdapat panduan
pelaksanaan penerapan
pembelajaran case study atau
team bosed projek sehingga para
dosen masih  belum maksimal
dalam menerpakan kedua metode
pembelajaran tersebut.

case study atau team based project
sebesar minimal 50%.

Perlu adanya panduan yang sahih
dan seragam dalam pelaksanaan
pembelajaran case study atau team
based projek.

IKU.5/STD- | Terdapat 1 penelitian yang masih on Seluruh dosen termotivasi untuk | Pengumpulan bukti berita acara | PTK Nomaor 4 - Akhir
201.IKU1 going untuk mendapat rekognisi menulis  untuk  mendapatkan | penerapan PkM dan Peneltian di | September
’ internasional, dengan demikian rekognisi internasional maupun | masyarakat atau  judul-judul
ketercapaiannya masih sebesar 16.6% menerapkan di masyarakat, namun | penelitian yang mendapatkan
(di bawah persentase IKU minimal masih banyak dalam proses review | rekognisi internasional
40%). dan keterbatasan waktu;
Keterbatasan  anggaran  untuk
publikasi dalam mendapatkan
rekognisi internasional.
STD- Pagelaran/pameran/ presentasi/ Akan dilakukan penarikan data | Pengumpulan bukti rekapan data | PTK Nomor 5 - Akhir
publikasi ilmiah dengan tema yang dosen yang telah melaksakana | dosen yang telah melaksanakan | Juli
201.PT1 . ; .
relevan dengan bidang Program Studi Pagelaran/pameran/ Pagelaran/ pameran/presentasi/
(PT) dalam 3 tahun terakhir sudah presentasi/publikasi ilmiah | Publikasi ilmiah dalam 3 tahun
dilaksanakan, namun dokumen bukti publikasi ilmiah (baik dari Sister | terakhir.
belum terdapat dengan baik. maupun P3KM).
STD- Belum terdapat Penelitian dan PkM Akan dilakukan penarikan data | Pengumpulan bukti data dosen | PTK Nomor 6 - Akhir
305.PT1 DTPS/ Homebase vyang dalam dosen yang telah melaksakana | yangtelah melaksakana penelitian | Juli
’ pelaksanaannya melibatkan penelitian  dan PkM  yang | dan PkM vyang melibatkan
mahasiswa program studi minimal melibatkan mahasiswa (baik dari | mahasiswa (baik dari Sister

25%.

Sister maupun P3KM).

maupun P3KM).
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STD-
102.PT2
(PT)

Belum dilakukan peninjauan secara
rutin untuk memastikan isi materi
perabelajaran sesuai dengan RPS,
memiliki kedalaman dan keluasan yang
relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan.

Belum terdapat form untuk
meninjau isi materi pembelajaran
sesuai  dengan RPS, memiliki
kedalaman dan keluasan vyang
relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan.

Berita Acara pada rapat kelulusan
Prodi yang menyatakan bahwa
rapat kelulusan akan dilakukan
juga dengan kegiatan rapat
memastikan isi materi
pembelajaran sesuai dengan RPS,
memiliki kedalaman dan keluasan
yang relevan untuk mencapai
capaian pembelajaran lulusan.

"PTK Nomor 7 - Akhir

Juli

STD-
102.PT1

| RPS belum dilakukan peninjauan
secara berkala dan konsisten.

Belum dilaksanakan proses peninjauan
RPS secara berkala dan konsisten.
Melakukan himbauan kepada setiap
dosen untuk mengumpulkan RPS
kepada tim KBK untuk dilakukan
peninajauan RPS

Surat Tugas dari Ketua Jurusan untuk
tim KBK melakukan peninjauan RPS
dosen

Surat Tugas dari Ketua Jurusan
untuk tim KBK  melakukan
peninjauan RPS dosen

PTK Nomor 8 - Akhir
Juli

STD-
103.PT4
(PT)

Belym terdapat bukti pelaksanaan
pemantauan proses pembelajaran
yang dilaksanakan secara periodik
untuk menjamin kesesuaian dengan
RPS dalam rangka menjaga mutu
proses pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan baik dan
digunakan untuk meningkatkan mutu
proses pembelajaran.

Belum dilaksanakan pada semester
berjalan

Pengumpulan form dari program
studi terkait dengan pemantauan
proses pembelajaran yang
dilaksanakan secara periodik untuk
menjamin kesesuaian dengan RPS
dalam rangka menjaga mutu
proses pembelajaran serta hasil
monev terdokumentasi dengan
baik dan digunakan  untuk
meningkatkan mutu proses
pembelajaran.

PTK Nomor 9 - Akhir
Juli
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VI. KESIMPULAN AUDIT

Tidak terdapat standar yang tercapai dari 9 standar yang diaudit. Kesembilan standar yang belum tercapai tersebut antara lain
Standar Kinerja Utama Perguruan Tinggi (IKU.2/ STD-403.1KU2, IKU.3 /STD-105.IKU1, IKU.7 / STD-102.IKU1, IKU.5/ STD-201.IKU1),
Standar Pembelajaran (STD-102.PT2 (PT), STD-102.PT1, STD-103.PT4 (PT)), Standar Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(STD-201.PT1 (PT), STD-305.PT1).

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

I.
2.

Melakukan pengumpulan bukti rekapan laporan MBKM dan Magang akan dikumpulkan di akhir semester;
Melakukan pengumpulan bukti Surat Tugas atau Edaran Kcbijakan dari Jurusan untuk dosen untuk membimbing

mahasiswa mengikuti lomba tingkat nasional (terutama lomba-lomba secara daring/online);

. Melakukan pengumpulan bukti RPS revisi yang mencantumkan indikator penilaian pembelajaran case study atau team

based project minimal sebesar 50% (Semester 1 dan 2);

Pengumpulan bukti berita acara penerapan PkM dan Peneltian di masyarakat atau judul-judul penelitian yang mendapatkan
rekognisi internasional,

Pengumpulan bukti rekapan data dosen yang telah melaksanakan Pagelaran/ pameran/presentasi/publikasi ilmiah
dalam 3 tahun terakhir;

Pengumpulan bukti data dosen yang telah melaksakan penelitian dan PkM yang melibatkan mahasiswa (baik dari
Sister maupun P3KM);

Berita Acara pada rapat kelulusan Prodi yang menyatakan bahwa rapat kelulusan akan dilakukan juga dengan kegiatan

rapat memastikan isi materi pembelajaran sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk
mencapai capaian pembelajaran lulusan;;

8. Surat Tugas dari Ketua Jurnsan untuk tim KBK melakukan peninjanan RPS dosen;

Pengumpulan form dari program studi terkait dengan pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan secara
periodik untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan haik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.

VIL. LAMPIRAN AUDIT

1. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4. Dokumentasi




Dilaporkan
Tanggal : 15 Juni 2026
Ketua Tim Auditor,

M.Kom

Mengetahui,
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FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Senin Tanggal 15, Bulan Juni Tahun 2026, Jam 08.00 — 12.00 WIB, bertempat di Ruang Rapat Rapat Jurusan Mesin
telah dilaksanakan kegiatan audit mutu internal untuk Program Studi D3 Teknik Perancangan Mekanik dengan ruang lingkup audit
Standar Kinerja Utama Perguruan Tinggi (IKU.2/ STD-403.1KU2, IKU.3 /STD-105.1KU1, IKU.7 / STD-102.IKU1, IKU.5/ STD-201.1KU1),
standar Pembelajaran (STD-102.PT2 (PT), STD-102.PT1, STD-103.PT4 (PT)), Standar Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
dan Penga (STD-201.PT1 (PT), STD-305.PT1).

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee

disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 15 Juni 2026
Auditee: : A\
Tanda Tangan 1

Nama Lengkap = M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng
Auditor 1: SR B TR S W
Tanda Tangan
Nama Lengkap : M Hizbul Wathan M.Kom
Auditor 2: : C%:L_D ______
Tanda Tangan
Nama Lengkap : Ummu Artha Tsary Rumalessin,M.Sc
Auditor 3: : %77‘9/
a4
Tanda Tangan

Nama Lengkap : Badriyah,M.Si
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FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 1

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, 5.5.7., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (¥') Menyimpang v" | Belum tercapai
Tercapai Terlampaui
Referensi (IKU.2/STD-403.1KU2) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan mahasiswa yang

menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus;
atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional minimal
15% pada tiap tahun kelulusan. (IKU 30%)

Uraian Temuan:

Kebijakan kurikulum D3 untuk menerapkan pembelajaran MBKM hanya sebanyak & SKS dan Magang
(14 SKS), namun belum terdapat bukti rekapan pelaksanaan MBKM dan Magang.

Terdapat bukti mahasiswa yang meraih prestasi pada tingkat nasional sebanyak 2 mahasiwa, sehingga
capaiannya hanya sebesar 2.22% dari total TS 2025/2026 sebanyak 160 mahasiswa (di bawah
persentase IKU minimal 30%).

Rencana Tindakan Koreksi:
- Pengumpulan bukti rekapan laporan MBKM dan Magang akan dikumpulkan di akhir semester.,

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan :

M. Hizbul i;'l, M.Kom

Mengetahui,

* coret yang tidak perlu
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FRM-5PMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 2

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee ; 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v) Menyimpang v" | Belum tercapai
Tercapai Terlampaui

Referensi (IKU.3/STD-105.1KU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan
dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai
praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20%
dalam 5 tahun terakhir. Minimal 30% (IKU)

Uraian Temuan:
- Terdapat kendala anggaran kompetisi skala nasional untuk mengikuti lomba-lomba tingkat
nasional, terutama kompetisi skala luring. Selain itu, motivasi dosen yang terlibat masih sedikit,
sehingga perlu dilakukan pendampingan agar para dosen aktif dalam membimbing mahasiwa

untuk mengikuti lomba.dalam

Rencana Tindakan Koreksi:

Pengumpulan bukti Surat Tugas atau Edaran Kebijakan dari Jurusan untuk dosen untuk membimbing
mahasiswa mengikuti lombatingkat nasional {terutama lomba-lomba secara daring/anline).

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

- Ketua Jurusan akan membuat edaran Surat Tugas dosen untuk membimbing mahasiswa mengikuti lomba
tingkat nasional (terutama lomba-lomba secara daring/online).

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,

Keterangan : \S . h._

M. Hizbul Wathan, M.Kom
Mengetahui,
Ka. Bagi it/Jurusan/Prodi*

M Haritdeh Amrullah, S.S.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN  : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI s |

TANGGAL
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN : Gdarib

FRM-S5PMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 3

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee ; 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, 5.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (¥) ‘ Menyimpang v" | Belum tercapai
T E L s Tercapai | Terlampaui
Referensi (IKU.7/STD-102.1KU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase

pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project)
sebagai bagian bobot evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus
PPEPP.

Uraian Temuan:
Dosen homebase masih belum merumuskan indikator pembelajaran di dalam RPS dengan menerapkan
pembelajaran case study atau team based project dengan persentasi minimal 50%.
Tidak terdapat panduan pelaksanaan penerapan pembelajaran case study atau team based project
sehingga para dosen masih belum maksimal dalam menerpakan kedua metode pembelajaran
tersebut.

Rencana Tindakan Koreksi:

- Bukti RPS revisi yang mencantumkan indikator penilaian pembelajaran case study atau team
based project minimal sebesar 50% (Semester 1 dan 2).

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian  : 30 September 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan : i

M. Hizbul Wathan, M.Kom
Mengatahui,

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN  : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG | NO. REVISI ‘1

TANGGAL

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL ! . 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN '

HALAMAN t Gdari6

FRM-5PM1-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 4

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amruliah, 5.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v) Menyimpang v | Belum tercapai
Tercapai Terlampaui
Referensi (IKU.5/STD-201.1KU1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian

kepada Masyarakat (P3kM) dan Ketua lurusan memastikan
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil
mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh
masyarakat sebanyak minimal 15% dari jumlah dosen setiap
tahun. Minimal 40% (IKU)

Uraian Temuan:
- Terdapat 1 penelitian yang masih on going untuk mendapat rekognisi internasional, dengan
demikian ketercapaiannya masih sebesar 16.6% (di bawah persentase IKU minimal 40%).

Rencana Tindakan Koreksi:

Pengumpulan bukti berita acara penerapan PkM dan Peneltian di masyarakat atau judul-judul
penelitian yang mendapatkan rekognisi internasional.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:
Akan dilakukan penarikan data dari SISTER dan data Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(PKM) dosen dari P3KM.

Tanggal Penyelesaian  : 30 September 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,

Keterangan : 1 : . \g/

M. Hizbul W_athan, M.Kom
Mengetghui,

M Haritsah*'Amrullzh, S.5.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN  : FRM-5PMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI :1

TANGGAL

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN : 6darib

FRM-5PMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 5

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v) Menyimpang v" | Belum tercapai
Tercapai Terlampaui
Referensi (DTD-201.PT1 (PT)) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian

kepada Masyarakat (P3kM) dan Ketua Jurusan wajib
memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi
ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang Program
Studi, yang dihasilkan oleh DTPS minimal 3,6 dalam 3 tahun
terakhir.

Uraian Temuan:
- Pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang
Program Studi dalam 3 tahun terakhir sudah dilaksanakan, namun dokumen bukti belum
terdapat dengan baik.

“I':{encana Tindakan Koreksi:

- Pengumpulan bukti rekapan data dosen vyang telah melaksanakan Pagelaran/
pameran/presentasi/Publikasi ilmiah dalam 3 tahun terakhir.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:
- Akan dilakukan penarikan data dosen yang telah melaksakan Pagelaran/pameran/
presentasi/publikasi ilmiah publikasi ilmiah (baik dari SISTER maupun P3KM).

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 | Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * i QOleh,
Keterangan : |

i

M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN
BANGKA BELITUNG NO. REVISI

TANGGAL
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN t6darie

FRM-5PMI-003.60.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 6

Tanggal : 15 Juni 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, 5.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (¥) Menyimpang ¥' | Belum tercapai
Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-305.PT1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian

kepada Masyarakat (PkM) dan Ketua Jurusan memastikan rasio
PkM DTPS/ Homebase yang dalam pelaksanaannya melibatkan
mahasiswa program studi minimal 25%.

Uraian Temuan:
- Belum terdapat Penelitian dan PkM DTPS/ Homebase yang dalam pelaksanaannya melibatkan
mahasiswa program studi minimal 25%.

Rencana Tindakan Koreksi:

- Pengumpulan bukti data dosen yang telah melaksakana penelitian dan PkM yang melibatkan
mahasiswa (baik dari Sister maupun P3KM).

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:
- Akan dilakukan penarikan data dosen yang telah melaksakan penelitian dan PkM yang
melibatkan mahasiswa (baik dari SISTER maupun P3KM).

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 Tanggal

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,

Keterangan :
! M. Hizbul Wathan, M.Kom
| Mengetahui

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN @ FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
| TANGGAL .
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL + 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

| HALAMAN : 6dari6

FRM-5PMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan :7

Tanggal : 13 Juni 2025 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, 5.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v) Menyimpang v" | Belum tercapai

Tercapai Terlampaui

Referensi (STD-102.PT2 (PT)} : Direktur melalui Ketua lJurusan wajib memastikan isi materi
pembelajaran sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan

yang relevan untuk mencapai capaian pembelajaran lulusan, serta
ditinjau ulang secara berkala.

Uraian Temuan:
Belum dilakukan peninjauan secara rutin untuk memastikan isi materi pembelajaran sesuai
dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan.

Rencana Tindakan Koreksi:

- Mengumpulkan Berita Acara pada rapat kelulusan Prodi yang menyatakan bahwa rapat
kelulusan akan dilakukan juga dengan kegiatan rapat memastikan isi materi pembelajaran
sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan :

-

M. Hizbul Wathan, M.Kom
Mengetahui,

urusan/Prodi*

h Amrullah, 5.5.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu




e

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN _: FRM-SPMI-007.00 |
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1

TANGGAL

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL + 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN . bdari g

FRM-5PMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 8
Tanggal :13 Juni 2025 Auditor
Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
M Haritsah Amrullah, 5.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc
3. Badriyah, M.Si
Status Temuan (¥') Menyimpang v l Belum tercapai
Tercapai | Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS

mencakup target capaian pembelajaran, bahan kajian, metode
pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil capaian
pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta
dapat diakses cleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.

_Uraian Temuan:
- RPS belum dilakukan peninjauan secara berkala dan konsisten.

Rencana Tindakan Koreksi:

- Menerbitkan Surat Tugas dari Ketua Jurusan untuk tim KBK melakukan peninjauan RPS dosen.
Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian  : 30 Juli 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan :

ot |

M. Hizbul Wathan, M.Kom '
Menggetahui,
Ka. B UnifAlurusan/Prodi*

M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu




" POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGER NO.DOKUMEN  : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI |

TANGGAL

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL 1 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN : Gdari 6

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi TPcM No. Temuan : 9

Tanggal : 13 Juni 2025 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom

M Haritsah Amrullah, S.5.T., M.Eng 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v) Menyimpang v | Belum tercapai
Tercapai | Terlampaui

Referensi (STD-103.PT4 (PT)) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS
mencakup target capaian pembelajaran, bahan kajian, metode
pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil capaian
pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta
dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.

Uraian Temuan:

- Belum terdapat bukti pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan
secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses
pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk
meningkatkan mutu proses pembelajaran.

| Rencana Tindakan Koreksi:

- Pengumpulan form dari program studi terkait dengan pemantauan proses pembelajaran yang
dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka menjaga
mutu proses pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi dengan baik dan digunakan
untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian © :30Juli 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan :

M. Hizbul Wathan, M.Kom
Mengethhui,

M Haritsah®Amrullah, 5.5.T., M.Eng

* coret yang tidak perlu
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN - FRM-SPMI-002.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022

RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN -1 dari |
FRM-SPMI-002.00.2 Notulen
Hari/Tanggal : Senin, 15 Juni 2026 Waktu : 09.00 WIB s.d selesai
Perihal : Audit D4 Tcknik Elckironika (D4 STE) Tempat : Ruang Rapat Jurusan Rekayasa

Elektro dan Industri Pertanian

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audil capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Seluruh standar yang diaudit di Program Studi D-4 Teknik Flektronika tercapai dan melampaui, dengan keterangan
sebagai berikut;
Tercapai:
STD-102.PT2 i
STD-103.PT4

Melampaui;
STD-201.PTI

Rencana Tindak Lanjut Dll'llld[ oleh (Notulis) :

* STD-102.PT2: Sebagai rencana tindak lanjut, Program Studi akan ” \\I a
melakukan perbaikan RPS pada mata kuliah yang belum =
memenuhi hasil evaluasi kesesuaian, yaitu Elektronika Digital,
10T, Pengolahan Sinyal Digital, Rangkaian Listrik, Analisa Sistem | Yus Dwi Yanti, M.Si.
Tenaga, Energi Terbarukan, Elektro Pneumatik Hidrolik, Sensor
dan Transduser, Sistem Kontrol, SCADA dan HMI, scria
Kecerdasan Buatan, Perbaikan dilakukan oleh dosen pengampu
dan divalidasi kembali melalui Form Kesesuaian RPS.

Disetujui :
e STD-103.PT4: Program Studi akan menyusun dan menerapkan R

Form Kesesuaian antara isi RPS dengan Jumal Perkuliahan
scbagal instrumen monitoring untuk memastikan kesesuaian antara

perencanaan dan pelaksanaan pembelajaran.
Yang Fitri Arriyani, M.T.
= STD-201.PTI: Program Studi akan mempertahankan capaian yang

telah melampaui target dengan terus memotivasi dan mendorong
dosen untuk meningkatkan publikasi ilmiah secara berkelanjutan.




. POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI N DELMEN S R ST 0000
-y BANGKA BELITUNG NO. REVISI i
ey
d SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL ditinL EDRLE  dTrile
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN HALAMAN 1 dari 1
FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARAAUDIT

Pada hari ini, Senin Tanggal lima belas bulan Juni tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam, Jam 09.00 WIB sampai dengan selesai,
melalui pertermnuan secara tatap muka telah dilaksanakan kegiatan audit mutu internal untuk D4 Teknik Elektronika (D4 STE)
dengan ruang lingkup audit IKU/Standar.

Hasil audit mutu intemal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee

disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 15 Juni 2026

Auditee:

Tanda Tangan CE—B
Nama Lengkap Aan Fetiriansyah, M.T.
Auditee: |

Tanda Tangan

Nama Lengkap

Afdeeer: =090 0 # eecsseessessocspooggssgeipi ol
Tanda Tangan

Nama Lengkap anu Saputra, M. Tr.T
Auditor 1: >

Tanda Tangan

Nama Lengkap Yang Fitri Arrivani, MT
Auditor 2: B q
Tanda Tangan W 4

Nama Lengkap Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
Auditor 3: ok

Tanda Tangan ( M

Nama Lengkap

Indra Irawan, 8.Kom., M.Kom.



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-003.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF :01-12-2022
AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN S dagi 1

VI. KESIMPULAN AUDIT

Scluruh standar yang diaudit telah tercapai.
Usulan Rencana Tindak Lanjut:

VIL LAMPIRAN AUDIT

1. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4. Dokumentasi

Dilaporkan /Mﬁﬂgb‘tdhm o

Tanggal .: o Lll.ll 2026 \*\:: fﬂ?{aj??ggfm nit/Jurusan,
Ketua Tim Auditor, _,—V s
i bl P ; f‘\.

Yang Fitri Arjyani, M.T.



6/15/26, 11:18 AM Daftar Hadir - Pemetaan JEP/STE 2026 Tahap |

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN ; FRM-SPMI-002.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 10

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022

RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN o bdari |

FRM-SPMI-002.04.1 Daftar Hadir

Hari/Tanggal : Senin, 2026-06-15 Waktu :09.00 WIB - Sclesai

Perihal : Audit Muty Internal D4 Teknik Elckironika (D4 STE)  Tempat : Ruang Rapat Jurusan Rekayasa
Elektro dan Industri Pertanian

NO NAMA JABATAN /'!;ANDA TANGAN
e
E Yang Fitei Arriyani, MT Auditor 1 I.
2, Yus Dwi Yanti,S.P.,M.51 Auditor 2 2 ' M\k A
Indra frawan, 8 Kom., . b e
3. M.Kor. Auditor 3 3. (w

4, Zanu Saputra, M. Tr.T. Kema Jurusan 4. W

5. | Aan Febriansyah, M.T. Koordinator Prodi D4 STE 5. é;_’:g_‘

6. Ocsirendi, M.T. Sekretaris Jurnsan 6. @,«

Ny
7 i
8 8.
9. g
10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rg

Yang Fitri Arriyani, M.T.

https:/isijamu.polman-babel.ac.id/AdminspmifDaftarHadir/cetak/66



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN - FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI .1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN - 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika No. 1 466
Tanggal 1 26 Mei 2026 Auditor : 1. Yang Fitri Arriyani, MT
Aunditee . 2. Yus Dwi Yanti,S.P.M.Si
3. Indra Irawan, S Kom., M.Kom,
Status (V) Tercapai |:] Terlampaui
Referensi (STD-102.PT2) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai dengan

RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian pembelajaran
lulusan, serta ditinjau ulang secara berkala.

Peluang Peningkatan ;

Masih ada beberapa formulir kesesuaian RPS yang belum memenuhi. o

Rencana Peningkatan :

Form kesesuaian RPS yang belum memenuhi akan dilakukan perbaikan. Mata kuliah yang dilakukan perbaikan adalah sebagai
berikut; elektronika digital, IOT, Pengolahan Signal digital (belum terisi), rangkaian listrik, analisa sistem tenaga, energi
terbarukan, elektro pneumatik hidrolik, sensor dan tranduser, sistem kontrol, scada dan HMI, kecerdasan buatan.

Target Capaian Baru :

RPS di-upload oleh semua dosen pengampu mata kuliah pada awal semester.

Waktu Pelaksanaan : Dilakukan secara periodik disetiap akhir Tanggal 15 Juar’ 202%
semester, Oleh,

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

"y Frh Arrrytan

13K Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*
L .{3\-’_,9.

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI 3|

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

TANGGAL EFEKTIF  1-12-2022

HALAMAN :1dar 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika Na. : 464
Tanggal 1 26 Mei 2026 Auditor : 1.Yang Fitri Arriyani, MT
Auditee 2. Yus Dwi Yanti,S.P,M.Si
3. Indra Irawan, S.Kom., M. Kom.
Status (V) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-103.PT4) . Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanagn pemantauan

proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan
RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi
dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.

Peluang Peningkatan :

sesuai dengan RPS.

Perlu dilakukan evaluasi secara priodik terkait dengan isi RPS dan jurnal perkuliahan untuk memastikan bahwa perkuliahan

Rencana Peningkatan

perkuliahan.

Akan dibuat torm kesesuaian antara isi RPS dengan jurnal perkuliahan untuk memastikan keseuaian isi RPS dengan realisasi

Target Capaian Baru :

Form untuk memastikan kesesuaian antara jurnal perkuliahan dan isi RPS.

Waktu Pelaksanaan : Kesesuaian isi RPS dengan realiasi
perkuliahan akan dilakukan setiap akhir pekan perkuliahan.

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi

Tanggal 1§ Juni 2026
Oleh,

F"'\"I'Am‘)’ﬂm\

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika No. 2 467
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Yang Fitri Arriyani, MT
Atidltes ; 2. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
3. Indra Irawan, S.Kom., M. Kom.
Status (v) I:l Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-201.PT1) . Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) dan

Ketua Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi ilmiah

dengan tema vang relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh DTPS
minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Tetap mempertahankan skor yang telah dicapai.

Rencana Peningkatan :

Menjaga skor vang telah dicapai dengan memotivasi dosen program studi untuk tetap melakukan publikasi ilmiah.

Target Capaian Baru :

Skor 4 tetap dipertahankan sehingga melampaui standar [STD-201.PT1]|PT].

Waktn Pelaksanaan : Dilakukan secara periodik. Tanggal ¢ Juny 202€

Oleh,
Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

?,G’T’L} B Acrvyami
%ﬂmgﬁahum
) &rﬂﬁi‘l&"]uruamﬂi‘md]

* coret yang lidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMLO0G.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI i1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL FFEXTIF  +01-123023
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1
FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika Nao. ¢ 465
Tanggal ;26 Mei 2026 Auditor : 1. Yang Fitri Arriyani, MT
Auditee 2. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
3. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
Status (V) Tercapai [] Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS mencakup target capaian
pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil
capaian pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta dapat diakses oleh
mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.
Peluang Peningkatan :

Melakukan peninjauan RPS secara berkala setiap semester secara konsisten oleh tim KDBK dan GKM yang telah dibentuk.

Rencana Peningkatan :

Melengkapi formulir kesesuaian RPS secara menyeluruh.

Target Capaian Baru :

Waktu Pelaksanaan : Semester Ganjil 2026/2027

Penanggung Jawab : Ketua Jurusan

Tanggal

Mengetahui,
Ka, Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN +1daril

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika No. : 486
Tanggal 1 26 Mei 2026 Auditor : 1. Yang Fitri Arriyani, MT
Auditee : 2. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
3. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
Status (v) Tercapai L] Terlampaui
Referensi (STD-102.1KU1) . Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase pembelajaran kelas dalam

mata kuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project) sebagai bagian bobot evaluasi
sebesar 50% pada tiap siklus PPEPP.

Peluang Peningkatan :

evaluasi pembelajaran.

Peluang peningkatan di Program Studi D-4 STE adalah implementasi pembelajaran berbasis case method dan leam-based
project pada mata kuliah sesuai dengan ketentuan bobot evaluasi sebesar 50% melalui penguatan perencanaan, pelaksanaan, dan

Rencana Peningkatan :

Melakukan reviu RPS, meningkatkan kompetensi dosen, menerapkan case method dan jeam-based project pada mata kuliah
yang relevan, serta melakukan monitoring dan evaluasi implementasinya pada setiap siklus PPEPP.

Target Capaian Baru ;

Seluruh mata kuliah yang telah ditetapkan sebagai pelaksana case method dan team-based project memiliki RPS yang sesuai

dengan standar, serta mengimplementasikan bobot evaluasi sebesar 50% dalam proses pembelajaran.

Waktu Pelaksanaan : Dilakukan secara periodik disetiap awal Tanggal
semester. Oleh,

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

MengeTahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI =
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Teknik Elektronika No. : 468
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Yang Fitri Arriyani, MT
Auditee . 2. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
3. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
Status (V) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-105.1KU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang berkegiatan

tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja
sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 3 tahun terakhir.

Peluang Peningkatan :

Program Studi D-4 STE memiliki peluang untuk meningkatkan capaian melalui penguatan jejaring oleh dosen yang telah
memperoleh rekognisi internasional.

Rencana Peningkatan :
Rencana peningkatan di Program Studi D-4 STE dilakukan dengan cara sebagai berikut:

1. Menghimbau dosen yang telah mendapatkan rekognisi internasional untuk berbagi informasi dan mengikutsertakan dosen
yang belum aktif berpartisipasi.

2. Menghimbau dosen untuk mengikuti penclitian/pengabdian intermasional.

Target Capaian Baru :

Program Studi D-4 STE berupaya meningkatkan persentase pencapaian standar STD.105.IKU1 lebih dari 30%.

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI berikutmya. Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN __ : FRM-SPMI-003.00
BANGKA BELITUNG NO. REVIS| 11

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF @ 01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN :ldaril




Daftar Hadir - Pemetaan UK/P3KM 2026 Tahap | https://sijamu.polman-babel.ac.id/ Adminspmi/DaftarHadir/cetak/70

‘ POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO. DOKUMEN RERM SN
2 BANGKA BELITUNG NO. REVISI [0

\ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN : 1 dari |

FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadir

Han/Tanggal  : Senin, 2026-06-15 Waktu : 14.00 WIB - Selesai
Perihal : Audit Mutu Internal PUSAT PENELITIAN, DAN Tempat : Ruang P3KM
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (P3KM)
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
1. | Peprizal, M.Pd.T Auditor 1 1. ‘P’
Vivin Mahat Putri i i
ivin Mahat Putri, o 5
2. M.Eng Auditor 2 2. Lg ‘&g
3. Lesta, M.Si, Auditor 3 3. v~
4, Indra Dwisaputra, M.T 4, ’
| — )
5. | Heru Rivai s ﬂﬁcr\,
6 6.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat,

|
7. 7.
8. 8.
9, 9.
10. 10.
Péprizal, M.Pd. T

lofl 6/15/2026, 3:05 PM




Notulen - Pemetaan UK/P3KM 2026 Tahap 1 https://sijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/Notulen/cetak/70

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-002.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN :1dan |

FRM-SPMI-002.00.2 Notulen

Hari/Tanggal : Senin, 15 Jumi 2026 Waktu : 14.00 WIB s.d selesai

Perihal : Audit PUSAT PENELITIAN, DAN PENGABDIAN  Tempat : Ruang P3KM
KEPADA MASYARAKAT (P3KM)

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar TKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. [STD-202.PT1][PT] dan [STD-302.PT1][PT]
Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan relevansi
penelitian dosen dan mahasiswa.
Jawaban: Evaluasi dilaksanakan di Bulan Oktober 2026 untuk Penelitian dan Bulan Agustus untuk Pengabdian,
untuk 2025 sudah siap. Schingga evaluasi sesuai dengan siklus PPEPP belum terpenuhi, Pada Form evaluasi lengkap

dengan penilaian oleh reviewer.

[STD-208.PT2][PT]

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan rata-rata
dana penelitian DTPS/tahun minimal 10.000.000 setiap tahun dalam 3 tahun terakhir.

Jawaban: Sudah tercapai, dengan biaya rata-rata Rp12.000.000,- untuk Pengabdian masih Rp2.557.869,-

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :
e [STD-202PTI1][PT] dan [STD-302.PT1][PT] : Evaluasi
dilaksanakan sesuai dengan jadwal yang sudah ditentukan, yakni /‘/"o"‘
bulan Agustus untuk Pengabdian dan Oktober untuk Penelitian
2026. Lesta, S.P., M.Si
Disetygad

Pepglzal, M.Pd. T

6/15/2026, 3:02 PM




Berita Acara Audit - Pemetaan UK/P3KM 2026 Tahap |

https://sijamu.polman-babel.ac.id/ Adminspmi/BeritaAcara/cetak/70

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI HO, DORUMEN : FRM-SPMI-008.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN HALAMAN . 1 dari 1
FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Senin Tanggal 15 Juni 2026, Jam 14.00 WIB, bertempat di Ruang PUSAT PENELITIAN, DAN PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT (P3KM) telah dilaksanakan kegiatan audit mutu internal untuk PUSAT PENELITIAN, DAN
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (P3KM) dengan ruang lingkup audit IKU/Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee

disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 15 Juni 2026

Auditee:
Tanda Tangan
Nama Lengkap

Auditor 1:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 2:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 3:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Indra Dwisaputra, M.T

Péprizal, M.Pd.T

Uné

-
Vivin Mahat Putri,M.Eng

6/15/2026, 3:02 PM



Berita Acara Audit - Pemetaan UK/P3KM 2026 Tahap | https://sijamu.polman-babel.ac.id/ Adminspmi/BeritaAcara/cetak/70

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI R EEmITWEN i i i
BANGKA BELITUNG NO. REVISI ]
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGALETIERTIE  5tl-o-00a
AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN 1 dari |
VI. KESIMPULAN AUDIT

[STD-202.PT1][PT] dan [STD-302.PT1][PT]

Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) wajib memastikan relevansi penelitian
dosen dan mahasiswa.

Jawaban: Evaluasi dilaksanakan di Bulan Oktober 2026 untuk Penelitian dan Bulan Agustus untuk Pengabdian, untuk 2025
sudah siap. Sehingga evaluasi sesuai dengan siklus PPEPP belum terpenuhi. Pada Form evaluasi lengkap dengan penilaian oleh
reviewer.

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

[STD-202.PT1][PT] dan [STD-302.PT1][PT] : Evaluasi dilaksanakan sesuai dengan jadwal yang sudah ditentukan, yakni bulan
Agustus untuk Pengabdian dan Oktober untuk Penelitian 2026.

VII. LAMPIRAN AUDIT

1. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4. Dokumentasi

Dilaporkan Mengetahui,
Tanggal : 15 Juni 2026 Ka. Bagian/Unit/Jurusan,
Ketua Tim Auditor,

Pepfizal, M.Pd.T Indra-PwWisaputra, M.T

20of2 6/15/2026, 3:02 PM



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

. ‘ NO. REVISI 21
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN - | dari |

FRM-SPMI1-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : PUSAT PENELITIAN, DAN No. Temuan : 515
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT Auditor : 1. Peprizal, M.Pd T
Tanggal : 26 Mci 2026 2. Vivin Mahat Putri,M Eng
Auditee 3. Lesta, M.Si.
Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-202.PT1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

wajib memastikan relevansi penelitian dosen dan mahasiswa,

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Pelaksanaan evaluasi penelitian dosen dan mahasiswa tahun 2026 belum dilaksankan dikarenakan menunggu waktu yang
ditetapkan oleh lembaga pelaksana penclitian baik itu cksternal atau internal Polman Babel

Rencana Tindakan Koreksi :

Evaluasi akan dilaksanakan pada bulan oktober 2026 untuk penclitian dosen dan mahasiswa

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Melaksanakan evaluasi kesuaian penelitian dosen dan mahasiswa sesuai dengan peta jalan dan siklus PPEPP

Tanggal Penyelesaian : .............cc.ovoeeeee...
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Tanggal | '}ww: 2094
Oleh. Bl g

peprenym. 7S
engetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



4 POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN FRM-SPMI-007.00
- " BANGKA BELITUNG NO REVISI .
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN a1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : PUSAT PENELITIAN, DAN No. . 514
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT  Audicor - 1, Peprizal, M PAT
Tanggal - 26 Mer 2026 2 Vivin Mahat Putn M Fng
Auditee Vlesta, MS)
Status (V) D Tercapa Tetlampaui
Referenst (STD-208.P12) Dircktur melalui Kepala Pusat Penehtian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

wajib memastikan rata-rata dana penclitan DTPS/Aahun mimimal 10000 000 scuap
tahun dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan
1 Meningkatkan rata-rata dana penelitian DTPS/tahun lebih 10.000.000 setiap tahun dalam 3 tahun terakhir

2. Meningkatkan rata rata dana pengabdian kepada masyarakat (PkM) DTPS/tahun minimal 10.000.000 setiap tahun
dalam 3 tahun terakhir

Rencana Peningkatan ¢

- Ka PIKM akan Mengadakan sharing scssion schagai usaha mendapatkan dana cksternal dalam bidang peneliuan
dan pengabdian kepada masyarakat (PkM)

- Ka P3IKM skan mengadakan workshop penulisan proposal penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (PkM) untuk
meningkatkan perdanaan cksternal internal

Target Capaian Baru

1. Rata-rata dana penelitian DTPS/tahun lebih 10.000.000 setiap tahun dalam 3 tahun terakhir

2. Rata-rata dana pengabdian kepada masyarakat (PkM) DTPS/tahun minimal 10 000 000 setiap tahun dalam 3 tahun
terakhir

Waktu Pelaksanaan : Tanggal T, " 09
Olch, Avdigar

Penanggung Jawab | )
/
yir
r/| [

N
(agrast, ./ T
fengetahu,
Ka Hagi Jurusan Prodi*

e évpp—ﬁ-

* coret yang tdak perlu




. POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
et ‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
\‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN Va1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : PUSAT PENELITIAN, DAN No. Temuan : 513
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT  Auditor : 1. Peprizal, M.Pd.T

Tanggal : 26 Mei 2026 2. Vivin Mahat Putri,M.Eng
Auditee : 3. Lesta, M.Si.

Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tercapai

D Tercapai D Terlampaui

Referensi (STD-302.PT1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penclitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)
dan Ketua Jurusan wajib memastikan relevansi PkM.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Pelaksanaan cvaluasi pengabdian kepada masyarakat (PkM) dosen dan mahasiswa tahun 2026 belum dilaksankan
dikarenakan menunggu waktu yang ditetapkan oleh lembaga pelaksana pengabdian kepada masyarakat (PkM) baik itu
cksternal atau internal Polman Babel

Rencana Tindakan Koreksi :

Evaluasi akan dilaksanakan pada bulan agustus 2026 untuk pengabdian kepada masyarakat (PkM) dosen dan mahasiswa

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Melaksanakan evaluasi kesuaian pengabdian kepada masyarakat (PkM) dosen dan mahasiswa sesuai dengan peta jalan dan
siklus PPEPP

Tanggal Penyelesaian : ... Tanggal \§ Juwwa %M
Oleh, r

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :
ve  M.VAT
Mengctahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Zposepe

* coret yang tidak perlu
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SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
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NO, REVISI 0
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HALAMAN i 1 dari |

FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadiv

Hari/Tanggal : Senin, 2026-06-15

Waktu

: 08.00 WIB - Selesai

Perihal + Audit Mutu Internal D4 Pertanian Presisi (D4 PPS) Tempat : Daring via Zoom
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
1. | Ahmat Josi, M.Kom, Auditor 1 1.
2. Lamia Eva Rini, MBA Auditor 2
3. Redi Alamsyah,M.M Auditor 3
4. | Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si Auditor 4
3 Zanu Saputra, M.TrT
6. | Nur Khasanah,M.Si
1. Yuke Mareta,M.Si
8. Ocsirendi,M.T
9.
10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat,

Ahmat Josi,M.Kom



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN — : FRM-SPMI-002.00
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFERTIF ) 01122022
Il&i‘f\.la’!'l'.llll-MIIAN HALAMAMN < | darl 1
FRM-SPME-002.00,2 Notulen
Han Tanggal s Remin, 1S Juni 2026 Wakiu 1400 WIR s.d 16,30 WIH
Perihal t Audit D4 Pertanian Presisi (D4 P'PS) Tempat : Ruang Rapat Jurusan Rekayasa Elektro dan

Industri Pertanian

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Talan 2026

I. Terdapat 4 buah standar yang tercapai (STD-201.PT1 ; §TD-205.PT1 ; STD-305.PT1 ; STD-102.PT2)
Terdapat 5 buah standar yang belum tercapai (STD-403.IKU2 ; STD-105.IKU1 ; STD-201.IKU1 ; STD-105.IKU2; STD-105.PT7 ;
STD-103.PT4 ). Mohon ditindaklanjuti sesuai rencana tindak lanjut,

Rencana Tindak Lanjut Dibuat aleh (Notulis) :
* Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-403.IKU2;

* => Mewajibkan semua mahasiswa Prodi Pertanian Presisi untuk mengikuti
perlombaan tingkat nasional

* Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105.IKU1:

Riski Meliya Ningsih, M.Si

¢ => Melakukan sharing session dari Dosen yang berpengalaman
memenangkan lomba kepada Dosen-Dosen Prodi Pertanian Presisi

¢ Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-201.IKUI:

* =>Memonitoring penelitian dan pengabdian dosen Prodi Pertanian Presisi
yang diterapkan oleh masyarakat menggunakan form BAST pada saat
penyerahan hasil penclitian atau pengabdian dan bukti dokumentasi form
monitoring,

¢ Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105,IKU2 ;

Disetujui :

e => Mendata dosen yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja sebesar pada tiap siklus PPEPP

e Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105.PT7 : Ahmat Josi, M.Kom.
e => akar masalah adalah belum memiliki lulusan
¢ Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-103.PT4 :

¢ => membuat Panduan sistem dan pelaksanaan pemantanan proses
pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS

= => Laporan tindak lanjut hasil monitoring dan evaluasi RPS oleh Tim KBK




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN + PRM-8PMI-003.00

o BANGKA BELITUNG A 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  ; 01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL

HALAMAN ¢l dari 1

VI KESIMPULAN AUDIT

Terdapat 4 buah standar yang tercapai (STD-201.PT1 ; STD-205.PT1 ; STD-305.PT1 ; STD-102.PT2 ) Terdapat 5 buah standar yang belum tercapai
(STD-403.1KU2 ; STD-105.IKU1 ; STD-201.IKU1 s 8TD-105.IKU2; STD-105.PT7 ; STD-103,PT4 ). Mohon ditindaklanjuti sesuai rencana tindak
lanjut,

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-403 JKU2:

=> Mewajibkan semua mahasiswa Prodi Pertanian Presisi untuk mengikuti perlombaan tingkat nasional

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105.IKU1:

=> Melakukan sharing session dari Dosen yang berpengalaman memenangkan lomba kepada Dosen-Dosen Prodi Pertanian Presisi

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-201.IKU1:

=>Memonitoring penelitian dan pengabdian dosen Prodi Pertanian Presisi yang diterapkan oleh masyarakat menggunakan form BAST pada saat
Ppenyerahan hasil penelitian atau pengabdian dan bukti dokumentasi form monitoring.

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105.IKU2 :

=> Mendata dosen yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja sebesar pada tiap siklus PPEPP

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-105.PT7 ;

=> akar masalah adalah belum memiliki lulusan

Rencana Tindak Lanjut Temuan STD-103.PT4 :

=> membuat Panduan sistem dan pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS

=> Laporan tindak lanjut hasil monitoring dan evaluasi RPS oleh Tim KBK

VIL LAMPIRAN AUDIT

1. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4, Dokumentasi

Dilaporkan Mengetahui,
Tanggal : 26 Juni 2026 Ka. Bagian/Unit/Jurusan,
Ketua Tim Auditor,

Ahmat Josi, MKom.



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN + FRM-SPM1-008.00

o BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGQAL EFEKTIF  : 10-0-2023

INDIKATOR KINERJA UTAMA PI'N

HALAMAN | dard |

FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit

BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Senin Tanggal 15 Juni 2026, Jam 14,00 «16.30 WIB, melalui pertemuan pertama telah dilaksanakan kegiatan audit
mutu internal untuk D4 Pertanian Presisi (D4 PPS) dengan ruang lingkup audit IKU/Standar,

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee
disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.
Sungailiat, 26 Juni 2026

Auditee:
Tanda Tangan

Nama Lengkap
Auditee:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditee:
Tanda Tangan

Nama Lengkap : Yuke Mareta,M.Si
Anuditee: : Q

Tanda Tangan

Nama Lengkap :  Ocsirendi M.T
Auditor 1: : %/
Tanda Tangan

Nama Lengkap :  Ahmat Josi, M.Kom.

Auditor 2: : N‘

Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 3:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Redi Alamsyah,M.M

i

Auditor 4:
Tanda Tangan

Nama Lengkap ¢ Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si



[
: POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO, DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO, REVISI 1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGALRFBKTIP ¢ 01-12.2832
PENANGANAN KELUNAN PELANGGAN HALAMAN 1 dard |

FRM-SPMI-003.00,5 Pevimintann Tindakan Koveksl
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Pertaninn Prosisi No. Temuan : 549
Tanggal ¢ 26 Mei 2026 Auditor 1. Ahmat Josi, M.Kom,
Auditee : 2. Lamia Fva Rini, MBA
3, Redi AlamsyahM.M
4. Riski Meliya Ningaih,S.P.,M.Si
Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tercapai
|:| Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-103.PT4) « Divektur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran

yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam mngka)menjaga mutu
proses pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu
proses pembelajaran,

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

1. Sistem Pemantauan Pembelajaran — Mekanisme pemantauan proses pembelajaran telah berjalan, namun belum dilengkapi dengan jadwal.
timeline, maupun SOP resmi yang mengatur pelaksanaannya secara terstruktur. Pemantauan yang ada saat ini hanya dilakukan menjelang
UAS schingga belum mencerminkan pemantauan yang bersifat periodik dan menyeluruh sepanjang semester. )

2. Dokumentasi Tindak Lanjut Hasil Monev — Meskipun kegiatan monitoring dan evaluasi telah dilaksanakan, belum terdapat laporan resmi
tindak lanjut atas temuan hasil monev. Ketiadaan dokumentasi ini menyebabkan hasil monev belum dapat dimanfaatkan secara optimal
sebagai dasar peningkatan mutu proses pembelajaran secara berkelanjutan.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Penyusunan SOP dan Jadwal Pemantauan Pembelajaran — Program Studi akan menyusun SOP resmi beserta jadwal atau timeline
pemantauan proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik minimal dua kali per semester, yaitu pada pertengahan dan akhir
semester, guna memastikan kesesuaian pelaksanaan pembelajaran dengan RPS secara konsisten.

2. Pembuatan Sistem Terintegrasi Monev Pembelajaran — Program Studi akan membangun sistem pemantauan pembelajaran yang
terintegrasi, mencakup instrumen monev, mekanisme pelaporan, dan prosedur tindak lanjut atas temuan, schingga seluruh proses dari
pemantauan hingga perbaikan mutu dapat terdokumentasi dan terlacak dengan baik.

3. Penyusunan Laporan Tindak Lanjut Hasil Monev — Setiap hasil temuan monev wajib ditindaklanjuti dan didokumentasikan dalam bentuk |
laporan resmi yang memuat uraian temuan, rekomendasi perbaikan, dan bukti pelaksanaan tindak lanjut oleh dosen maupun program studi. |

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Indikator Keberhasilan — Tersedianya SOP pemantauan pembelajaran yang disahkan, terlaksananya monev secara periodik minimal dua
kali per semester, serta tersedianya laporan tindak lanjut hasil monev yang terdokumentasi untuk setiap siklus pemantauan.

2. Periode Peninjauan — Tinjauan efektivitas dilakukan pada akhir semester gasal tahun akademik 2025/2026 sebagai evaluasi awal
implementasi sistem, dan dievaluasi kembali secara menyeluruh pada akhir tahun akademik 2025/2026.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) pengecekan dokumen SOP dan jadwal pemantauan yang telah disahkan, (b)
rekapitulasi laporan hasil monev beserta bukti tindak lanjutnya, dan (c) konfirmasi kesesuaian pelaksanaan pembelajaran dengan RPS
berdasarkan hasil pemantauan yang terdokumentasi.

4, Penanggung Jawab — Ketua Program Studi bertanggung jawab atas implementasi sistem pemantauan dan pelaporan capaian kepada Ketua
Jurusan sebagaimana diamanatkan dalam standar [STD-103.PT4].

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal
Oleh,

Tindakan Koreksi Selesai ; Ya/Tidak *

Keterangan :

Mérigetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO, DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

. BANGKA BELITUNG NO, REVISI T
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PENANGANAN KELUNAN PELANGGAN HALAMAN

o dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksl
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Pertanian Presisi No. Temuan : 550
Tanggal ¢ 26 Mei 2026 Aunditor ¢ I, Ahmat Josi, M. Kom,
Anditee . 2. Lamia Eva Rini, MBA

J. Redi Alamayah,M.M
4. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si

Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai I:l Terlampaui
Referensi (STD-105.PT7) ¢ Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan skor DTPS sebagai pembimhing utama di seluruh

program/semester minimal 3,6.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Capaian skor DTPS sebagai pembimbing utama belum dapat diukur dan dinyatakan belum tercapai dikarenakan Program Studi Pertanian
Presisi belum memiliki lulusan hingga saat ini. Dengan demikian, belum terdapat data pembimbingan tugas akhir yang dapat dihitung dan
dijadikan dasar perhitungan skor sesuai formula standar. Kondisi ini bukan disebabkan oleh ketiadaan dosen pembimbing, melainkan
semata karena program studi masih berada pada tahap awal penyelenggaraan dan belum memasuki siklus kelulusan mahasiswa.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Persiapan Sistem Pembimbingan Tugas Akhir — Program Studi akan mempersiapkan mekanisme penugasan DTPS sebagai |
pembimbing utama tugas akhir secara terstruktur, termasuk penyusunan panduan pembimbingan, pembagian beban bimbingan yang |
proporsional, dan penetapan rasio pembimbing terhadap mahasiswa sesuai ketentuan yang berlaku. !

2. Pendataan Calon Mahasiswa Tugas Akhir — Program Studi akan mulai menginventarisasi mahasiswa yang akan memasuki tahap
tugas akhir pada semester mendatang, sehingga penugasan pembimbing utama dapat dilakukan lebih awal dan tercatat secara
administratif dengan baik.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Indikator Keberhasilan — Tersedianya sistem dan dokumentasi penugasan DTPS sebagai pembimbing utama tugas akhir, serta
tercapainya skor pembimbingan minimal 3,6 pada saat program studi telah memiliki lulusan pertama,

2. Periode Peninjauan — Tinjauan efektivitas dilakukan seiring dengan dimulainya siklus pembimbingan tugas akhir dan dievaluasi
kembali pada periode audit berikutnya setelah program studi menghasilkan Iulusan pertama.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) dokumen SK penugasan pembimbin g utama tugas akhir, (b) rekap data rasio
pembimbingan per DTPS, dan (c) perhitungan skor pembimbingan scsuai formula standar yang disahkan oleh Ketua Jurusan.

4. Penanggung Jawab — Ketua Program Studi bertanggung jawab atas kesiapan sistem pembimbingan dan pelaporan capaian kepada
Ketua Jurusan sebagaimana diamanatkan dalam standar [STD-105.PT7).

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal
Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu
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FRM-SPMI-003.00.8 Permintann Tindakan Koveksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Baglan : D4 Pertanian Prosisi No. Temuan ; 552
Tanggal b 26 Mei 2026 Audltor ¢ 1. Ahmat Josi, M. Kom,
Auditee . 2. Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M M
4. Riski Meliya Ningsih,S.P,M.Si

Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tereapai
I:I Tercapai I:I Terlampaui
Referensi (STD-105.1KU2) : Dircktur melalui Ketua Jurusan memastikan persentase kualifikasi dosen tetap berkualifikasi akademik 53,

memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja, atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja sebesar minimal 40% pada tiap siklus PPEPP.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

1. Kualifikasi Akademik S3 — Hingga saat ini, belum terdapat dosen tetap Program Studi Pertanian Presisi yang memiliki kualifikasi akademik
83. Kondisi ini menjadikan capaian indikator kualifikasi akademik masih berada di angka 0%, jauh di bawah ambang batas minimal 40% yang
ditetapkan dalam standar.

2. Sertifikat Kompetensi/Profesi — Hanya terdapat 1 (satu) dosen yang memiliki sertifikat kompetensi atau profesi yang diakui oleh industri dan
dunia kerja. Jumlah ini belum mencukupi untuk memenuhi threshold minimal 40% dari total dosen tetap program studi.

3. Dosen Praktisi Profesional/Industri — Meskipun secara faktual terdapat dosen yang berasal dari kalangan praktisi profesional dan dunia
industri, belum terdapat perhitungan dan dokumentasi resmi Yyang memverifikasi bahwa proporsinya telah mencapai minimal 40% pada tiap
siklus PPEPP, sehingga capaian ini belum dapat dikonfirmasi secara akuntabel.

Rencana Tindakan Koreksi ;

1. Mendorong Studi Lanjut 83 — Program Studi melalui Ketua Jurusan akan mendorong dan memfasilitasi dosen tetap untuk melanjutkan studi
ke jenjang S3, baik melalui program beasiswa internal maupun eksternal, serta menyusun peta jalan (roadmap) studi lanjut dosen secara
b

2 Penjngh;ua.n Kepemilikan Sertifikat Kompetensi — Program Studi akan menginventarisasi kebutuhan sertifikasi kompetensi/profesi yang
relevan bagi setiap dosen dan memfasilitasi keikutsertaan dosen dalam uji kompetensi atau pelatihan bersertifikat yang diakui oleh industri dan
dunia kerja. -

3. Pendataan dan Dokumentasi Dosen Praktisi — Program Studi akan segera melakukan pendataan dan perhitungan resmi terhadap dosen yang
berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia ketja, serta mendokumentasikannya secara terstruktur sebagai bagian dari
pelaporan capaian IKU pada setiap siklus PPEPP.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Indikator Keberhasilan — Terdapatnya minimal satu dosen yang sedang menempuh studi 83, peningkatan jumlah dosen bersertifikat
kompetensi menuju >40% dari total dosen tetap, serta tersedianya dokumentasi resmi perhitungan proporsi dosen praktisi yang terverifikasi.

2. Periode Peninjauan — Tinjauan efektivitas dilakukan pada akhir semester genap tahun akademik 2024/2025 dan dievaluasi kembali pada awal
semester gasal tahun akademik 2025/2026.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) pengecekan dokumen bukti studi lanjut atau surat keterangan aktif studi §3, (b)
rekapitulasi sertifikat kompetensi/profesi dosen yang tervalidasi, dan (c) dokumen perhitungan proporsi dosen praktisi per siklus PPEPP yang
disahkan oleh Ketua Jurusan.

4. Penanggung Jawab — Ketua Program Studi bertanggung jawab atas pelaksanaan dan pelaporan tindakan koreksi kepada Ketua Jurusan
sebagaimana diamanatkan dalam standar [STD-105.IKU2].

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal
Oleh,

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan ;

Ka, Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidzk periu
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PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMPN : FRM-8PMI-007.00
O BANGKA BELITUNG NO, REVISI 0l

FRM-SPMI-003.00.5 Permintann Tindakan Koreksl
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Pertanian Presisi No. Temuan : 556
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Ahmat Josi, M.Kom.
Anditee : 2. Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M.M
4. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si

Status Temuan (V) |:| Menyimpang Belum tercapai
I:l Tercapai I:l Terlampaui
Referensi (STD-201.IKU1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) dan Ketua

Jurusan memastikan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat sebanyak minimal 15% dari jumlah dosen setiap tahun.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

1. Rekognisi Internasional — Belum terdapat penelitian maupun pengabdian kepada masyarakat dari dosen Program Studi Pertanian
Presisi yang berhasil mendapatkan rekognisi internasional. Capaian saat ini masih 0% dari target minimal 15% jumlah dosen per
tahun sebagaimana ditetapkan dalam standar.

2. Penerapan oleh Masyarakat — Terdapat 5 project penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang telah berjalan, namun belum
dapat dikonfirmasi sebagai "diterapkan oleh masyarakat" karena belum dilengkapi dengan bukti administratif yang sah, yaitu Berita
Acara Serah Terima (BAST) dan dokumentasi monitoring keberlanjutan penerapannya.

1. Pengadaan Bukti Pencrapan — Program Studi akan segera memfasilitasi penyusunan dan penandatanganan BAST serta laporan
monitoring untuk seluruh project pengabdian yang hasil kegiatannya masih aktif digunakan oleh masyarakat, guna memenuhi
persyaratan bukti capaian IKU.

2. Mendorong Rekognisi Internasional — Program Studi melalui Ketua Jurusan dan P3KM akan mendorong dosen untuk mendaftarkan
hasil penelitian dan pengabdian ke forum, jurnal, atau lembaga internasional yang dapat memberikan rekognisi, serta |
menyosialisasikan mekanisme dan jalur rekognisi yang tersedia.

i
Rencana Tindakan Koreksi : |
!
|
|

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Indikator Keberhasilan — Tersedianya BAST dan laporan monitoring untuk seluruh project pengabdian yang telah berjalan, serta
peningkatan jumlah penelitian dan pengabdian yang terdokumentasi memenuhi kriteria IKU menuju target minimal 15% dari jumlah
dosen per tahun.

2. Periode Peninjauan — Tinjauan dilakukan pada akhir semester genap tahun akademik 2024/2025 dan dievaluasi kembali pada awal
semester gasal tahun akademik 2025/2026.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) pemeriksaan kelengkapan dokumen BAST dan laporan monitoring per project,
dan (b) rekapitulasi data penelitian dan pengabdian yang telah mendapat rekognisi internasional yang tervalidasi oleh P3KM.

4. Penanggung Jawab — Ketua Program Studi berkoordinasi dengan P3KM dan Ketua Jurusan bertanggung jawab atas pelaksanaan
dan pelaporan tindakan koreksi sesuai amanat standar [STD-201.IKU1).

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal

QOleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

¥ coret yang tidak perlu



NO, REVISI i

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGOAL BFEKTIF : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
Qo BANGKA BELITUNG

HALAMAN o1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintann Tindakan Korcksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Pertanian Presisi No. Temuan : 558

Tanggal ¢ 26 Mei 2026 Auditor : 1. Ahmat Josi, M.Kom,
Auditee : 2. Lamia Eva Rini, MBA
3. Redi Alamsyah,M.M
4. Riski Meliya Ningsih,S.P,,M.Si

Status Temuan (V) I:l Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai I:I Terlampaui
Referensi (STD-403.1KU2)

+ Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan mahasiswa yang menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di
luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional minimal 15% pada tiap tahun kelulusan.

Uraian Temuan (metode Problem, Locati on, Objective, Reference):

1. Mahasiswa yang menghabiskan >20 SKS di luar kampus belum terpenuhi. Hingga saat ini, belum ada mahasiswa yang secara resmi

?mgakumula.si minimal 20 SKS melalui kegiatan di luar kampus (seperti Kampus Merdeka, magang industri, pertukaran mahasiswa, atau
(egiatan setara),

2. Capaian prestasi tingkat nasional baru mencapai 13% dari total mahasiswa pada tahun berjalan, masih di bawah amban g batas minimal 15%
yang ditetapkan standar. Selain itu, ditemukan bahwa sebagian mahasiswa yang berprestasi memiliki lebih dari satu prestasi, sehingga jumlah
individu yang memenubhi indikator ini belum mencerminkan capaian yang sesungguhnya secara merata.

3. Secara historis, capaian prestasi pada tahun 2024 telah memenuhi target, namun pada tahun 2025 dan proyeksi 2026 belum tercapai,
mengindikasikan adanya penurunan konsistensi dan keberlanjutan program pembinaan mahasiswa.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Penerbitan Surat Edaran Internal — Program Studi akan menerbitkan edaran resmi kepada seluruh dosen pengampu untuk aktif mengajak dan
memotivasi mahasiswa bimbingannya agar berpartisipasi dalam kegiatan di luar kampus maupun perlombaan berstandar nasional.

2. Diseminasi Informasi Perlombaan — Program Studi akan membangun sistem penyebaran informasi yang sistematis terkait agenda perlombaan
dan kompetisi mahasiswa, mencakup penyampaian melalui dosen, grup komunikasi resmi, dan papan pengumuman digital kepada seluruh
sivitas akademika.

3. Perluasan Partisipasi Lintas Bidang — Mahasiswa didorong untuk tidak hanya mengikuti perlombaan sesuai bidang keilmuannya, tetapi juga
mengeksplorasi kompetisi di bidang lain, baik akademik maupun non-akademik, guna memperluas peluang perolehan prestasi dan pemerataan
capaian antarindividu.

4. Pendataan dan Monitoring SKS Luar Kampus — Program Studi akan melakukan pendataan ulang dan pemantauan berkala terhadap mahasiswa
yang berpotensi atau sedang menjalankan kegiatan yang dapat diakui sebagai SKS di luar kampus, serta memastikan proses konversi SKS
berjalan sesuai prosedur yang berlaku.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

L. Indikator Keberhasilan — Peningkatan persentase mahasiswa yang meraih prestasi tingkat nasional dari 13% menjadi minimal 15% pada akhir
tahun akademik berjalan, serta terdapatnya mahasiswa yang telah mengakumulasi >20 SKS kegiatan di luar kampus.

2. Periode Peninjauan — Tinjauan efektivitas dilakukan pada akhir semester genap tahun akademik 2024/2025 dan dilanjutkan pada awal
semester gasal tahun akademik 2025/2026.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) rekapitulasi data prestasi mahasiswa yang tervalidasi oleh Program Studi, (b) laporan
konversi SKS kegiatan luar kampus, dan (c) evaluasi kehadiran dan partisipasi mahasiswa dalam kompetisi yang terdokumentasi.

4. Penanggung Jawab — Ketua Program Studi bertanggung jawab atas pelaksanaan dan pelaporan tindakan koreksi kepada Ketua Jurusan
sebagaimana diamanatkan dalam standar [STD-403.IKU2],

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal

Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

%@ RBANGKA BELITUNG NO, REVIST ¥

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL bbb oo A
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN o1 dard 1

FRM-SPMI-003,00.5 Permintann Tindakan Koveksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Baginn : D4 Pertanion Presisi No, Temuan ; 557
Tanggal ¢ 26 Mei 2026 Auditor : L. Alimal Josi, M.Kom,
Auditee : 2. Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M.M
4, Rigki Meliya Ningsih,S.P,M.Si

Status Temuan (v) I:I Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai I:I Terlampaui
Referensi (STD-105.1KU1) : Dircktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di Q5100

berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang
berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5 tahun terakhir.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

1. Kegiatan Tridharma Dosen di Kampus Lain / QS100 by Subject— Hingga saat ini, belum terdapat dosen Program Studi Pertanian Presisi yang tercatat
melaksanakan kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi di kampus lain, maupun di perguruan tinggi yang masuk dalam peringkat QS100 berdasarkan bidang
ilmu (QS100 by subject). Hal ini mengindikasikan belum adanya Jejaring kolaborasi akademik antarperguruan tinggi yang terformalisasi pada level
program studi.

2. Dosen Bekerja sebagai Praktisi di Dunia Industri — Terdapat 7 (tujuh) dosen yang telah aktif bekerja sebagai praktisi di dunia industri, Capaian ini
merupakan kondisi yang telah terpenuhi dan perlu dipertahankan serta didokumentasikan dengan baik sebagai bagian dari pemenuhan indikator IKU 1.

3. Dosen Pembina Mahasiswa Berprestasi Tingkat Nasional — Capaian dosen yang membina mahasiswa hingga berhasil meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional baru mencapai 5% dalam 5 tahun terakhir, jauh di bawah ambang batas minimal 20% yang ditetapkan dalam standar. Rendahnya capaian
ini mengindikasikan bahwa kegiatan pembimbingan mahasiswa dalam kompetisi atau lomba karya tulis ilmiah (LKTI) dan sejenisnya belum merata di
antara dosen, serta belum terdapat sistem pendampingan yang terstruktur dan berkelanjutan.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Penyelenggaraan Sharing Session Antar Dosen — Program Studi akan menjadwalkan kegiatan sharing session secara resmi antara dosen yang telah
berpengalaman dalam pembimbingan LKTI dan kompetisi mahasiswa dengan dosen-dosen lain yang belum pemah terlibat, guna meningkatkan kapasitas
dan motivasi dosen dalam membina mahasiswa berprestasi.

2. Pemetaan dan Penugasan Dosen Pembimbing Kompetisi — Program Studi akan melakukan pemetaan kompetensi dosen dan menugaskan dosen
pembimbing secara merata untuk mendampingi mahasiswa dalam mengikuti berbagai kompetisi tingkat nasional, baik di bidang ilmiah maupun non-
akademik.

3. Penjajakan Kolaborasi Tridharma Lintas Perguruan Tinggi — Program Studi melalui Ketua Jurusan akan secara aktif menjajaki peluang kerja sama
dengan perguruan tinggi lain, termasuk perguruan tinggi yang masuk dalam kategori QS100 by subject, guna membuka kesempatan bagi dosen untuk
melaksanakan kegiatan Tridharma di luar kampus,

4. Optimalisasi Pendataan Dosen Praktisi — Program Studi akan memastikan seluruh dosen yang berstatus praktisi industri terdokumentasi dengan baik dan
diintegrasikan ke dalam pelaporan capaian IKU 1 secara konsisten.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

L Indikator Keberhasilan — Peningkatan persentase dosen yang membina mahasiswa berprestasi tingkat nasional dari 5% menuju minimal 20% dalam
periode 5 tahun, serta terdapatnya minimal satu dosen yang tercatat melaksanakan kegiatan Tridharma di kampus lain atau institusi berperingkat QS100
by subject.

2. Piriodli Peninjauan — Tinjauan efektivitas dilakukan pada akhir semester genap tahun akademik 2024/2025, dan evaluasi menyeluruh dilaksanakan pada
akhir tahun akademik 2025/2026 untuk mengukur progres capaian secara berkala.

3. Metode Verifikasi — Verifikasi dilakukan melalui: (a) dokumentasi jadwal dan laporan pelaksanaan sharing session, (b) rekapitulasi data mahasiswa
berprestasi beserta nama dosen pembimbingnya yang tervalidasi oleh Program Studi, (c) bukti Ppenugasan atau surat keterangan kolaborasi Tridharma
lintas perguruan tinggi, dan (d) pembaruan data dosen praktisi industri pada sistem informasi akademik.

4. Penanggung Jawab — Ketua Program Studi bertanggung jawab atas pelaksanaan dan pelaporan tindakan koreksi kepada Ketua Jurusan dan Ka.
BAAKPK sebagaimana diamanatkan dalam standar [STD-105.1KU1].

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal
Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

etahui,
Ka. Bagian/Uyit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI y

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN S idad

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Pertanion Presisi No. . 555
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1, Ahmat Josi, M.Kom.
Auditee - 2, Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M.M
4, Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si

Status (v) Tercapai Cd Terlampaui

Referensi (STD-201.PT1) + Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) dan
Ketua Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi ilmiah dengan

tema yang relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh DTPS minimal
3,6 dalam 3 tahun terakhir '

Peluang Peningkatan :

Meskipun capaian skor publikasi ilmiah, seminar, serta pagelaran/pameran DTPS telah memenuhi standar minimal, terdapat
peluang peningkatan pada aspek kelengkapan dokumentasi dan transparansi data, yaitu belum disertakannya tautan (/ink) bukti

perhitungan skor secara langsung dalam laporan. Kelengkapan bukti ini penting untuk memperkuat validitas data capaian dan
memudahkan proses verifikasi pada audit berikutnya

Rencana Peningkatan :

1. Penyertaan Tautan Bukti Perhitungan — Program Studi akan melengkapi dokumentasi capaian dengan menyertakan tautan
(link) yang mengarah langsung pada berkas perhitungan skor, baik berupa spreadsheet, sistem informasi, maupun dokumen
pendukung lainnya yang dapat diakses dan diverifikasi oleh auditor.

2. Pemutakhiran Data Secara Berkala — Program Studi berkoordinasi dengan P3KM akan memastikan data publikasi,
presentasi, dan pagelaran/pameran DTPS diperbarui secara rutin setiap semester agar perhitungan skor selalu tersedia dan
akurat pada setiap siklus audit,

3. Peningkatan Kuantitas dan Kualitas Publikasi — Dosen DTPS didorong untuk meningkatkan jumlah dan kualitas publikasi
ilmiah pada jurnal bereputasi serta keikutsertaan dalam seminar nasional maupun internasional guna mempertahankan dan
meningkatkan skor di atas ambang batas standar.

Target Capaian Baru :

1. minimal mempertahankan Skor publikasi/presentasi/pagelaran DTPS
2. Kelengkapan bukti perhitungan (tautan dokumen) 100% tersedia dan terverifikasi pada audit berikutnya
3. Pemutakhiran data per semester Terlaksana rutin setiap akhir semester

‘Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab :
Mengetahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN ¢ FRM-8PMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI o
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL BFEKTIF  : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PRLANGGAN

IALAMAN o dari 1
FRM-SPMI-003.00.6 Saran Penlngkatan
SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Pertanian Prosisi No. ¢ 554
Tanggal 2 26 Mei 2026 Auditor : 1. Ahmat Josi, M.Kom.
Auditee : 2, Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M.M
4. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si

Status (V) Tercapai ] Terlampaui

Referensi (STD-205.PT1) ! Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM) dan
Ketua Jurusan memastikan skor penelitian DTPS yang dalam pelaksanaannya melibatkan
mahasiswa program studi minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Capaian skor penelitian DTPS yang melibatkan mahasiswa telah memenuhi standar minimal. Terdapat peluang peningkatan skor
menuju nilai maksimal 4,00 apabila persentase Penelitian dengan Pelibatan Mahasiswa (PPDM) dapat ditingkatkan hingga
mencapai 2 25%, sesuai formula perhitungan skor yang berlaku. Selain itu, dokumentasi capaian perlu diperkuat dengan
penyertaan tautan (Zink) bukti perhitungan yang dapat diverifikasi secara langsung pada saat audit.

Rencana Peningkatan :
1. Peningkatan Pelibatan Mahasiswa dalam Penelitian DTPS — Program Studi berkoordinasi dengan P3KM akan mendorong
dosen untuk secara aktif mengikutsertakan mahasiswa dalam kegiatan penelitian, sehingga persentase PPDM dapat
mencapai ambang batas > 25% dan mendorong skor naik ke nilai 4,00.
2. Penyertaan Tautan Bukti Perhitungan — Program Studi akan melengkapi dokumentasi pelaporan dengan menyertakan
tautan (/ink) langsung menuju berkas perhitungan skor penelitian DTPS, guna memudahkan proses verifikasi dan
meningkatkan akuntabilitas data pada audit berikutnya.

Target Capaian Baru :

1. meningkatkan Skor penelitian DTPS dengan pelibatan mahasiswa
2. meningkatkan Persentase PPDM
3. Kelengkapan bukii perhitungan (tautan dokumen) tersedia dan terverifikasi pada audit berikutnya

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab :
Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERT NO, DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. RIVISI |
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL BFEKTIF 101122022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 darl 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Pertanian Presisi No. . 553
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1, Ahmat Josi, M.Kom.
Auditee : 2. Lamia Eva Rini, MBA

3. Redi Alamsyah,M.M
4, Riski Meliya Ningsih,S.P,M.Si

Status (V) Tercapai L] Terlampaui

Referensi (STD-305.PT1) * Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)
dan Ketua Jurusan memastikan rasio PkM DTPS yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi minimal 25% dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Capaian rasio PkM DTPS yang melibatkan mahasiswa telah melampaui standar minimal 25%, dengan realisasi sebesar 50%.
P_eluang peningkatan yang dapat diupayakan adalah mendorong seluruh dosen agar secara konsisten melibatkan mahasiswa
di setiap kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan, sehingga rasio pelibatan mahasiswa
dapat terus meningkat dan menjadi budaya akademik yang berkelanjutan di Program Studi.

Rencana Peningkatan :

1. Penerbitan Himbauan Resmi kepada Dosen — Program Studi akan menerbitkan himbauan atau surat edaran resmi
kepada seluruh DTPS agar setiap pelaksanaan kegiatan penelitian maupun pengabdian kepada masyarakat senantiasa
melibatkan mahasiswa program studi sebagai bagian dari proses pembelajaran berbasis riset,

2. Integrasi Pelibatan Mahasiswa dalam Perencanaan Kegiatan — Pelibatan mahasiswa akan didorong untuk menjadi
salah satu komponen yang tercantum sejak tahap perencanaan proposal penelitian dan PkM, sehingga keterlibatan
mahasiswa terdokumentasi secara sistematis dan terverifikasi.

Target Capaian Baru :

1. meningkatnya Rasio PkM DTPS dengan pelibatan mahasiswa
2. Seluruh DTPS melibatkan mahasiswa minimal pada 1 kegiatan per tahun
3. dokumentasi perlibatan proposal memuat rencana pelibatan mahasiswa pada periode audit berikutnya

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab :
Mengetahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKRUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO, REVISI 1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |
FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN
Unit/Bagian : D4 Pertanian Presisi No. ¢ 551
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Ahmat Josi, M.Kom.
Aunditee 2. Lamia Eva Rini, MBA
3. Redi Alamsyah,M.M
4, Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si
Status (V) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-102.PT2) » Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai dengan RPS,
memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian pembelajaran lulusan,
serta ditinjau ulang secara berkala.
Peluang Peningkatan :

Capaian standar kesesuaian isi materi

oleh dosen.

Peluang peningkatan yang dapat diupayakan adalah penguatan mekanisme validasi kesesuaian materi dengan RPS melalui
pembuatan jurnal validasi yang melibatkan unsur administrasi program studi dan mahasiswa, sehingga kesesuaian materi
pembelajaran dapat terpantau secara berkelanjutan, terdokumentasi secara sistematis, dan tidak hanya bersifat evaluasi periodik

pembelajaran dengan RPS telah terpenuhi dan peninjauan berkala telah dilaksanakan.

Rencana Peningkatan :

3. Integrasi Hasil Validasi dalam

nyata dari proses perkuliahan.

1. Penyusunan Instrumen Jurnal Validasi — Program Studi akan merancang format jurnal validasi kesesuaian materi
pembelajaran dengan RPS yang dapat diisi oleh admin program studi dan mahasiswa secara berkala setiap semester, sebagai
instrumen pemantauan pelaksanaan pembelajaran di lapangan.

2. Pelibatan Mahasiswa dalam Proses Validasi — Mahasiswa
validasi kesesuaian materi, misalnya melalui pengisian formulir atau kuesioner singkat pada pertengahan dan akhir semester
yang hasilnya direkap oleh admin program studi.

proses peninjauan ulang RPS secara berkala, sehingga perbaikan materi pembelajaran bersifat berbasis data dan umpan balik

akan dilibatkan secara aktif sebagai salah satu sumber informasi

Peninjauan RPS — Hasil jumal validasi akan dijadikan salah satu bahan pertimbangan dalam

Target Capaian Baru :

1. Kesesuaian materi dengan RPS Dipertahankan dan tervalidasi melalui
2. Mekanisme validasi oleh admin dan mahasiswa, Jurnal validasi tersedia dan aktif digunakan mulai semester gasal

jurnal validasi 100% mata kuliah per semester

2025/2026
3. Pemanfaatan hasil validasi dalam peninjauan RPS Hasil validasi terdokumentasi dan menjadi bahan tinjauan RPS pada
setiap siklus PPEPP
Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab :
Mesgetahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu
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TK -

STD-105.1K1I1 https://sijamu.polman-babel ac id/ Adminspmi/Audit/cetak ptk/506

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN + RN -SEMEDR LN
BANGKA BELITUNG NO. REVISI ]
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL _TANCGAL FFERTIF  :()-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN : 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. Temuan : 506
Manufaktur Auditer  : 1. Lesta, MSi.
Tanggal : 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Auditee s 3. Riski Meliya Ningsih.S.P..M.S1
Status Temuan (v) D Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-105,TK171) - Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang berkegiatan

tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject). bekerja
sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5 tahun terakhir.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective. Reference):

Berdasarkan hasil audit, Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur (RPM) belum memenuhi indikator
STD-105.1KU1 terkait persentase dosen yang membina mahasiswa berprestasi di tingkat nasional. Saat ini baru terdapat 1
(satu) dosen homebase yang membina mahasiswa dengan capaian prestasi tingkat nasional, dengan persentase ketercapaian
hanya sebesar 0,2% dari target minimal 20% dalam 5 tahun terakhir. Akar permasalahan yang teridentifikasi adalah Kendala
teknis pelaksanaan kompetisi, Keterbatasan pembinaan terstruktur, dan Kurangnya pemetaan kompetisi.

Rencana Tindakan Koreksi :

Dalam rangka meningkatkan capaian persentase dosen pembina mahasiswa berprestasi tingkat nasional, Program Studi RPM
menetapkan rencana tindakan koreksi sebagai berikut:

1. Menyusun roadmap kompetisi nasional yang relevan dengan bidang RPM. mencakup NCC, ISC UBB. AlTec, dan
kompetisi sejenis

2. Menunjuk dosen pembina kompetisi secara formal melalui SK Ketua Jurusan

3. Melaksanakan pembinaan intensif dan terstruktur untuk kompetisi NCC, ISC UBB, dan AlTec

4. Melakukan pendampingan mahasiswa dalam proses pendaftaran hingga tahap final kompetisi nasional

| Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tinjauan dilaksanakan melalui mekanisme berikut:

—

. Meningkatnya jumlah mahasiswa yang mengikuti kompetisi tingkat nasional pada periode berjalan

. Meningkatnya persentase dosen homebase yang aktif membina mahasiswa berprestasi, dari 0,2% menuju target
bertahap >5% pada akhir tahun akademik berjalan

. Tersusunnya dokumen roadmap kompetisi dan SK penunjukan dosen pembina

. Dokumentasi keikutsertaan dan capaian lomba diarsipkan secara tertib sebagai bukti dukung administrasi

ta

bW

Evaluasi menyeluruh dilakukan pada Audit Mutu Internal berikutnya untuk menilai perkembangan persentase ketercapaian
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI o1
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Unit/Bagian :

Tanggal
Auditee

Status Temuan (v)

Referensi (STD-102.1K171)

D4 Teknologi Rekayasa Perancangan
Manufaktur

. 26 Mei 2026

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

No. Temuan : 507
Auditer

: 1. Lesta, M.Si.
2. Lamia Eva Rini, MBA
3. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si

D Menyimpang Belum tercapai
I:J Tercapai I:I Terlampaui

¢ Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase pembelajaran kelas dalam

mata kuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case method)
atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project) sebagai bagian bobot

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective. Reference):

Secara praktik, Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur (RPM) pada dasarnya telah melampaui target persentase
50% penggunaan metode pembelajaran berbasis proyek (feam-based project), mengingat karakteristik program studi yang
memang didominasi oleh kegiatan perancangan dan manufaktur berbasis proyek nyata. Namun demikian, kondisi tersebut

| belum terdokumentasikan secara administratif dalam perangkat pembelajaran yang sah. Dosen Tetap Program Studi (DTPS)
belum secara eksplisit mencantumkan metode case merhod atau feam-based projeci beserta bobot evaluasinya sebesar 50%
ke dalam Rencana Pembelajaran Semester (RPS) maupun instrumen penilaian yang tersiruktur. Akibatnya, meskipun
implementasi di lapangan telah berjalan, bukti dokumen yang dapat diverifikasi pada saat audit belum tersedia, sehingga
capaian indikator ini dinyatakan belum tercapai secara administratif.

evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus PPEPP.

L]

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Sosialisasi dan Penguatan Kebijakan , Ketua Program Studi menerbitkan surat edaran atau instruksi resmi kepada
seluruh DTPS mengenai kewajiban pencantuman metode case method dan/atau ream-based project secara eksplisit
dalam RPS, lengkap dengan bobot evaluasi minimal 50%.

2. Revisi RPS, Seluruh DTPS melakukan peninjauan dan perbaikan RPS pada mata kuliah yang telah menggunakan

pendekatan berbasis proyek. dengan memastikan kolom metode pembelajaran dan bobot penilaian terisi secara

lengkap dan sesuai standar.

. Penyusunan Panduan Proyek,Setiap dosen diwajibkan menyusun panduan proyek (project guideline) yang memuat

tujuan, tahapan, kriteria penilaian, dan bobot evaluasi sebagai lampiran RPS.

4. Perbaikan Kurikulum, Program studi melakukan sinkronisasi kurikulum untuk memastikan distribusi mata kuliah
berbasis proyek terpetakan secara sistematis dan terdokumentasi dalam dokumen kurikulum resmi.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

|. Tersedianya RPS yang telah direvisi dengan metode case method dan/atau team-based project tercantum secara
eksplisit beserta bobot evaluasi = 50% pada mata kuliah yang relevan.

2. Tersedianva dokumen panduan proyek dari sctiap dosen yang mengampu mata kuliah berbasis proyck scbagai
bukti implementasi terstruktur.

3. Persentase kepatuhan DTPS dalam pemutakhiran RPS mencapai minimal 80% dari total mata kuliah yang masuk
kategori berbasis proyek.

4. Rekaman bukti pelaksanaan berupa berita acara sosialisasi, daftar hadir, dan dokumentasi rapat koordinasi program
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI . ]
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL gL ERRRT _sirledis
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN i1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No, Temuan : 3505
Manufaktur Auditer  : 1. Lesta, MSi.
Tanggal . 26 Me1 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Sl 3. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si
Status Temuan (v) D Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-201.IKU1) - Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan penclitian dan pengabdian kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat sebanyak
minimal 15% dari jumlah dosen setiap tahun.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Berdasarkan hasil audit, kegiatan PkM yang secara substansi telah dilaksanakan dan diterapkan di masyarakat diduga sudah
berjalan, namun bukti administrasi pendukung belum terdokumentasikan secara lengkap dan sistematis. Ketidaktercapatan
ini disebabkan oleh:

1. Belum tersedianya laporan resmi dari Ketua PkM yang merekap kegiatan pengabdian yang telah diterapkan oleh
masyarakat.

2. Belum adanya surat pernyataan penggunaan modul/hasil PkM dari pihak masyarakat/mitra sebagai bukti penerapan.

3. Belum optimalnya mekanisme pelaporan dan pendokumentasian hasil PkM dosen di tingkat program studi maupun
Jjurusan.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Menyusun dan melengkapi laporan rekapitulasi kegiatan PkM dosen yang telah diterapkan oleh masyarakal,
dilengkapi dengan data dosen, judul kegiatan, dan bukti penerapan

2. Mengumpulkan surat pernyataan penggunaan modul atau hasil PkM dari mitra/masyarakat penerima manfaat sebagai
bukti rekognisi penerapan

3. Membangun mekanisme pendokumentasian dan pelaporan PkM yang terstruktur agar setiap kegiatan tercatat dan
dapat dilaporkan secara berkala kepada P3KM dan Ketua Jurusan

4. Melakukan sosialisasi kepada seluruh dosen mengenai kewajiban melaporkan hasil PkM beserta bukti penerapannya

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Tersedianya laporan resmi dari Ketua PkM yang memuat rekapitulasi kegiatan pengabdian dosen yang telah
diterapkan oleh masyarakat. lengkap dengan nama dosen, judul kegiatan, mitra, dan periode pelaksanaan.
. Terkumpulnya surat pernyataan penggunaan modul atau hasil PkM dari pihak masyarakat/mitra, yang dapat dijadikan
bukti sahih penerapan hasil penelitian dan pengabdian.
3. Persentase dosen yang kegiatan PkM-nya terdokumentasi sebagai diterapkan oleh masyarakat atau mendapat
rekognisi internasional mencapai minimal 15% dari total jumlah dosen pada tahun berjalan.

2
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI "
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN | HALAMAN - 1 dari | |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. 2 504
Manufaktur Amnditer : 1. Lesta, M.Si.
Tanggal : 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini. MBA
Auditee 3. Riski Meliya Ningsth,S.P.,M.Si
Status (v) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-201.PT1) . Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi
ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh
DTPS minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Skor pagelaran/pameran/presentasi/publikasi ilmiah DTPS yang relevan dengan bidang Program Studi Rekayasa
Perancangan Manufaktur telah melampaui ambang batas minimal yang ditetapkan (>3.6) dalam tiga tahun terakhir. Capaian
ini menunjukkan komitmen DTPS dalam menghasilkan luaran penelitian yang berkualitas. Ke depannya, Program Studi
memiliki peluang untuk terus meningkatkan kuantitas dan kualitas publikasi ilmiah seiring dengan penyesuaian kurikulum
terbaru, serta mengoptimalkan ajang pameran Proyek Akhir mahasiswa melalui keikutsertaan dalam event-event strategis di
tingkat regional maupun nasional sebagai sarana diseminasi hasil inovasi dan rekayasa manufaktur.

Rencana Peningkatan :

1. Publikasi Bmiah — Program Studi akan mendorong DTPS untuk meningkatkan jumlah dan kualitas publikasi pada
jurnal bereputasi (terindeks SINTA dan/atau Scopus) melalui pembinaan penulisan artikel ilmiah secara berkala dan
fasilitasi pembiayaan publikasi oleh institusi.

2. Penyesuaian Kurikulum — Mengintegrasikan agenda penelitian dan publikasi DTPS dengan roadmap kurikulum
terbaru agar tema riset lebih relevan dan terstruktur sesuai bidang keahlian Program Studi RPM.

3. Pameran Provek Akhir — Program Studi akan menjajaki dan menjalin kerjasama dengan pihak industri. asosiasi
profesi, serta penyclenggara pameran teknologi/manufaktur untuk memberikan ruang presentasi dan ekshibisi karya
Proyek Akhir mahasiswa secara lebih luas.

4. Monitoring dan Evaluasi — P3KM bersama Ketua Jurusan akan melakukan pemantauan capaian skor secara
periodik setiap semester untuk memastikan konsistensi dan peningkatan berkelanjutan

Target Capaian Baru:

1. Skor pagelaran/pameran/presentasi/publikasi ilmiah DTPS dipertahankan / ditingkatkan
2. Keikutsertaan pameran Proyek Akhir mahasiswa di event cksternal
3. DTPS yang aktif mempublikasikan hasil penelitian

Waktu Pelaksanaan : Tanggal # i VM
Oteh, Madivor
Penanggung Jawab :
Lu.rm. M
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI |
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN : 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. : 503
Manufaktur Auditer : 1. Lesta, M.S1.
Tanggal . 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Auditee ; 3. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si
Status (v) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-205.PT1) . Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan skor penelitian DTPS vang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur ( RPM) memiliki peluang signifikan untuk meningkatkan kualitas dan
| kuantitas penelitian Dosen Tetap Program Studi (DTPS) yang melibatkan mahasiswa. Meskipun saat ini telah terdapat 1
(satu) penelitian DTPS yang melibatkan mahasiswa dan status ketercapaian dinyatakan tercapai. namun belum tersedia
dokumen sahih scbagai bukti pendukung skor penelitian terscbut, Oleh karona itu, program studi perlu mendorong
peningkatan jumlah penelitian DTPS yang secara aktif melibatkan mahasiswa, baik pada publikasi di jurnal nasional
terakreditasi maupun jurnal internasional bereputasi, sekaligus memastikan setiap penelitian didukung oleh dokumentasi
yang valid dan terverifikasi.

Rencana Peningkatan :

|. Penyusunan dekumen sahih — Program studi segera menyusun dan mendokumentasikan bukti sahih terkait
penclitian DTPS yang melibatkan mahasiswa. meliputi surat tugas, berita acara keterlibatan mahasiswa, dan luaran
penelitian.

5 Sosialisasi dan koordinasi internal — Ketua Jurusan berkoordinasi dengan P3KM uniuk mensosialisasikan
kebijakan keterlibatan mahasiswa dalam penelitian DTPS kepada seluruh dosen tetap program studi.

3. Pemetaan roadmap penelitian — Menyusun peta jalan (roadmap) penelitian dosen yang mengintegrasikan topik
tugas akhir/skripsi mahasiswa dengan agenda penelitian DTPS.

4. Pendampingan dan monitoring — P3KM melakukan monitoring dan pendampingan berkala terhadap pelaksanaan
penelitian DTPS agar keterlibatan mahasiswa tercatat dan terdokumentasi secara sistematis.

Target Capaian Baru :

. Jumlah penelitian DTPS yang melibatkan mahasiswa, Minimal 3 penelitian dalam 3 tahun ke depan
2. Skor penelitian DTPS dengan keterlibatan mahasiswa. Mencapai skor = 3,6

3. Ketersediaan dokumen sahih pendukung

4. Publikasi bersama mahasiswa di jurnal nasionalMinimal 2 artikel/tahun di jurnal terakreditasi Sinta

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh, Awdilor
Penanggung Jawab :
7
LP,{&;D.,M A
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 01
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN Y RHET

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. ¢ 502
Manufaktur Awuditer : 1. Lesta, MLSi.
Tanggal : 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Auditea : 3. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si
Status (V) Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-305.PT1) - Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyvarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan rasio PkM DTPS yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi minimal 25% dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur berpeluang meningkatkan keterlibatan mahasiswa secara lebih sistematis
dan terstruktur dalam kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang dilaksanakan oleh DTPS. Meskipun rasio
keterlibatan saat ini telah memenuhi batas minimal 25%, masih terdapat ruang untuk mengoptimalkan kualitas keterlibatan
mahasiswa, seperti memperjelas peran mahasiswa dalam setiap kegiatan PkM, mendokumentasikan kontribusi mahasiswa
secara lebih rinci. serta memperluas cakupan kegiatan PkM yang melibatkan mahasiswa lintas angkatan. Selain itu, program
studi dapat mendorong integrasi kegiatan PkM dengan topik tugas akhir atau proyek studi mahasiswa sebagai bentuk
pembelajaran berbasis komunitas

Rencana Peningkatan !

|. Pemetaan dan Perencanaan Awal — Setiap DTPS yang mengajukan proposal PkM wajib mencantumkan rencana
keterlibatan mahasiswa secara eksplisit, termasuk nama, NIM. dan uraian tugas mahasiswa yang terlibat.

2. Koordinasi Rutin — Ketua Program Studi bersama Kepala P3KM melakukan rapat koordinasi mimimal satu kali per
semester untuk memantau realisasi keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan PkM berjalan.

1. Sistem Dokumentasi — Menyusun dan menyempurnakan sistem pencatatan/dokumentasi kegiatan PkM yang

| memuat bukti sahih keterlibatan mahasiswa (logbook. foto kegiatan, laporan kontribusi mahasiswa).

4. Sosialisasi kepada Mahasiswa — Program studi secara aktif menginformasikan peluang keterlibatan dalam PkM
kepada mahasiswa melalui pengumuman resmi. dosen pembimbing akademik, dan media informasi program studi.

5. Evaluasi Periodik — Melakukan evaluasi capaian rasio PkM DTPS yang melibatkan mahasiswa setiap akhir tahun
akademik sebagai bahan pelaporan dan perbaikan berkelanjutan.

Target Capaian Baru :

1. Rasio PkM DTPS yang melibatkan mahasiswa meningkat
2. Jumlah DTPS yang melibatkan mahasiswa per tahun minimal 3 dosen
3. Mahasiswa yang terlibat PkM per tahun meningkat

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh, kudior
Penanggung Jawab :
L, w4
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
' BANGKA BELITUNG NO. REVIST v f
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN i) .

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. Temuan : 501
Manufaktur Auditor @ 1.Lesta MSi.
Tanggal : 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Auiditie 3. Riski Meliya Ningsih,S.P..M.Si
Status Temuan (V) I:‘ Menyimpang Belum tercapai
I:‘ Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-102,PT2) . Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai

dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan. serta ditinjau ulang secara berkala.

| Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

RPS pada Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur (RPM) secara substansi telah memuat materi pembelajaran
yang sesuai dengan capaian pembelajaran lulusan, namun ditemukan bahwa dokumen RPS belum mendapatkan
pengesahan dari Ketua Jurasan, sehingga belum memiliki kekuatan dokumen yang sahih secara administratif, Selain itu,
| mekanisme peninjauan RPS secara berkala belum berjalan, yang mengindikasikan belum adanya sistem atau jadwal

| vang terstruktur untuk memastikan kesesuaian dan pemutakhiran RPS setiap periode akademik. Kondisi ini berpotensi
menyebabkan ketidaksesuaian antara dokumen RPS dengan perkembangan ilmu pengetahuan, kebutuhan industri, maupun
perubahan kurikulum yang berlaku.

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Melakukan proses pengesahan seluruh dokumen RPS oleh Ketua Jurusan untuk memastikan keabsahan dokumen
secara administratif

2. Menyusun mekanisme dan jadwal peninjauan RPS secara berkala (minimal 1x per tahun akademik) yang diformalkan
melalui forum Kelompok Bidang Keahlian (KBK)

3. Mendokumentasikan hasil peninjauan RPS dalam bentuk berita acara atau notulen rapat KBK scbagai bukti
pelaksanaan yang sahih

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

|. Dokumen RPS yang telah ditandatangani dan disahkan oleh Ketua Jurusan untuk seluruh mata kuliah di Program
Studi RPM pada periode akademik berjalan.

2. Dokumen bukti peninjauan berkala RPS, berupa notulen rapat KBK, berita acara review RPS, atau dokumen
sejenis yang menunjukkan proses kajian telah dilaksanakan secara terstruktur dan terjadwal.

3. Kesesuaian antara dokumen RPS yang berlaku dengan capaian pembelajaran lulusan, perkembangan keilmuan,
dan kebutuhan industri yang relevan.

Tanggal Penyelesaian : 05 November 2026 Tanggal
Oleh, Aydiwc

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan © /7
Lesa, v -G
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Mengetahui,
‘ Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

x Wi "

‘ lth‘ar, b -T

* coret yang tidak perlu
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
. BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
| PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari | R

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No. Temuan : 500
Manufaktur Auditer  : 1. Lesta, M.Si.
Tanggal 1 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Anunditee 3. Riski Meliya Ningsth,S.P.,M.Si
Status Temuan (V') L] Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai E’ Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) . Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS mencakup target

capaian pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen
hasil capaian pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta dapat
diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

1. Belum adanya mekanisme validasi RPS yang sistematis dan terjadwal — proses validasi dokumen RPS oleh
Ketua Jurusan belum dilakukan secara terstruktur pada setiap mata kuliah yang diampu oleh masing-masing dosen.
. Peninjauan dan penyesuaian RPS belum dilakukan secara berkala dan konsisten — tidak terdapat jadwal atau
prosedur baku yang mengatur pelaksanaan tinjauan RPS secara periodik, sehingga pemutakhiran dokumen
bergantung pada inisiatif individu dosen dan tidak termonitor.
3. Belum terbentuknya tim Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) yang bertugas mengoordinasikan, memantau,
dan memastikan keselarasan RPS dengan capaian pembelajaran program studi secara menyeluruh.

[

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Melaksanakan validasi RPS pada setiap mata kuliah melalui mekanisme jurnal perkuliahan yang diisi oleh dosen
pengampu, sebagai bukti kesesuaian pelaksanaan pembelajaran dengan RPS yang telah ditetapkan

2. Menyusun dan menetapkan jadwal peninjauan RPS secara berkala (minimal satu kali per semester) dengan
melibatkan seluruh dosen pengampu, serta mendokumentasikan hasil tinjauan sebagai rekaman mutu

3. Membentuk Tim Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) melalui Surat Keputusan Ketua Jurusan, dengan tugas
pokok mengoordinasikan peninjauan, pemutakhiran, dan validasi RPS secara konsisten dan terjadwal

4. Memastikan seluruh dokumen RPS yang telah divalidasi dan diperbarui diunggah ke sistem SIAKAD agar dapat
diakses oleh mahasiswa secara tepat waktu setiap awal semester

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

I. Validasi RPS — Terdapat bukti jurnal perkuliahan yang telah diisi dan ditandatangani oleh dosen pengampu pada
seluruh mata kuliah, serta telah diverifikasi oleh Ketua Jurusan.

. Peninjauan berkala — Terdapat rekaman/notulen hasil tinjauan RPS yang dilaksanakan secara terjadwal minimal
satu kali per semester, dengan bukti perubahan atau konfirmasi kesesuaian dokumen RPS.

| 1. Pembentukan Tim KBK — Tersedianya Surat Keputusan pembentukan Tim KBK yang telah ditetapkan, disertai

| bukti rapat koordinasi dan program kerja tim.

4. Aksesibilitas SIAKAD — Seluruh dokumen RPS yang mutakhir telah tersedia dan dapat diakses oleh mahasiswa di

sistem SIAKAD pada awal semester berjalan.

[
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Tanggal Penyelesaian : 05 November 2026
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

https://sijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/Audit/cetak_ptk/500

Tanggal
Oleh, Auditef

Am

| esa,m 4
Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

e

Mm, MT

# coret yang tidak perlu
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN  FRIV-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 01
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN <1 dari |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perancangan No, Temuan : 499
Manufaktur Auditer - 1. Lesta, MSi.
Tanggal : 26 Mei 2026 2. Lamia Eva Rini, MBA
Aot 3. Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.Si
Status Temuan (V) u Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-103.PT4) - Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan

proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses
pembelajaran.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference).

| |. Belum terdapat sistem pemantauan proses pembelajaran yang berjalan secara periodik, sehingga kesesuaian
pelaksanaan pembelajaran dengan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) tidak dapat dipastikan.
_Belum tersedia instrumen pengukuran atau rubrik penilaian sebagai alat ukur untuk menilai kesesuaian antara
proses pembelajaran yang berlangsung dengan RPS yang telah ditetapkan.
3. Belum terdapat mekanisme umpan balik kepada dosen yang bersangkutan berdasarkan hasil peninjauan proses
pembelajaran, sehingga dosen tidak memperoleh informasi korektif untuk perbaikan pelaksanaan pembelajaran.
4. Belum tersusun Rencana Tindak Lanjut (RTL) berdasarkan temuan hasil pemantauan, yang mengakibatkan siklus
penjaminan mutu (PPEPP) tidak berjalan sebagaimana mestinya.
5. Dokumentasi hasil monitoring dan evaluasi (monev) belum tersedia. schingga data tidak dapat digunakan sebagai
bahan peningkatan mutu proses pembelajaran secara berkelanjutan.
6. Akar permasalahan utama adalah belum terbentuknya tim monitoring dan evaluasi (monev) internal di tingkat
program studi yang bertugas merancang, melaksanakan, mendokumentasikan, serta menindaklanjuti hasil
pemantauan proses pembelajaran secara sistematis dan terstruktur.

[

- Rencana Tindakan Koreksi :

(-

Membentuk Tim Monev Proses Pembelajaran tingkat program studi beserta SK. penugasan

2. Menyusun jadwal pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran secara periodik (minimal 2x per semester)

3. Menyusun instrumen pemantauan berupa rubrik/lembar observasi penilaian kesesuaian pelaksanaan pembelajaran

dengan RPS

4. Melaksanakan pemantauan proses pembelajaran sesuai jadwal yang telah ditetapkan dan mendokumentasikan
hasilnya

. Menyusun mekanisme umpan balik hasil monev kepada dosen yang bersangkutan secara tertulis dan terdokumentasi

6. Menyusun Rencana Tindak Lanjut (RTL) berdasarkan hasil temuan monev sebagai bahan perbaikan pada siklus

PPEPP berikutnya

h

| Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

1. Tim Monev proses pembelajaran telah terbentuk dan memiliki SK yang sah
2. Jadwal pemantauan proses pembelajaran telah tersusun dan dilaksanakan mimmal 2 (dua) kali dalam satu semester
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3. Instrumen/rubrik penilaian kesesuaian proses pembelajaran dengan RPS telah tersedia dan digunakan
4. Seluruh hasil pemantauan terdokumentasi dengan baik dalam bentuk laporan money

5. Umpan balik hasil monev telah disampaikan kepada dosen yang bersangkutan secara tertulis

6. RTL telah disusun dan ditindaklanjuti pada siklus pembelajaran berikutnya

Tanggal Penyelesaian : 05 November 2026 Tanggal

Oleh, Aw,hbr
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan : /

Lz‘.m, M G

Mengetahui,

| Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*
b

e

\diae, T

* corel yang tidak perlu
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO-DOKUMEN  : FRM-SPMI-002.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI .0 ' '
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022 B
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN :1dari |
FRM-SPMI1-002.80.2 Notulen
Hari/Tanggal : Rabu, 17 Juni 2026 Wakiu : 08.00 WIB s.d selesai
Perihal : Audit D4 Teknologi Rekayasa Perancangan Tempat : Ruang Rapat RPM
Manufaktur (D4 RPM)

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Seluruh standar yang diaudit mencapai 9 standar, diantaranya 3 standar tercapai dan 6 standar lainnya belum

tercapai. berikut standar yang telah tercapai:

1. [STD-201.PT1][PT] Skor Pagelaran/Pameran/Publikasi Tlmiah DTPS (=3.6)

2, [STD-205.PT1][PT] Skor Penelitian DTPS yang Melibatkan Mahasiswa (>3.6)

3. [STD-305.PT1][PT] Rasio PkM DTPS yang Melibatkan Mahasiswa (225%)

Sedangkan untuk standar yang belum tercapai adalah sebagai berikut:

1. [STD-105.IKU1J[IKU] Dosen Tridharma & Pembinaan Mahasiswa Berprestasi Nasional
2. [STD-102.IKU1][IKU] Metode Pembelajaran Case Method / Team-Based Project (50%)
3. [STD-201.IKU1][IKU] Penelitian & PkM dengan Rekognisi Intern

4. [STD-102.PT2][PT] Kesesuaian Materi Pembelajaran dengan RPS & Peninjauan Berkala
5. [STD-102.PT1][PT] Kelengkapan Dokumen RPS, Aksesibilitas, dan Konsistensi Peninjavan
6. [STD-103.PT4][PT] Pemantauan Proses Pembelajaran Periodik & Dokumentasi Monev

e

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :

» [STD-105.IKU1][IKU] Dosen Tridharma & Pembinaan
Mahasiswa Berprestasi Nasional

”,

e a. Menyusun roadmap kompetisi nasional relevan bidang RPM
(NCC, ISC UBB, AlTec)

Riski Meliya Ningsih, M.51

o b. Menerhitkan SK Ketua Jurusan tentang penunjukan desen

pembina kompetisi

-

¢. Melaksanakan pembinaan intensif dan terstrukfur untuk

kompetisi nasional

d. Mendampingi mahasiswa dari pendaftaran hingga tahap final

kompetisi nasional

. Mendokumentasikan keikutsertaan dan capaian lomba sebagai

bukti administrasi

o f Mengevaluasi capaian persentase dosen pembina pada AMI

of 4
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berikﬁmya _

s [STD-102.IKU1]J[IKU] Metode Pembelajaran Case Method /
Team-Based Project (50%)

e a. Menerbitkan surat edaran resmi Ketua Prodi tentang
kewajiban pencantuman metode case method/Aeam-based project
dalam RPS

e b, Seluruh DTPS merevisi RPS dengan mencantumkan bobot
evaluasi metode berbasis proyek =50%

» ¢. Setiap dosen memyusun panduan proyek (project guideline)
sebagai lampiran RPS

o d. Melakukan sinkronisasi kurikulum agar distribusi mata kuliah
berbasis proyek terdokumentasi resmi

» e. Mendokumentasikan berita acara sosialisasi dan notulen rapat |

koordinasi sebagai bukti pelaksanaan

¢ [STD-201.IKU1][IKU] Penelitian & PkM dengan Rekognisi
Internasional atau Diterapkan Masyarakat (=15%)

e a. Menyusun laporan rekapitulasi kegiatan PkM dosen yang
telah diterapkan masyarakat

e b. Mengumpulkan surat pernyataan penggunaan modul/hasil
PkM dari mitra/masyarakat

e ¢. Membangun mekanisme pendokumentasian dan pelaporan

PkM yang terstruktur kepada P3KM dan Ketua Jurusan

» d. Mensosialisasikan kewajiban pelaporan hasil PkM beserta

bukti penerapan kepada seluruh.dosen

s [STD-201.PT1][PT] Skor Pagelaran/Pameran/Publikasi [lmiah
DTPS (=3.6)

e a. Mendorong DTPS meningkatkan publikasi pada jurnal
bereputasi  (SINTA/Scopus) melalui pembinaan penulisan
berkala

e b. Memfasilitasi pembiayaan publikasi ilmiah dosen melalui
institusi

e c. Mengintegrasikan agenda penelitian DTPS dengan roadmap
kurikulum terbaru Program Studi RPM

e d. Menjalin kerjasama dengan industri dan asosiasi profesi untuk

pameran Proyek Akhir mahasiswa

s ¢. P3KM dan Ketua Jurusan memantau capaian skor publikasi
secara periodik setiap semester

s [STD-205.PT1][PT] Skor Penclitian DIPS yang Melibatkan
Mahasiswa (=3.0)

e 4. Menyusun dokumen sahih keterlibatan mahasiswa dalam

penelitian DTPS (surat tugas, berita acara, luaran)

b. Mensosialisasikan kebijakan keterlibatan mahasiswa dalam

Disetujui :

e

Lesta, M.SIL
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penelitian DTPS kepada seluruh dosen tetap

¢. Menyusun roadmap penelitian dosen yang mengintegrasikan
topik tugas akhir mahasiswa dengan agenda penelitian DTPS

d. P3KM melakukan monitoring dan pendampingan berkala agar

kelerlibatan mahasiswa dalam penelitian tercatat sistematis

[STD-305.PT1][PT] Rasio PkM DTPS yang Melibatkan
Mahasiswa (=25%)

a. Setiap DTPS mencantumkan rencana keterlibatan mahasiswa
{nama, NIM, uraian tugas) dalam proposal PkM

b. Ketua Prodi dan Kepala P3KM mengadakan rapat koordinasi
minimal satu kali per semester untuk memantau keterlibatan
mahasiswa dalam PkM

¢. Menyusun sistem dokumentasi PkM yang memuat bukti sahih

keterlibatan mahasiswa (logbook, foto, laporan kontribusi)

d. Menginformasikan peluang keterlibatan mahasiswa dalam
PkM melalui pengumuman resmi dan dosen pembimbing
akademik

e. Mengevaluasi capaian rasio PkM DTPS yang melibatkan
mahasiswa sefiap akhir tahun akademik

[STD-102.PT2}[PT] Kescsuaian Materi Pembelajaran deongan
RPS & Peninjauan Berkala

a.  Mengesahkan  seluruh  dokumen  RPS  melalui

penandatanganan Ketua Jurusan

b. Menyusun mekanisme dan jadwal peninjauan RPS secara
berkala minimal satu kali per tahun akademik melalui forum
KBK

¢. Mendokumentasikan hasil peninjauan RPS dalam berita acura
atau notulen rapat KBK

[STD-102.PT1][PT] Kelengkapan Dokumen RPS, Aksesibilitas,

dan Konsistensi Peninjauan

a. Melaksanakan validasi RPS setiap mata kuliah melalui jurnal
perkuliahan yang diisi dosen pengampu
b. Menetapkan jadwal peninjauan RPS minimal satu kali per

semester dengan melibatkan seluruh dosen pengampu

¢, Membentuk Tim Kurikulum Berbasiz Kompetensi (KBK)
melalui SK Ketua Jurusan

d. Mengunggah seluruh dokumen RPS yang telah divalidasi ke
SIAKAD setiap awal semester

e [STD-103.PT4][PT] Pemantauan Proses Pembelajaran Periedik

& Dokumentasi Monev

a. Membentuk Tim Monev Proses Pembelajaran tingkat prodi

beserta SK penugasan Ketua Jurusan

https://sijamu.polman-habel.ac.id/ Adminspmi/Notulen/cetak/63
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e b. Menyusun jadwal pemantauan proses pembelajaran minimal
dua kali per semester

e ¢. Menyusun instrumen/rubrik  pemantauan  kesesuaian

pelaksanaan pembelajaran dengan RPS
e d. Melaksanakan pemantauan proses pembelajaran sesuai jadwal
dan mendokumentasikan hasilnya

e ¢. Menyusun mekanisme umpan balik hasil monev kepada dosen

secara tertulis dan terdokumentasi

s f. Menyusun RTL berdasarkan temuan monev sebagai bahan
perbaikan pada siklus PPEPP berikuinya

https://sijamu.polman-babel ac id/Adminspmi/Notulen/cetak/63
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-003.00
| BANGKA BELITUNG - ”
I = )
- SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
| AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN —
|

VL. KESIMPULAN AUDIT

Audit Mutu Internal (AMI) telah dilaksanakan terhadap Program Studi Rekayasa Perancangan Manufaktur (RPM) dengan
memeriksa 9 (sembilan) butir standar mutu. Dari keseluruhan butir yang diaudit 3 diantara 9 standar telah tercapai yaitu:

|. STD-205.PT1 — Telah tordapat penelitian DTPS yang melibatkan mahasiswa program studi, meskipun dokumentasi
sahih pendukung skor penelitian masih perlu dilengkapi.

2. STD-201.PT1 — Skor pagelaran/pameran/presentasi/publikasi ilmiah DTPS telah melampaui ambang batas minimal
>3.,6 dalam tiga tahun terakhir, menunjukkan komitmen DTPS dalam menghasilkan luaran penclitian yang berkualitas.
3. STD-305.PT1 — Rasio PkM DTPS yang melibatkan mahasiswa telah memenuhi batas minimal 25%, dan tersedia bukti

dokumen pendukung keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan PkM.

Berdasarkan hasil audit secara menyeluruh, terdapat tiga pola permasalahan yang bersifat sistemik pada Program Studi RPM:

|. Kelemahan Dokumentasi dan Administrasi. Sebagian besar temuan bukan disebabkan oleh ketiadaan pelaksanaan,
melainkan oleh belum tertatanya sistem dokumentasi dan administrasi yang sahih. Praktik yang telah berjalan di
lapangan belum terefleksikan dalam dekumen resmi yang dapat diverifikasi saat audit.

2. Belum Berjalannya Mekanisme Periodik dan Terstruktur. Peninjauan RPS, pemantauan proses pembelajaran,
evaluasi keterlibatan mahasiswa dalam penelitian dan PkM, serta pembinaan kompetisi belum memiliki jadwal dan
prosedur baku yang berjalan secara konsisten dan terdokumentasi.

3. Keterbatasan Sumber Daya dan Jejaring Eksternal. Belum adanya dosen yang aktif berkegiatan tridharma di kampus
lain atau institusi bertaraf internasional menunjukkan perlunya perluasan jejaring akademik dan industri yang lebih

strategis dan terencana.
Usulan Rencana Tindak Lanjut:

1. Program Studi RPM perlu segera membangun sistemn dokumentasi mutu yang terintegrasi agar seluruh i(cgia[an
akademik yang telah berjalan dapat terdokumentasi dan terverifikasi secara administratif.

2. Ketua Jurusan perlu menerbitkan SK dan surat edaran secara konsisten sebagai dasar hukum pelaksanaan seluruh
mekanisme penjaminan mutu di tingkat program studi.

3. P3KM perlu memperkuat pendampingan dan monitoring terhadap kegiatan penelitian dan PkM dosen agar bukti
penerapan dan rekognisi dapat terkumpul secara sistematis.

4. Program Studi perlu membentuk tim-tim kerja fungsional (Tim KBK, Tim Money, Tim Pembina Kompetisi) yang
bekerja secara terjadwal dan terukur capaiannya.

5. Seluruh RTL yang telah disusun hendaknya dieksckusi dengan penetapan penanggung jawab dan batas waktu yang jelas,
serta dievaluasi pada siklus AMI berikutnya.

VI. LAMPIRAN AUDIT

|. Absen
2. Notulen
3. Jadwal audit
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4. Dokumentasi
Dilaporkan

Tanggal : 17 Juni 2026
Ketua Tim Auditor,

2

Lesta, M.Si

https://sijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/Berita Acara/cetak/63

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/ITurusan,

~

%
/

Idiar, M.T
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO.DOKUMEN  : FRM-SPMI-002.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0 '

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN : 1 dasi ]

FRM-5PM1-002.00.1 Daftar Hadir

Hari/Tanggal : Rabu, 2026-06-17 Walkdtu :08.00 WIB - Selesai

Perihal : Audit Mutu Internal D4 Teknologi Rekayasa Tempat : Ruang Rapat RPM
Perancangan Manufaktur (D4 RPM)

NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN

A

| . . oo i N
2. | Lamia Eva Rini, MBA Auditor 2 .
Riski Meliya ;
3| Ningsib,S.P.M.Si saditor * W
[

2 Lesta, M.S1. Auditor 1

—_—

-2

4. | Idiar, M.T Koprodi D4 TRPM 4 \LUA/
., =
OV

5, Muhammad Yunus M.T Sekjur

Lh

6. l 6. u ‘
T 7

8. 8

9 9.

10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat.

7

Lesta, M.Si

of 1 6/24/2026, 2:31 PM




lerita Acara Audit - Pemetaan JRM/RPM 2026 Tahap | https://sijamu.polman-babel ac id/Adminspmi/BeritaAcara/cetak/63

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI HaL DOKUMEN SERNERMERA
BANGKA BELITUNG O BT 4
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGOAL BFEKTIF 72 19:05:-2003

FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Rabu Tanggal 17 Juni 2026, Jam 08.00 - 09.30 WIB, bertempat di ruang Rapat RPM telah dilaksanakan kegiatan
audit mutu internal untuk D4 Teknologi Rekayasa Perancangan Manufaktur (D4 RPM) dengan ruang lingkup audit TKU/
Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee
disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 17 Juni 2026

Auditee: - \}}M/
Tanda Tangan /

Nama Lengkap : Idiar, M.T

Auditee:

Tanda Tangan
Nama Lengkap

Auditor 1:

Tanda Tangan

Nama Lengkap R Lesta, M.5i.

Auditor 2: : — N
Tanda Tangan M

Nama Lengkap 2 Lamia Eva Rini, MBA

Anditor 3:

Tanda Tangan

Nama Lengkap : Riski Meliya Ningsih,S.P.,M.S1

of 3 6/24/2026, 2:31 PM
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Daftar Hadir - Pemetaan JIB/BID 2026 Tahap |

17/06/26, 10.51

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO. DOKUMEN + FRM-SPMI-002.00
‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0
\‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU TANGGAL EFEKTIF 1 01-12-2022
INTERNAL .
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN o1 dari 1
FRM-SPMI1-002.00.1 Daftar Hadir
Hari/Tanggal : Rabu, 2026-06-17 Waktu 1 08.00 WIB - 11.00
WIB
Perihal : Audit Mum Internal D4 Bisnis Digital (D4 BID) Tempat : Ruang Rapat GKB 2D
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
Dr. llham Ary
I. Wahyudie, M.T, Auditor 1 1.
CTIQA $
2. | Mahmudin, M.Si Auditor 2 z/ W
'-,-/ - L
Limartaida .
= B ; 3
3 Sishaan.M S Auditor 3 3. W
Indah Riezky . : .
4, Pratiwi, M.Pd Koordinator Prodi 4. @L%
: . /
- Linda Fujiyanti, —— , -
3. M.TI Sekretaris Jurusan 3. ! %‘
6. 6.
7. T
8. 8.
9, 9.
10. 10.

Carartan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

https:jfsijamu.polman-babel.ac.id{Adminspmi/DaftarHadir/cetak/68

Pimpinan Rapat,

. Ilham Ary Wahyudie, M T, CIIQA

Fage 1 of 1



MNotulen - Pemetaan JIB/BID 2026 Tahap | 19/06/26, 11.07

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-002.00
‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
\‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
INTERNAL ;
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-002.00.2 Notulen

Hari/Tanggal : Rabu, 17 Juni 2026 Waktu : 08.00 WIB s.d 11.30
Perihal : Audit D4 Bisnis Digital (D4 BID) Tempat : GKB Lantai 2 Ruang
2D

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Dari 8 standar, terdapat 3 standar yang tercapai, vaitu STD/102.PT2, STD/103.PT dan STD-201.PT1. Adapun
standar yang belum tercapai yaitu STD-403.IKU2, STD-105.1KU1, STD-201.IKU1, STD-105.1KU2, dan STD-
105.PT7

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :
e STD-403.1KU2: Menunggu mahasiwa sampai semester 4

« STD-105.IKUIL: Mengikuti lomba online, meningkatkan

persiapan, mendorong dosen untuk tetap membentuk : it
; 3 . Limartaida Siahaan, S.Agr., M.Sc
kelompok binaan mahasiswa dengan memberikan surat

imbauan dari Ka. Jurusan

¢ STD-201.IKUL: Meclakukan observasi dan menyediakan
dokumen laporan penelitian / BAST

Disetujui :

¢ STD-1051KU2: Tetap mendorong dosen untuk mengikuti
kompetisi nasional sertikom vang diadakan Kemendikti . Ilham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA

dengan memberikan imbauan dari Ka. Jurusan &

e STD-105.PT7: Akan ditunggu sampai memiliki mahasiwa
semester 6

https:{/sijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/Notulen/cetak/68 Page1of1



PTK - 5TD-105.PT7 03/07/26, 14.18

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
Y BANGKA BELITUNG NO. REVISI y
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF s 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN s 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Bisnis Digital No. Temuan : 494
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Dr. llham Ary Wahyudie. M.T. CIIQA
Auditee ‘ 2. Mahmudin.M.Si
3. Limartaida Siahaan.M.Sc
Status Temuan (v) |:| Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-105.PT7) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan skor DTPS sebagai pembimbing utama

di seluruh program/semester minimal 3,6,

Uraian Temuan (metode Problem. Location. Objective, Reference):

Skor DTPS sebagai pembimbing utama belum memenuhi standar karena Program Studi masih tergolong baru dan
mahasiswa baru berada pada semester 4, sehingga belum terdapat mahasiswa tingkat akhir yang memerlukan
pembimbingan tugas akhir sesuai dengan indikator penilaian.

Rencana Tindakan Koreksi :

Program studi akan mempersiapkan sistem pembimbingan tugas akhir sejak dini dan melaksanakannya setelah
mahasiswa memasuki semester 6 sesuai ketentuan kurikulum.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila proses pembimbingan tugas akhir telah dilaksanakan sesuai mekanisme yang
ditetapkan dan skor DTPS sebagai pembimbing utama memenuhi standar minimal 3.6 pada periode evaluasi berikutnya.

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027 Tanggal

Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

(
Keterangan :
d
Mengetahui.
( Ka. Bagian/Upm rodi*
/

https://sijamu.polman-babel.ac.id/AdminspmifAudit/cetak_ptk/494 {-/ l’ Page 1 of 2




PTK - STD-105.PT7 03/07/26, 14.18

* coret yang tidak perlu

https://sijamu.poiman-babel.ac.id/Adminspmifdudit/cetak _ptk/494 Page 2 of 2




PTK - STD-403.1KU2

03/07/26, 13.53

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO, DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI ]

N

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

TANGGAL EFEKTIF 2 01-12-2022

HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Bisnis Digital
Tanggal 1 26 Mei 2026

Auditee

Status Temuan (v)

Referensi (STD-403.

No. Temuan : 508

Auditor 1. Dr. Ilham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA
2. Mahmudin,M.Si
3. Limartaida Siahaan.M.Sc
|:| Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai I:l Terlampaui
IKU2) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan mahasiswa vang menghabiskan paling

sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus: atau meraih prestasi paling rendah tingkat
nasional minimal 15% pada tiap tahun kelulusan.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Belum terdapat mahasiswa yang mengikuti program MBKM dengan rekognisi minimal 20 SKS di luar kampus karena
mahasiswa angkatan yang menjadi objek audit masih berada pada semester 4 sehingga belum memenuhi tahapan
pelaksanaan program MBKM sesuai kurikulum,

Rencana Tindakan Koreksi ;

Program studi akan tetap mempersiapkan pelaksanaan MBKM yang nantinya hanya akan ditempuh oleh mahasiswa
setelah memenuhi persyaratan semester yang sesuai agar indikator IKU dapat tercapai.

audit berikutnya.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan semester dapat mengikuti program
MBKM dengan rekognisi minimal 20 SKS atau memperoleh prestasi tingkat nasional sesuai target IKU pada periode

Tindakan Koreksi

Keterangan :

Tanggal Penyelesaian : 31 Mei 2027

Selesai ; Ya/ Tidak *

https://sijamu.polman-babel.ac.idfAdminspmiféudit/cetak_ptk/508

Tanggal
Oleh,

Mengetahui,
a. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Page 1 of 2
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* coret vang tidak perlu

https:ffsijamu. polman-babel ac.id/AdminspmijAudit/cetak_ptk/508 Page 2 of 2




PTK - STD-105.1KU2 03/07/26, 14.17

LT RN MR UEARTUR N NO. DOKUMEN . FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI =]
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF (01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN - 1dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Bisnis Digital No. Temuan : 497
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Dr. llham Ary Wahyudie, M. T, CIIQA
Auditee f 2. Mahmuflin.M.Si
3. Limartaida Siahaan.M.Sc¢
Status Temuan (v") D Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai [l Terlampaui
Referensi (STD-105.1KU2) . Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan persentase kualifikasi dosen tetap

berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja, atau berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja sebesar minimal 40% pada tiap siklus PPEPP.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Seluruh dosen tetap telah mengajukan sertifikasi kompetensi/profesi. namun hingga pelaksanaan audit belum
memperoleh persetujuan karena adanya peluang sertifikasi kompetensi dari Kementrian.

Rencana Tindakan Koreksi :

Program studi akan terus mendorong dan memfasilitasi dosen untuk mengikuti program sertifikasi kompetensi/profesi
vang diselenggarakan oleh Kementerian . Selain itu, Ketua Jurusan akan melakukan monitoring dan memberikan
imbauan kepada dosen agar memanfaatkan kesempatan sertifikasi yang tersedia hingga target IKU tercapai.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila dosen memperoleh sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan
dunia kerja. sehingga persentase dosen yang memenuhi kualifikasi sesuai indikator IKU mencapai minimal 40% pada
siklus PPEPP berikutnya.

Tanggal Penyelesaian : |7 Juli 2026 Tanggal
Oleh.
Tindakan Koreksi Selesai ; Ya / Tidak *

Keterangan :

Mengetahui,
https:ffsijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/Audit/cetak_ptk/497 Page 1 of 2




PTK - STD-105.1KU2

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

03/07/26, 14.11

* coret yang tidak perlu

https:/jsijamu. polman-babel.ac.id/Adminspmi/Audit/cetak_ptk/497

Page 2 of 2
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PTK - STD-1056.1KL1 03/07/26, 13.57

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
A Y BANGKA BELITUNG Tr—n n
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN Y

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Bisnis Digital No. Temuan : 496
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor 1. Dr. llham Ary Wahyudie, M. T, CIIQA
Auditee . 2. Mahmudin.M.Si
3. Limartaida Siahaan,M.Sc
Status Temuan (v) |:| Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai I:I Terlampaui
Referensi (STD-105.1KUT) . Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang

berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by
subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang
berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5 tahun
terakhir,

Uraian Temuan (metode Problem, Location. Objective, Reference):

Belum tercapainya indikator IKU 1 disebabkan oleh belum optimalnya keterlibatan dosen dalam membina mahasiswa
hingga memperoleh prestasi minimal tingkat nasional. Selain itu. keterbatasan pendanaan untuk mengikuti kompetisi
secara luring serta persiapan mahasiswa yang belum maksimal menyebabkan capaian prestasi nasional masih belum
memenuhi target. Meskipun seluruh dosen telah membentuk kelompok binaan mahasiswa untuk mengikuti berbagai
kompetisi, hingga saat ini belum diperoleh prestasi yang memenuhi indikator.

Rencana Tindakan Koreksi :

Meningkatkan pembinaan mahasiswa melalui kelompok binaan dosen secara lebih terstruktur dan berkelanjutan.
Mengoptimalkan partisipasi mahasiswa pada kompetisi daring (online) maupun luring sesuai kemampuan pendanaan.
Menyusun program pembinaan sebagai persiapan menghadapi kompetisi tingkat nasional.

Mendorong dosen untuk aktif membimbing mahasiswa melalui surat imbauan dari Ketua Jurusan serta melakukan
monitoring terhadap perkembangan kelompok binaan.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila jumlah dosen yang membina mahasiswa hingga memperoleh prestasi minimal
tingkat nasional meningkat dan persentase ketercapaian indikator IKU ! memenuhi target yang ditetapkan pada periode
evaluasi berikutnya.

Tanggal Penyelesaian : 17 Juli 2026 Tanggal
Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

https://sijamu.pelman-babel.ac.id/Adminspmi/Audit/cetak_ptk/428 Page 1 af 2



PTK - STD-105.1KU1

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

03/07/26, 13.57

* corel yang tidak perlu

https://sijamu.palman-babel.ac.id/AdminspmifAudit/cetak_ptk/4D6

Page 2 of 2




PTK - STD-Z01.IKLA 03/07/26, 14.00

‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
“ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Bisnis Digital No. Temuan : 509
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor 1. Dr. [lham Ary Wahyudie, M. T, CIIQA
Auditee 2. Mahmudin.M.Si
3. Limartaida Siahaan.M.Sc¢
Status Temuan (v") |:| Menyimpang Belum tercapai
I:l Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-201.1IKU1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

(P3kM) dan Ketua Jurusan memastikan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat vang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh
masyarakat sebanyak minimal 15% dari jumlah dosen setiap tahun.

Uraian Temuan (metode Problem. Location, Objective, Reference):

Belum tercapainya indikator [KU | disebabkan belum dilakukannya observasi atau monitoring terhadap luaran penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat yang telah diterapkan oleh masyarakat. Selain itu, belum tersedia alur dan
mekanisme yang jelas untuk identifikasi, verifikasi, serta pendokumentasian bukti rekognisi internasional atau penerapan
hasil penelitian dan PkM oleh masyarakat.

Rencana Tindakan Koreksi :

Melakukan observasi dan monitoring terhadap luaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang telah
diterapkan oleh masyarakat. Menyusun alur dan mekanisme pendokumentasian bukti rekognisi internasional atau
penerapan hasil penelitian/PkM, serta melengkapi dokumen pendukung seperti laporan kegiatan, berita acara serah
terima (BAST). dan bukti implementasi lainnya.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila mekanisme observasi dan pendokumentasian telah diterapkan, dokumen
pendukung tersedia secara lengkap, serta jumlah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang memperoleh
rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat meningkat sesuai target IKU pada periode evaluasi berikutnya.

Tanggal Penyelesaian : .................ocoeenene Tanggal
Oleh.

Tindakan Koreksi Selesai : Ya/ Tidak *

Keterangan : i |

|
|
Mengetahui, |

https://sijamu.polman-babel ac.idfadminspmifAudit/cetak_ptk/509 Page 1 of 2
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Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

03/07/26, 14.00

# corel vang tidak perlu

https://sijamu.poiman-babel.ac.id/AdminspmifAudit/cetak_ptk/509

Page 2 of 2



Berita Acara Audit - Pemetaan JIB/BID 2026 Tahap |

19/06/26, 11.24

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-008.00
‘ BANGKA BELITUNG R ™
“ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN AT ARCAR T
FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini Rabu, Tanggal 17 Juni 2026, Jam 11.00 WIB, melalu pertemuan tatap muka telah dilaksanakan kegiatan audit

mutu internal untuk D4 Bisnis Digital (D4 BID) dengan ruang lingkup audit [KU/Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh

Auditee diseriakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 17 Juni 2026

Auditee:

Tanda Tangan
Nama Lengkap

Auditor 1:

Tanda Tangan
Nama Lengkap

Auditor 2:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 3:

Tanda Tangan

Nama Lengkap

7

Indah Riezky Pratiwi, M. Pd

Limartaida Siahaan,M.Sc

https:ffsijamu_polman-babel.ac.id/adminspmifBeritaAcarafcetak/68
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Berita Acara Audit - Pemetaan JIBfBID 2026 Tahap |

19/06/26, 11.24

¥

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI

NO. DOKUMEN

: FRM-SPMI-003.00

BANGKA BELITUNG

NO. REVISI

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF

:01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL

HALAMAN

: 1 dari 1

VI. KESIMPULAN AUDIT

Dari 8 standar, terdapat 3 standar yang tercapai, yaitu STD/102.PT2, STD/103.PT dan STD-201.PT1. Adapun standar yang
belum tercapai yaitu STD-403.1KU2, STD-105.IKU1, STD-201.IKU1, STD-105.1KU2, dan STD-105.PT7

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

1. STD-403.IKU2: Menunggu mahasiwa sampai semester 4

2. STD-105.IKU1: Mengikuti lomba online, meningkatkan persiapan, mendorong dosen untuk tetap membentuk kelompok

binaan mahasiswa dengan memberikan surat imbauan dari Ka. Jurusan (Tanggal penyelesaian 17 Juli 2026)

3. STD-201.IKU1: Melakukan observasi dan menyediakan dokumen laporan penelitian / BAST

4. STD-105.IKU2: Tetap mendorong dosen untuk mengikuti kompetisi nasional sertikom yang diadakan Kemendikti dengan

memberikan imbaunan dari Ka. Jurusan (Tanggal penyelesaian 17 Juli 2026)

5. STD-105.PT7: Akan ditunggu sampai memiliki mahasiwa semester 6

VII. LAMPIRAN AUDIT

1. Absen
2. Notulen
3. Jadwal audit

4. Dokumentasi

Dilaporkan
Tanggal : 17 Juli 2026
Ketua Tim Auditor,

L]

’

Dr AMham Ary Wahyudic, M.T, CIIQA

https:f/sijamu.polman-babel.ac.id/Adminspmi/BeritaAcarafcetak/E8

Mengetahui,

Ka. Bagian/Ugit/Jurusan,

indri, S.Kom., M.Eng

Page 2 of 2
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN - FRM-SPMI-002.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGALEFEKTIF  :01-12-2022

RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN 2 1dar 1

FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadir

Hari/Tanggal : Rabu, 2026-06-17 Waktu : 09.00 WIB - Selesai
Perihal : Audit Mutu Internal D3 Teknik Elektronika (D3 ELK) Tempat : Ruang Rapat Jurusan Rekayasa
Elektro dan Industri Pertanian
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
L ﬂlal_rll:);n Dwi Krishnaningsih, it L %
p |DdmlevanSKom, |\ 2 (M
3 Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si Auditor 3 3. \\ é\,% j\ ~——
4. | Ocsirendi, M.T Sckretaris Jurusan 4. %——
5. Novitasari, M.Pd. Koordinator Prodi D3-Elektronika | 5. W—
6. Zanu Saputra, M. Tr.T Ketua Jurusan 6. Qﬂ‘_y
T 7 '
8 8.
9 9.
10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).
Pimpinan Rapat,

T

~—

Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-002.00
- \‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0
' “ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-002.00.2 Notulen

Hari/Tanggal : Rabu, 17 Juni 2026 Waktu : 08.00 WIB s.d selesai

Perihal : Audit D3 Teknik Elektronika (D3 ELK) Tempat : Ruang Rapat Jurusan
Elektronika

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar IKU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Seluruh standar yang diaudit di Program Studi D-3 Teknik Elcktronika PolmanBabel tercapai dan melampaui,
dengan keterangan sebagai berikut:
Tercapai:
STD-102.1KU1
STD-201.1KU1
STD-102.PT2
STD-102.PT1
STD-103.PT4

Melampaui:
STD-105.1KU1
STD-201.PT1
STD-205.PT!
STD-305.PT1
STD-105.PT7

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :

¢ Program Studi D-3 Teknik Elektronika terus berupaya
meningkatkan mut  tridarma DTPS dengan menyediakan %/ ———
dukungan, membuka jejaring kolaborasi dengan dosen/peneliti

dari kampus lain yang masuk indeks QS100, meningkatkan | Yus Dwi Yanti,S.P.M.Si
mutu akademik dosen dan mahasiswa, membuka pecluang

jejaring rekognisi internasional, dan rencana tindakan lainnya | Disetujui:

yang mendorong terciptanya suasana akademik yang schat dan ,
kondusif %@

Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-008.00
‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN HALAMAN .1 daci 1

FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITAACARAAUDIT

Pada hari ini, Rabu Tanggal 17 Juni 2026, Jam 08.00 WIB, melalui pertemuan tatap muka visitasi langsung telah dilaksanakan
kegiatan audit mutu internal untuk D3 Teknik Elektronika (D3 ELK) dengan ruang lingkup audit IKU/Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee
disertakan dalam lampiran berita acara mi.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 17 Juni 2026

Auditee: : 4 I B

A
Tanda Tangan =
Nama Lengkap : 1. Novitasari, M.Pd.
Auditee: ; PN
Tanda Tangan / W
Nama Lengkap : 2. 7Zan putra‘, M. Tr.T
Auditee:

Tanda Tangan

Nama Lengkap : 3. Ocsirendi, M.T
Auditor 1: : e
| it
Tanda Tangan -
Nama Lengkap : Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditor 2: : Jam\
Tanda Tangan (“ N&
Nama Lengkap : Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
Auditor 3:

4 & e, S o, 1
Tanda Tangan M\L —

Nama Lengkap : Yus Dwi Yanti.S.P.M.Si



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI 31

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

&

TANGGAL EFEKTIF

1 01-12-2022

HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. : 469
Tanggal : 1794 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee : 1. Novitasarn M pA 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
5. OETARAD. M T. 3. Yus Dwi Yanti,S.P. M.Si
3. Zanv §, M T
Status (V) D Tercapai Terlampauti

Referensi (STD-105.PT7) : Direktur melalui Ketua Jurusan

memastikan skor DTPS sebagai pembimbing utama di

seluruh program/semester minimal 3,6.

Peluang Peningkatan :

periode pelaporan.

dengan lebih mudah dan akuntabel.

l.Mempertahankan dan meningkatkan capaian skor DTPS sebagai pembimbing utama secara berkelanjutan pada setiap

2.Meningkatkan kelengkapan dokumentasi data pendukung capaian skor DTPS sehingga proses verifikasi dapat dilakukan

Rencana Peningkatan :

mempertahankan atau meningkatkan capaian pada periode berikutnya.

dan bukti penugasan pembimbing utama.

| .Melakukan pemantauan dan evaluasi capaian skor DTPS setiap semester sebagai dasar penyusunan strategi untuk

2.Menyusun dan mengarsipkan dokumen pendukung perhitungan skor DTPS secara sistematis, termasuk rekapitulasi data

Target Capaian Baru :

meningkat tiap siklus semesternya

Meningkatkan kelengkapan dokumentasi data pendukung capaian skor DTPS serta skor DTPS bisa konsisten ataupun

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI Berikutnya

Penanggung Jawab : Koordinator Progam Studi

Tanggal %} :]\/hr Lol
Oleh,

"Wnﬁ( PR K/ M. Hum

Mengetahui, /¢

Ka. Bagian/Unit/Jurysan/Prodi*

Novitagari, M. £

* coret yang tidak perlu




: POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN * FRM-SPMD-067.00
) BANGKA BELITUNG NO. REVISI .
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. 484
Tanggal L 17 Wi 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee 1. Novitasan, M. b4 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
2. Ocsicendli ,M-T 3. Yus Dwi Yanti,S.P., M.Si
2. 2anu S, M. T
Status (V) D Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-305.PT1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan rasio PkM DTPS yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi minimal 25% dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan : ‘

Mengoptimalkan pelaksanaan PkM yang melibatkan mahasiswa dengan memperluas kerja sama dengan berbagai mitra serta |
meningkatkan kualitas dan keberlanjutan luaran kegiatan,

Rencana Peningkatan :

Meningkatkan jumlah kegiatan PkM dosen yang melibatkan mahasiswa sebagai anggota tim pelaksana serta melaksanakan
monitoring dan evaluasi secara berkala terhadap kualitas, dampak, dan keberlanjutan program PkM.

Target Capaian Baru :

Mempertahankan rasio keterlibatan mahasiswa dalam PkM DTPS di atas 70% serta meningkatkan kualitas luaran dan
keberlanjutan program PkM pada siklus AMI berikutnya.

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI berikutnya. Tanggal \F Juni W
Oleh,

Z e

Shqlﬂ'\f.’h‘ L’&, MHU“

Mengetahui, 7,7,
Ka. Bagian/Unit/Jgrusan/Prodi*

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

* coret yang tidak perlu




| POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN HERMESENIEO0700
4 BANGKA BELITUNG NO. REVIS] 1
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGALEFEKTIF.  +01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN : 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. 485
Tanggal : f‘? Jt2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee 2 1. Nopitasan M £ 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
2. Ocsirenc\i, M.T 3. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
Z2.2any S MTa T
Status (V) [] Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-205.PT1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan skor penelitian DTPS yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Meningkatkan jumlah penelitian dosen yang melibatkan mahasiswa Program Studi D-3 Teknik Elektronika melalui berbagali
skema penclitian yang ada pada setiap tahun berjalan sehingga skor penelitian dapat dipertahankan di atas standar dan
meningkat secara berkelanjutan.

Rencana Peningkatan :

Meningkatkan jumlah proposal penelitian yang memperoleh pendanaan internal maupun eksternal serta mendorong setiap
penelitian dosen melibatkan mahasiswa Program Studi D-3 Teknik Elektronika sebagai anggota tim penelitian, dan
melakukan monitoring evaluasi capaian skor penclitian setiap semester sebagai dasar perbaikan berkelanjutan.

Target Capaian Baru : |

Meningkatkan capaian skor penelitian DTPS yang melibatkan mahasiswa dari 3,85 menjadi sekurang-kurangnya 3,90 pada |
siklus AMI berikutnya.

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI berikutnya. Tanggal r.J[ Juni 2e2.(
Oleh,

)

%"H D 1< MHom

Mengetahui, &y !
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

Novitasari . M. 0

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN

: FRM-SPMI-007.00

xe

NO. REVISI 01
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika
Tanggal 1T Tuni 2026

Auditee * - Novitwsen M. P
> Octirencle, m. T

%. Zano
Status (V) & M’T'-TD Tercapai

Referensi (STD-201.PT1)

SARAN PENINGKATAN

: 487

Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M. Hum

2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
3. Yus Dwi Yanti.S.P..M.Si

Terlampaui

: Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)
dan Ketua Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi

ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh
DTPS minimal 3,6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Peluang peningkatan skor pagelaran/pameran/presentasi/publikasi ilmiah DTPS dengan tema yang relevan di
Program Studi D-3 Teknik Elektronika dilakukan melalui peluang tema yang relevan, peluang kolaborasi dan
keterlibatan DTPS dan mahasiswa dengan mitra luar, serta peluang target media publikasi dengan skor tinggi.

Rencana Peningkatan :

Rencana peningkatan skor pagelaran/pameran/presentasi/publikasi iimiah DTPS dengan tema yang relevan di
Program Studi D-3 Teknik Elektronika dilakukan dengan cara:

1. Memfokuskan tema penelitian dan pengabdian para DTPS di prodi tetap relevan.
2. Membuka kolaborasi penelitian dan pengabdian DTPS dengan peneliti luar yang indeksnya bagus.

3. Mendorong dosen mempublikasikan hasil penelitian dan pengabdian di jurnal internasional terindeks.

Target Capaian Baru :

Program Studi D-3 Teknik Elektronika berupaya mempertahankan dan meningkatkan persentase pencapaian STD.201.PT1.

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi

Waktu Pelaksanaan : Semester Ganjil 2026/2027

Tanggal | VN1  lovo
Olel%fga ? 3 = ¢

2 0

Stianty Dui vC M. Hom,

Mengemhﬂr‘/“ N
Ka. Ba 'an/lfh’j_.fyg_umsaanrodi*

¥

&
o

Novitaran’, M- Po

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI |
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN ;1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. 488
Tanggal 4 Juwsi 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee © 1. Novitasan, M, py 2. Indra Irawan, S. Kom., M. Kom.
2. Oegirendls, (At 3. Yus Dwi Yanti,S.P. M.Si
3. 220 C, M7, ,
Status (V) @ Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-201.1KU1) : Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan memastikan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat sebanyak
minimal 15% dari jumlah dosen setiap tahun.

Peluang Peningkatan :

Peluang peningkatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat DTPS di Program Studi D-3 Teknik Elektronika
dalam hal peningkatan rekognisi internasional dan peningkatan hasil penelitian/pengabdian yang diterapkan oleh
masyarakat dilakukan dengan cara membuka kemitraan dan kolaborasi riset internasional dan peningkatan rekognisi
akademik dosen.

Rencana Peningkatan : I

Rencana peningkatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat DTPS di Program Studi D-3 Teknik Elektronika
adalah sebagai berikut:

1. Bermitra dan berkolaborasi riset dengan memanfaatkan DTPS yang memiliki jejaring riset internasional.

2. Mendorong DTPS mempublikasikan hasil riset kolaborasi dengan peneliti asing dan pengabdian ke jurnal
internasional bereputasi tinggi.

3. Mendorong DTPS menjadi reviewer jurnal internasional terindeks.

Target Capaian Baru ;

|
I
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANOGALEFERTIE _ :01:12:2022
Program Studi D-3 Teknik Elektronika berupaya meningkatkan persentase pencapaian STD.201.1IKU1 lebih dari 50%.

Waktu Pelaksanaan : Semester Ganjil 2026/2027 Tanggal \} 3 vni 202L
Oleh.

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi m

Smiakizy Doud &M, Hum,

Mengetahui, = |
Ka. Bagian/Unit/Jurasan/Prodi*

Nyt asar, M. b




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
. W BANGKA BELITUNG NO.REVISI -
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. : 489
Tanggal : 17 Uni 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee - 1. Novidasean, Ny 2. Indra Ire.xwan, 'S.Kom., M.Kom,
2. Cccirends, M:.‘:f’{ 3. Yus Dwi Yanti,S.P.,M.Si
3. Zanv S, M .
Status (V) rﬁ Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-105.1KU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang berkegiatan

tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja
sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5 tahun terakhir.

Peluang Peningkatan :

Peluang peningkatan di Program Studi D-3 Teknik Elektronika dilakukan dengan menyediakan fasilitas mentoring-jejaring
dari dosen yang telah mendapatkan rekognisi internasional dan memberikan kemudahan administratif untuk dosen yang
berkegiatan tri dharma ditingkat nasional dan internasional.

Rencana Peningkatan :
Rencana peningkatan di Program Studi D-3 Teknik Elektronika dilakukan dengan cara scbhagai berikut:

1. Menyelenggarakan program kegiatan mentoring-jejaring dari dosen yang telah mendapatkan rekognisi internasional ke
dosen vang belum aktif berpartisipasi.

2. Menghimbau dosen untuk mengikuti penelitian/pengabdian internasional.

3. Menyusun roadmap rekognisi dosen di Program Studi D-3 Teknik Elektronika.

Target Capaian Baru :
Program Studi D-3 Teknik Elektronika berupaya meningkatkan persentase pencapaian standar STD.105.1KU1 lebih dari
22%.

Waktu Pelaksanaan : Pada periode kegiatan AMI tahun Tanggal \} 3"“; Lol
berikutnya. Oleh,

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi %&
Shﬂ% Dol W Mpam

Men getahini*,» A
Ka. Bagian/Utitdurusan/Prodi*

0.

Nouyeisn! M- Pd

* coret yvang tidak perlu



: POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN - FRM=SEMI-007.00
wd ‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI ¥
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIN  :01-12:2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. 1 490
Tanggal : 3 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee : 1. Nowhasan, M. pal 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.

5 CEenel? o 3. Yus Dwi Yanti,S.P. M.Si

’ "
= ;
Status (V) R 5 M'T"T Tercapai D Terlampaui

Referensi (STD-103.PT4) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan
proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses
pembelajaran.

Peluang Peningkatan :

| .Meningkatkan konsistensi pelaksanaan monitoring proses pembelajaran beserta kelengkapan dokumentasi hasil monitoring
pada setiap semester

2.Mengoptimalkan pemanfaatan hasil monitoring sebagai dasar peningkatan mutu pembelajaran.

Rencana Peningkatan :

Melaksanakan rapat evaluasi hasil monitoring setiap akhir semester untuk menyusun rekomendasi perbaikan dan
memastikan implementasinya pada semester berikutnya

Target Capaian Baru : |

Mempertahankan konsistensi pelaksanaan monitoring proses pembelajaran beserta kelengkapan dokumentasi hasil
monitoring pada setiap semester

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI Berikutnya Tanggal I}JWT 2226
Oleh,
Penanggung Jawab : Koordinator Progam Studi

-

g"\ﬂm‘j Das l’(, M. Hum

Mengefah; (25
Ka. Ba ianf(‘.fnir{}umsanf[’rodi*

Noxﬂt.aian M- b

* coret yang tidak perlu




__ POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN +FRM-SFMI-007.00
-y BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. : 491
Tanggal :¥7 TUni 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
: . ; 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom
Auditee : : : ’ :
|- Novituson, M.pd 3. Yus Dwi Yanti,S.P.M.Si
2. Ocsirendr M T
3-2a g
Status (V) w5 M'T" Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS mencakup target

capaian pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen
hasil capaian pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta dapat
diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.

Peluang Peningkatan :

I.Meningkatkan keseragaman dan kelengkapan dokumen RPS agar seluruh mata kuliah menggunakan format yang baku
sesuai ketentuan institusi.(RPS dan Rubrik dijadikan 1)

2. Meningkatkan efektivitas proses peninjauan RPS dengan melibatkan masukan dari mahasiswa melaui survey , hasil
evaluasi pembelajaran,

Rencana Peningkatan :
1.Pada saat pengumpulan RPS, dokumen akan disatukan menjadi satu sesuai dengan format yang tersedia.

2.Menetapkan mekanisme peninjauan RPS secara berkala yang terdokumentasi melalui rapat kelompok dosen pengampu
atau program studi, disertai berita acara, daftar revisi. dan bukti implementasi .

3.Mengevaluasi peninajaun RPS pada semester sebelumnya agar menjadi acuan peningkatan disemester selanjutnya

Target Capaian Baru :

mempertahankan mekanisme peninjauan RPS tiap semesternya dengan memastikan dokumen RPS mencakup target
capaian pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil capaian pembelajaran
serta dapat diakses oleh mahasiswa




Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI Berikutnya

Penanggung Jawab : Koordinator Progam Studi

Tanggal % i 206
Oleh,

TS

G‘ﬁ'{d\f P KK ) M Hum
Mengetaﬁﬁf-;
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Noﬁ:ta'xla.ﬁ A M Pd

* coret vang tidak perlu




PONITEXNACMANURAKCTUR NEGER] NO. DOKUMEN - FRM-SPMI-007.00
_ ‘ BANGKA BELITUNG NO. REVISI i1
\‘ SR BN AMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elcktronika No. 0 492
Tanggal : I'I__Tuni 2026 Auditor : [. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
Auditee o 1. Novibasan™ WA ool 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.

" C}‘,S‘.ﬁ’qu‘f M‘T 3. Yus Dwi Yanti,S.P. M.Si

. 1y .

2 Zemo S, M. .
Status (V) T' Tercapai [] Terlampaui
Referensi (STD-102.PT2) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai

dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian
pembelajaran lulusan, serta ditinjau ulang secara berkala.

Peluang Peningkatan :

Meningkatkan kualitas penyusunan, implementasi, serta evaluasi RPS agar scluruh mata kuliah memiliki kesesuaian yang
optimal terhadap capaian pembelajaran lulusan (CPL), kedalaman dan keluasan materi, serta memenuhi seluruh butir pada
formulir kesesuaian RPS.

Rencana Peningkatan :

monitoring dan evaluasi.

2. Peninjauan kesesuaian RPS di lakukan dengan cara menyebarkan kuisioner ke mahasiswa untuk diisi pada setiap MK
terkait dengan CPL dalam RPS. |

3. Dilakukan pengecekan kesesuaian rencana dan realisasi RPS di SIAKAD.

Target Capaian Baru :

Mencapai 100% kesesuaian RPS pada seluruh mata kuliah berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi pada siklus AMI
berikutnya.

I
1. Melakukan revisi dan penyempurnaan RPS pada mata kuliah yang masih memiliki ketidaksesuaian berdasarkan hasil

Waktu Pelaksanaan : Siklus AMI berikutnya. Tanggal I?J*'m; 2o1L
Oleh,

G

N

Mengeﬁéﬁiii;-é #
Ka. Bagian/Utlitiurusan/Prodi*

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi.

Novitaiasi - M-

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
9, BANGKA BELITUNG raey— .
« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 21 dard

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D3 Teknik Elektronika No. : 493
Tanggal : l'ﬂ uai 2026 Auditor : 1. Shanty Dwi Krishnaningsih, M.Hum
; W 2. Indra Irawan, S.Kom., M.Kom.
Auditee : ‘ : - ’
). Novitmson - M. P 3. Yus Dwi Yanti,S.P.M.Si

2. Ocsirendr pm 1

3. ZAnU S M T T )
Status (V) ’ Tercapai D Terlampaui

Referensi (STD-102.1IKU1) - Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase pembelajaran kelas dalam
mata kuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case method)
atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project) sebagai bagian bobot
evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus PPEPP.

Peluang Peningkatan :

Peluang peningkatan di Program Studi D-3 Teknik Elektronika dilakukan dengan menyediakan fasilitas yang

dibutuhkan dalam proses pembelajaran case method dan PBL, sehingga mempelajaran dapat berjalan dengan |

baik dan lancar. Peluang lain yang juga akan dilakukan adalah peningkatan kompetensi akademik dan pedagogik
DTPS melalui workshop penyusunan rancangan RPS berbasis case method dan PBL.

Rencana Peningkatan :
Rencana peningkatan di Program Studi D-3 Teknik Elektronika antara lain adalah sebagai berikut:

1. Dukungan penguatan penyediaan fasilitas pembelajaran yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project).

2. Peningkatan Kompetensi Akademik dan Pedagogik DTPS sehingga melancarak kegiatan pembelajaran case method
dan PBL.

3. Penguatan jejaring dan kolaborasi dengan mitra industri.

Target Capaian Baru :

Program Studi D-3 Teknik Elektronika berupaya meningkatkan prosentase pencapaian STD.102.IKU1 lebih dari 50%
melalui rencana peningkatan yang akan dilakukan.

Waktu Pelaksanaan : Semester Ganjil 2026/2027 Tanggal l'.}— J‘m g ‘L-c.»L_C
Oleh,

28]

S(f\aw“\{ auI KlMHWn

Mengetﬁhiﬁ.{_, _
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Penanggung Jawab : Koordinator Prodi

Nowbari, M b




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-003.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1

« SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL ATANRN ik 1

VI. KESIMPULAN AUDIT
Seluruh standar yang diaudit di Program Studi D-3 Teknik Elektronika PolmanBabel tercapai dan melampaui, dengan

keterangan sebagai berikut: Tercapai: STD-102.IKU1 STD-201.IKU1 STD-102.PT2 STD-102.PT1 STD-103.PT4. Melampaui:
STD-105IKUI STD-201.PT1 STD-205.PT1 STD-305.PT1 STD-105.PT7.

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

Program Studi D-3 Teknik Elektronika berupaya meningkatkan persentase pencapaian seluruh standar yang telah di audit
melebihi standar yang di tetapkan dengan membuka peluang penyediaan kemudahan fasilitas akademik dan tridarma untuk
DTPS, mendorong DTPS dan mahasiswa meningkatkan prestasi nasional/internasional, membuka jejaring kolaborasi dengan
pihak luar yang memiliki status terindeks internasional Q100, dan meningkatkan rekognisi internasional DTPS.

VIL LAMPIRAN AUDIT

1. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4. Dokumentasi

Dilaporkan Mengetahui,
Tanggal : 17 Juni 2026 Ka: Bagian/Unit/Jurusan,
Ketua Tim Auditor, 9%

%V%Q Pt =

Shanty Dwi Krishnaningsih, M. Hum Novitasari, M.Pd.




&

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-003.00

NO. REVISI 1

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
AUDIT MUTU INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022

HALAMAN 11 dari |

V. TEMUAN AUDIT — Pemetaan JEP/ELK 2026 Tahap I

No

Referensi

Pernyataan | Akar Masalah atau Penyebab

Tindakan Koreksi/Perbaikan Keterangan

Tidak ada temuan.




FOTO DOKUMENTASI KEGIATAN AMI PERIODE 1 2026 DI PRODI D-3 TEKNIK ELEKTRONIKA
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN

: FRM-SPMI-002.00

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
RAPAT/PERTEMUAN

NO. REVISI :0
TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
HALAMAN o | dari |

FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadir

Hari/Tanggal : Rabu, 2026-06-17 Waktu : 14.00 WIB - 16.00 WIB
Perihal : Audit Mutu Internal D4 Teknologi Rekayasa Tempat : Ruang Rapat GKB 2D
Perangkat Lunak (D4 RPL)
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
. . ~
1. Dr. Ilham Ary Wahyudie, M.T, CITQA Auditor 1 1. P

2. | Mahmudin, M.Si Auditor 2 . £ m

3. |.imartaida Siahaan, M.Sc Auditor 3 3. M
Koordinator Program Studi

4, Sidhig Andrivanto, 5.1, M.Kom Teknologi Rekayasa Perangkat 4.
Lunak

i \

5, Yang Agita Rindri, 8.Kom.. M.Eng K_cp:fla P hekorartionda - ,‘_’_\_3
Bisnis

6. Linda Fijiyanti, §.T, LTI bsl:l-m::luns Jurusan Informatika dan 6. !E 44
Bisnis

i 4

8 8.

9, !

10, 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat.

r. llham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN

: FRM-5SPMI-002.00

NO. REVISI 20
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGALEFEKTIF  : 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN « | dari |
FRM-SPM1-002.00.2 Notulen
Hari/Tanggal : Rabu, 17 Juni 2026 Waktu 1 14.00 WIB - 16.00 WIB
Perihal : Audit D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak (D4 Tempat : Ruang Rapat GKB 2D
RPL)

Topik/Agenda/Materi Bahasan:

2

Audit capaian standar IKU Tahun 2026

. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

lanjut.

. Terdapat 4 buah standar vang belum tercapai (i/55. 195, STD-102.PT2, STD-103.PT4) dan ada 4 buah standar yang
sudah tercapai (STD-201.PT1, STD-105.1KU2, STD-102.PT8 dan STD-103.PT11) sedangkan ada | buah standar yang
sama sehingga tidak dilanjuti yaitu (STD-103.PT10 sama dengan i/55). Mohon ditindaklanjuti sesuai rencana tindak

Rencana Tindak Lanjut

i/55 (1. Dilakukan himbauan agar dosen dapat mengintegrasikan
hasil penelitian dan PkM ke dalam proses pengajaran melalui
revisi RPS, yang dibuktikan dengan surat edaran Ka. Jurusan, 2.
Pembuatan mckanisme dalam bentuk SOP bekerjasama dengan
Penjaminan Mutu dan disctujui oleh Direktur, tanggal penyelesaian
30 Juli 2026)

i/95 (1. Pembuatan dokumen BAST, 2. Mengimbau setiap dosen di
prodi untuk melakukan monitoring dan memberikan solusi yang
memungkinkan, tanggal penyelesaian 16 Oktober 2026)

STD-102.PT2 (1. Mengajukan pembentukan tim monitoring yang
diajukan kepada Ka. Jurusan, 2. Melakukan monitoring sementara
melalui siakad, tanggal penyelesaian 02 November 2026)

STD-103.PT4 (1. Dilakukan analisis data hasil kuisioneni

Menyiapkan berita acara, tanggal penyelesaian 02 Novem
2026))

Dibuat oleh (Notulis) :

Mahmudin, S.P., M.Si.

Disetujui :

-

Dr. [lham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NOQ. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 51 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak No. Temuan : 562
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor : 1. Dr. Ilham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA
Auditee . 2. Mahmudin,M.Si
3. Limartaida Siahaan,M.Sc
Status Temuan (V) I:l Menyimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-103.PT4) : Dircktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan

proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian dengan
RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev terdokumentasi
dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Dilakukan analisis hasil kuisioner sebagai bukti tersedianya sistem

Rencana Tindakan Koreksi :
1. Dilakukan analisis data hasil kuisioner

2. Menyiapkan berita acara

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan korcksi dinilai efektif apabila hasil kuesioner telah dianalisis, terdokumentasi dalam rekap dan berita acara, serta
digunakan scbagai dasar evaluasi untuk meningkatkan kesesuaian proses pembelajaran dengan RPS.

Tanggal Penyelesaian : 02 November 2026 Tanggal
Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan

| Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*




* coret vang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
‘ BANGKA BELITUNG S — -
“ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak No. Temuan : 563
Tanggal 1 26 Mei 2026 Auditor : 1. Dr. ltham Ary Wahyudie. M.T, CIIQA
Auditee : 2. Mahmudin,M.Si
3. Limartaida Siahaan,M.Sc
Status Temuan (v) I:l Menyimpang Belum tercapai
|:| Tercapai |:| Terlampaui
Referensi (STD-102.PT2) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai dengan

RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian pembelajaran
lulusan, serta ditinjau ulang secara berkala.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):
[. Belum adanya kegiatan monitoring yang dilakukan

2. Belum adanya tim untuk melakukan monitoring

Rencana Tindakan Koreksi :
I. Mengajukan pembentukan timm monitoring vang diajukan kepada Ka. Jurusan

2. Melakukan monitoring sementara melalui siakad

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi dinilai efektif apabila tim monitoring telah terbentuk dan kegiatan monitoring isi materi pembelajaran
terlaksana secara berkala, didukung dengan hasil pemantauan melalui STAKAD sebagai dasar evaluasi dan tindak lanjut.

Tanggal Penyelesaian : 02 November 2026 Tanggal
Oleh,
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

/Mcngclahu i,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-(H7.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 1

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN s Vdan

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak No. Temuan : 565
Tanggal : 26 Mei 2026 Auditor ¢ 1. Dr. Ilham Ary Wahyudie, M. T, CIIQA
Auditee . 2. Mahmudin,M.Si
3. Limartaida Siahaan M.Sc¢
Status Temuan (V) I:l Menvimpang Belum tercapai
D Tercapai D Terlampaui
Referensi (i/95) :

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Belum ada monitoring terhadap hasil PkM dosen yang diadopi masyarakat

Rencana Tindakan Koreksi :
1. Pembuatan dokumen BAST

2. Mengimbau setiap dosen di prodi untuk melakukan monitoring dan memberikan solusi yang memungkinkan

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan koreksi berupa penyusunan dokumen Berita Acara Serah Terima (BAST) serta pelaksanaan monitoring oleh dosen
terhadap hasil kegiatan PkM yang diadopsi masyarakat dinilai efektif, karena dapat menghasilkan bukti formal adopsi hasil PkM
sekaligus menyediakan data yang terdokumentasi mengenai pemanfaatan hasil PkM oleh masyarakat. Monitoring yang
dilakukan sccara berkala juga memungkinkan program studi mengevaluasi tingkat keberhasilan implementasi PkM,
mengidentifikasi kendala di lapangan, serta menyusun tindak lanjut yang diperlukan. Keberhasilan tindakan ini akan ditinjau
melalui peningkatan jumlah dokumen BAST, laporan monitoring, dan data PkM yang terbukti diadopsi oleh masyarakat pada
siklus evaluasi berikutnya.




Tanggal Penyelesaian : 16 Oktober 2026
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan ¢

Tanggal
Oleh,

engetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI A
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  ©01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak No. Temuan : 566
Tanggal ¢ 26 Mei 2026 Auditor : 1. Dr. ITham Ary Wahyudie, M.T, CIHIQA
Auditee : 2. Mahmudin,M.Si
3. Limartaida Siahaan,M.Sc
Status Temuan (V) D Menyimpang Belum tercapai
I:[ Tercapai I:' Terlampaui
Referensi (i/55) : Ketersediaan mekanisme integrasi topik penelitian dan kegiatan PkM ke dalam proses
pembelajaran.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Belum adanya sosialisasi kepada dosen bahwa hasil penelitian dan PkM dapat diintegrasikan dalam pengajaran

Rencana Tindakan Koreksi :

1. Dilakukan himbauan agar dosen dapat mengintegrasikan hasil penelitian dan PkM ke dalam proses pengajaran melalui revisi
RPS, yang dibuktikan dengan surat edaran Ka. Jurusan

2. Pembuatan mekanisme dalam bentuk SOP bekerjasama dengan Penjaminan Mutu dan disetujui oleh Dircktur

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tindakan korcksi dinilai efcktif apabila tersedia surat edaran dan SOP integrasi penclitian serta PkM ke dalam pembelajaran,
schingga dosen memiliki pedoman yang jelas untuk mengimplementasikannya dalam RPS dan proses pengajaran.

Tanggal Penyelesaian : 30 Juli 2026 Tanggal
Oleh,

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Mengetahuli,
K Ka. Bagian/Unjt/Jurusan/Prodi*

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI i i SERMRE
) BANGKA BELITUNG NO. REVISI i
\ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  :10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN HALAMAN Adati

FRM-SPMI-0:03.00.4 Berita Acara Audit
BERITAACARAAUDIT

Pada hari ini, Rabu Tanggal 17 Juni 2026, Jam 04.00 WIB s.d 16.00 WIB, melalui pertemuan tatap muka telah dilaksanakan kegiatan audit mutu
internal untuk D4 Teknologi Rekayasa Perangkat Lunak (D4 RPL) dengan ruang lingkup audit IKU/Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee disertakan dalam

lampiran berita acara ini.
Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 17 Juni 2026

Auditee: : % &

Tanda Tangan ;

Nama [Lengkap ! Sidhiq Andrivanto. 8.T., M.Kom
Auditee: : I i:' )

Tanda Tangan N

Nama Lengkap ri, S. Kom., M.Eng
Auditee: :

Tanda Tangan GE-J 44{

Nama Lengkap : Linda Fujiyanti, S.T.. M.T.I
Auditor 1: : ~

Tanda Tangan

Nama Lengkap ham Ary Wahyudie, M.T, CIIQA

Aauditor 2: z L A4

Tanda Tangan rr

Nama Lengkap : Mahmudin.M.S1
Auditor 3:

Tanda Tangan

Nama Lengkap : Limartaida SiahaanM.S¢



|

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI O BORUMEN i
BANGKA BELITUNG 6% BB P
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
AUDIT MUTU INTERNAL ERE s ——

VI. KESIMPULAN AUDIT

Terdapat 4 buah standar yang belum tercapai (i/55, /95, STD-102.PT2, STD-103.PT4) dan ada 4 buah standar yang sudah tercapai (STD-
201.PTI, STD-105.1KU2, STD-102.PT8 dan STD-103.PT11) sedangkan ada | buah standar yang sama sehingga tidak dilanjuti vaitu
(STD-103.PT10 sama dengan i/55). Mohon ditindaklanjuti sesuai rencana tindak lanjut,

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

L. i/55 (1. Dilakukan himbauan agar dosen dapat mengintegrasikan hasil penelitian dan PkM ke dalam proses pengajaran melalui
revisi RPS, yang dibuktikan dengan surat edaran Ka. Jurusan, 2. Pembuatan mckanisme dalam bentuk SOP bekerjasama dengan
Penjaminan Mutu dan disetujui oleh Direktur, tanggal penyelesaian 30 Juli 2026)

2.1/95 (1. Pembuatan dokumen BAST, 2. Mengimbau setiap dosen di prodi untuk melakukan monitoring dan memberikan solusi

yang memungkinkan, tanggal penyelesaian 16 Oktober 2026)

3. STD-102.PT2 (1. Mengajukan pembentukan tim monitoring yang diajukan kepada Ka. Jurusan, 2. Melakukan monitoring
sementara melalui siakad, tanggal penyelesaian)

4. STD-103.PT4 (1. Dilakukan analisis data hasil kuisioner, 2 Menyiapkan berita acara)

VIil. LAMPIRAN AUDIT
. Absen

. Notulen

. Jadwal audit

. Dokumentasi

= b b=

Dilaporkan Mengetahui,
Tanggal : 17 Juni 2026 Ka. Bagian/Unit/Jurusan,

Ketua Tim Auditor,
o LY ."

; Wahyudie, M.T, CLIQA Yang Agita Rindri, SKom. om., M.Eng
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SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF @ 01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN :ldaril




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-5PMI-002.00

NO. REVISI 0

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
RAPAT/PERTEMUAN

TANGGAL EFEKTIF (01-12-2022

HALAMAN o1 dari |
FRM-SPMI-002.00.1 Daftar Hadir
Har/Tanggal : Jum'at, 2026-06-19 Wakitu :13.30 WIB - Selesai
Perihal : Audit Mutu Internal D4 Teknik Mesin dan Manufaktur  Tempat : Ruang rapat Jurusan
(D4 TMM) Rekayasa Mesin

NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN

l. Nofriyani, M. Tr. T Auditor 1 1. W

2z Dora Palupi,S.P.M.P Auditor 2 2. ?0 b‘:.-—

3. ;;ifé:gMahat P, Auditor 3 3.

4 Boy Rollastin. M.T. _];;:;):;linamr Program Studi D4 4 f%k -

5, s

6. 0.

i T

8. K.

9. 9.

10, 10,

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat,

(et

Nofriyani, M. Tr. T




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI | NO- DOKUMEN t FRM-SPMI-002.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGALEFEKTIF  :01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN - 1 dari |
FRM-SPMI-002.00.2 Notulen
Hari/Tanggal s Jum'at, 2026-06-19 Waktu : 13.30 WIB s.d selesai
Perihal + Audit D4 Teknik Mesin dan Manufaktur (D4 TMM) Tempat : Ruang rapat Jurusan

Rekayasa Mesin

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar [KU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Berdasarkan Audit AMI Periode 1 tahun 2026 standat IKU dan standar Institusi yang sudah tercapai adalah STD-
201 PT1, STD-102 PT1, STD-103 PT4
dan Standar vang belum tercapai adalah STd-105 IKU 1, STD-102 IKU1 . STD 102PT2

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh {Notulis) :
« Prodi akan melakukan perbaikan terhadap standar yang belum
tercapai dan selalu melakukan peningkatan untuk standar yang

sudah tercapai
Dora Palupi.S.P.M.P

Disetujui

<[

Nofriyani, M. Tr. T




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO, DOKUMEN

s FRM-SPMI-003 .00

NO. REVISI

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
AUDIT MUTU INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF

+01-12-2022

HALAMAN

<1 dari |

VI. KESIMPULAN AUDIT

Berdasarkan Audit AMI Periode | tahun 2026 standat IKU dan standar Institusi
Standar yang sudah tercapai adalah STD-201 PT1, STD-102 PT1, STD-103 PT4
dan Standar vang belum tercapai adalah STd-105 TKU 1, STD-102 IKU1 . STD 102 PT2

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

Harus dilakukan perbaikan terhadap temuan standar yang belum tercapai.

VIL LAMPIRAN AUDIT

|. Absen

2. Notulen

3. Jadwal audit
4. Dokumentasi

Dilaporkan
Tanggal : 19 Juni 2026
Ketua Tim Auditor,

Mengetahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan,

7~
oy Rollastin. M.T.

Ay el Sl e




BANGKA BELITUNG NG, REVISI .0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN T T

FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Jum'at Tanggal 19 Juni 2026, Jam 13.30 WIB, melalui pertemuan luring di ruang rapat Jurusan Rekayasa Mesin
telah dilaksanakan kegiatan audit mutu internal untuk D4 Teknik Mesin dan Manufaktur (D4 TMM) dengan ruang lingkup audit
[KU/Standar.

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee

disertakan dalam lampiran berita acara ini.
Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.
Sungailiat, 19 Juni 2026

Auditee:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 1:

Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 2:
Tanda Tangan

Nama Lengkap : Dora Palupi,S.P. M.P

Auditor 3: e R A RS S S TS
Tanda Tangan

Nama Lengkap ; Vivin Mahat Putri,M.Eng



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN +FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI ]
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN FUAL ANEAN 4t |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Nofriyani, M. Tr. T
Dora Palupi,S.P.M.P
3. Vivin Mahat Putri,M.Eng

Unit/Bagian : D4 Teknik Mesin dan Manufaktur No. Temuan : 526
Tanggal 1 29 Mei 2026 Auditor L
Auditee b @oﬂ Ldlaskin, M-T 2.

Status Temuan (v) D Menyimpang Belum tercapai
]:] Tercapai I:l Terlampauw
Referensi (STD-105.1KUT) - Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan dosen yang berkegiatan

tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja
sebagai praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20% dalam 5 tahun terakhir.

Uraian Temuan {(metode Problem, Location, Objective, Reference):

Belum ada Dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di Q8100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), belum ada
dosen vang bekerja sebagai praktisi di dunia industri karena belum ada mitra, atau membina mahasiswa vang berhasil meraih prestasi
dalam | tahun terakhir sudah terlaksana, namun sebagian kegiatan lomba vang diikuti dibimbing oleh dosen homebase lain
dosen homebase tmm masih sedikit membimbing lomba-lomba, sudah ada mahasiswa yang menang lomba namun
dibimbing oleh dosen dari homebase lain, sudah ada lomba yang diikuti mahasiswa dan dibimbing oleh dosen homebase
namun belum mendapatkan juara.

Rencana Tindakan Koreksi :

Jurusan dan Prodi akan mendorong serta memfasilitasi dosen untuk berkegiatan tridharma di luar kampus,
menjalin kerjasama dengan industri untuk menjadi praktisi dan mendorong dosen hombase untuk
membimbing mahasiswa D4 TMM untuk mengikuti kegiatan perlombaan

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tanggal Penyelesaian : 12 Oktober 2026 Tanggal
Oleh,

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan : W

Nt’:j{nﬁ A, M- T

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Fd

E;oq Hlaskin ¢+ M-

* coret yang tidak perlu



POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI 11

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

TANGGAL EFEKTIF :01-12-2022

HALAMAN o1 dari |

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknik Mesin dan Manufaktur No. Temuan @ 525
Tanggal 29 Mei 2026 Auditor . 1. Nofriyani, M. Tr. T
Auditee : &b‘l_'j Rollastin, M-T- 2. Dora Palupi,S.P..M.P

3. Vivin Mahat Putri,M.Eng

Status Temuan (v) D Menyimpang Belum tercapai

D Tercapai D Terlampaui

Referensi (STD-102.1KU1) - Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase pembelajaran kelas dalam
mata kuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case method)
atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project) sebagai bagian bobot

evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus PPEPP.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

Puda saaf ini lemah di administrasi untuk dokumentasi, schingga case method belum banyak bukti pelaksanaunnya di program studi, namun secara dokumen rps dil sudah
mengarah ke case method. Berdasarkan prosesnva untuk selurah mata kuliah Praktikum sudah menggunakan case methohod lebil dard 50 %6, namun belum

seluruhnya metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) fEreatat secara sistematis pada dokumen pembelajaran
seperti RPS, kontrak kuliah, atau laporan perkuliahan.

Rencana Tindakan Koreksi :

Jurusan dan prodi akan melakukan penyesuaian dan penertiban dokumen pembelajaran seperti RPS, kontrak kuliah, atau
laporan perkuliahan dengan metode case method dan team-based project pada kurikulum yang baru.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tanggal Penyelesaian : 12 Oktober 2026
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan ;

Tanggal
Oleh,

-

{4

No priy AN
Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Boy {lu‘tlash’". M. T

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI

NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. REVIS] 2
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF 2 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : D4 Teknik Mesin dan Manufaktur No. Temuan : 528
Tanggal 1 29 Mei 2026 Auditor : 1. Nofriyani, M, Tr. T
Auditee . E)Dﬂ Rollaskn, M.-T 2. Dora Palupi,S.P.M.P

3. Vivin Mahat Putri,M.Eng

Status Temuan (V') D Menyimpang Belum tercapai

D Tercapai |:| Terlampaui

Referensi (STD-102.PT2) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan isi materi pembelajaran sesuai
dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang relevan untuk mencapai capaian

pembelajaran lulusan, serta ditinjau ulang secara berkala.

Uraian Temuan (metode Problem, Location, Objective, Reference):

RPS belum ditinjau secara berkala karena belum ditemukan bukti dokumen tinjauan RPS di Prodi TMM

Rencana Tindakan Koreksi :

Prodi D4 TMM Melakukan review RPS secara berkala oleh tim KBK dan akan menbuat dokumen review.

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi :

Tanggal Penyelesaian : 12 Oktober 2026
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak *

Keterangan :

Tanggal
Oleh.

Noprigani, M-Te T

Mengetahui,
Ka. Bagjagy/Unit/Jurusan/Prodi™

qu ollastin, ™M -T-

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI -1
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  ; 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN . 1 dati |

FRM-SPMI1-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Tcknik Mesin dan Manufaktur No. v B23
Tanggal ;29 Mei 2026 Auditor : 1. Notriyani, M. Tr. T
Auditee . &gﬁ Rollackin, M- T 2. Dora Palupi.S.P.,M.P .
3. Vivin Mahat Putri.M.Eng
Status (v) Tercapai ] Terlampaui
Referensi (STD-103.PT4) . Dircktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan

proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran serta hasil monev
terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses
pembelajaran.

Peluang Peningkatan :
Evaluasi dilakukan pada akhir semester pada saat rapat kelulusan

Rencana Peningkatan

Meningatkan mutu proses pembelajaran dilakauakan dengan cara diskusi antar program studi dengan dosen
pengampu, dan didiskusikan pada rapat kelulusan ditingkat jurusan |

Target Capaian Baru !

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Olch,

M?;nﬂm‘\ , M. Te K

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Penanggung Jawab :

—

Yoy Rellastin, M-T

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVIS -
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF 1 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN - 1 dari |

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknik Mesin dan Manufaktur No. : 524
Tanggal : 29 Mei 2026 Auditor : 1. Nofriyani, M. Tr. T
Auditee : Po ; T 2. Dora Palupi.S.P.M.P
) Rellagrin, M 3. Vivin Mahat Putri M.Eng
Status (v') Tercapai D Terlampaui
Referensi (STD-201.PT1) . Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (P3kM)

dan Ketua Jurusan wajib memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi
ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang Program Studi, yang dihasilkan oleh
DTPS minimal 3.6 dalam 3 tahun terakhir

Peluang Peningkatan :

Program studi selalu menargetkan pada pubilkasi , lebih besar dari 3,6 sctiap tahunya.

Rencana Peningkatan .

Mendorong semua dosen untuk melakukan publikasi internasional.

Target Capaian Baru :

Waktu Pelaksanaan : Semester Ganjil 2026/2027 Tanggal
Oleh,
Penanggung Jawab : Koordinator Prodi D4 TMM
Mog iy an

Mengetahui,
Ka. Bagign/Unit/Jurusan/Prodi*

?,o-j Roflasein, M. 1

* coret yang tidak perlu




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI £
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF 1 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN 1 dari 1

FRM-SPMI-003.00.6 Saran Peningkatan
SARAN PENINGKATAN

Unit/Bagian : D4 Teknik Mesin dan Manufaktur No. . 527
Tanggal i 29 Mei 2026 Auditor : |. Nofriyani, M. Tr. T
Auditee : Yo in, M-T. 2, Dora Palupi.S.P.M.P
b 4 Rollasrin, ™M-T 3. Vivin Mahat Putri,M.Eng
Status (V) Tercapai |:| Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan dokumen RPS mencakup target

capaian pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen
hasil capaian pembelajaran. RPS ditinjau dan disesuaikan secara berkala serta dapal
diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten.

Peluang Peningkatan :

pokumen RPS sudah mencakup target capaian pembelajaran, bahan kajian, metode pembelajaran, waktu dan
tahapan. asesmen hasil capaian pembelajaran

RPS dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara konsisten. |

Rencana Peningkatan :

Target Capaian Baru :

Waktu Pelaksanaan : Tanggal
Oleh,

Penanggung Jawab :

Nofryam, M. %1
Mengetahui,
Ka. Bagjan/Unit/Jurusan/Prodi*

* coret vang tidak perlu
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POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN * ERM-SPMI-002.00
& " - ; .
,*{%ﬁi?&f BANGKA BELITUNG NO. REVISI -0
‘ SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF - 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN : 1 dari |

FRM-SPMI1-002.00.1 Daftar Hadir

Hari/Tanggal : Jumat, 2026-07-03 Waktu : 08.00 WIB - Selesai

Perihal : Audit Mutu Internal D3 Teknik Perawatan dan Tempal : Daring via Zoom
Perbaikan Mesin (D3 PPM)

NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN

1. M Hizbul Wathan,M.Kom Auditor 1 1. k\-gb.‘?\,

3. | Badriyah,M.Si Auditor 3 3. M
o

4. Angga Sateria Koordinator Program Studi 4, \ U

5 5 N

6 6

7 7

B 8

9 9

10. 10.

Catatan: Jika terdapat peserta dari luar Polman, dapat dibuatkan dalam format lain (jika ada perbedaan isi).

Pimpinan Rapat,

e

M Hizbul Wathan, M.Kom




e e

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN + FRM-SPMI-002.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 0
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL | TANGGAL EFEKTIF  : 01-12-2022
RAPAT/PERTEMUAN HALAMAN : 1 dari |
FRM-SPMI1-002.00.2 Notulen
Hari/Tanggal  : Jumat, 3 Juli 2026 Waktu : 08.00 WIB s.d selesai
Perihal : Audit D3 Teknik Perawatan dan Perbaikan Mesin (D3  Tempat : Zoom meefing

PPM)

Topik/Agenda/Materi Bahasan:
1. Audit capaian standar [KU Tahun 2026

2. Audit capaian standar Institusi Tahun 2026

1. Telah terdapat 4 standar vang telah tercapai, diantaranya adalah STD-201.PT1 (PT), STD-305.PT1, STD-102.PT2 (PT),
STD-102.PT1. Sedangkan terdapat 4 standar lainnya yang belum tercapai, yakni IKU.2/ STD-403.1KU2, IKU.3 /STD-
105.IKU L, IKU.7 / STD-102.IKU1, dan STD-103.PT4 (PT).

Rencana Tindak Lanjut Dibuat oleh (Notulis) :

» Melakukan pengumpulan bukti rekapan laporan MBKM dan
Magang akan dikumpulkan di akhir semester;

= Mengeluarkan Surat Edaran Kebijakan dari Jurusan untuk dosen

U Artha Ts lessin, M.S
unfuk membimbing mahasiswa mengikuti lomba tingkat nasional T i Toars: Bubulotsin M. fe

(terutama lomba-lomba secara daring/online);

= Mengeluarkan Surat Edaran kepada seluruh dosen mata kuliah

Disetujui :
untuk memperbaiki RPS dengan mencantumkan persentase

pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang menggunakan case p

method atau team-based project minimal 50%; \)‘“@k’%ﬁf

* Melakukan pengumpulan dokumen hasil monitoring dan evaluasi | M Hizbul Wathan, M. Kom
untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.




OI.ITEI(NII( MANUFAKTURNEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-003.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI |

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL PANGGAL FRERTE - oi-lendiie
AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN t 1daril

FRM-SPMI-003.00.1 Jadwal Audit Mutu Internal

Tanggal Pelaksanaan : Jum'at, 3 Juli 2026

Audit Semester : Ganjit/Genap*
Periode/Tahun . |/4*, Tahun 2025/2026
(*Coret yang tidak diperlukan)
Unit/Bagian Hari/Tanggal, :
e Organ Pengelola Jam Pelaksanaan ARNE Fenipek
i Prodi D3 TPPM | Jum’at, 3 Juli 2026, 1. M Hizbul Wathan, Zoom
08.00 s.d selesai
M.Kom

2. Ummu Artha Tsary
Rumalessin, M.Sc

3. Bardiyah, M.Si

2 Prodi D3 TPcM | Senin, 15 Juni 2026 | 1. M Hizbul Wathan, Ruang Rapat JRM

13.30 s.d selesai M.Kom

2. Ummu Artha Tsary
Rumalessin, M.Sc

3. Bardiyah, M.Si

Catatan : Nomor Audit sebagai berikut Dibuat :
- Prodi D3 TPPM =01 Tanggal : |
- Prodi D3 TPcM =02 Oleh

o~

¢
M. Hizbul Wathan, M.Kom




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-5PMI-007.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI 11

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF + 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN . 6dari6

FRM-SPMI-003.00.2 Daftar Periksa Capaian

Auditee :D3
Unit Kerja : Jurusan Rekayasa Mesin
Auditor : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom 2. Ummu Artha Tsary Rumalessin, M.Sc 3. Badriyah, M.Si

Tanggal Audit  : Senin, 15 Juni 2026

No. Standar Butir Standar Pertanyaan Yl(:lt)ercap-;::\:kz) Bukti® Catatan®
1 | IKU.2/  STD- | Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah mahasiswa menghabiskan Terdapat bukti mahasiswa Kebijakan kurikulum D3 untuk
403.1KU2 memastikan mahasiswa yang paling sedikit 20 sks diluar kampus \' menghabiskan paling sedikit 20 menerapkan pembelajaran MBKM
menghabiskan paling sedikit 20 (dua minimal 30% pada TS (2025)? sks diluar kampus tiap tahun hanya sebanyak 6 SKS dan Magang (14
puluh) sks di luar kampus; atau meraih kelulusan melalui kegiatan SKS), namun bukti pelaksanaan 20 sks
prestasi paling rendah tingkat nasional MBKM (6 SKS) dan Magang (14 (melalui MBMKM dan Magang masih
minimal 15% pada tiap tahun Atau SKS) belum terkumpulkan.
kelulusan. (IKU 30%)
2. Apakah mahasiswa meraih prestasi Terdapat bukti rekapan data Terdapat bukti mahasiswa yang meraih
paling rendah tingkat nasional minimal sertifikat meraih prestasi yang prestasi pada tingkat nasional sebanyak
30% pada TS (2025)? disediakan 2 mahasiwa, sehingga capaiannya hanya
sebesar 1.17% dari total TS 2025/2026
Total Mahasiswa 177 sebanyak 177 mahasiswa (di bawah
persentase IKU minimal 30%)




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI
BANGKA BELITUNG

NO. DOKUMEN

: FRM-SPMI-007.00

NO. REVISI

01

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

TANGGAL EFEKTIF

: 01-12-2022

HALAMAN

: 6dari6

Ketercapaian

No. Standar Butir Standar Pertanyaan val Tidalk? Bukti® Catatan®
2 | IKU.3 /STD- | Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. | 1. Apakah dosen vyang berkegiatan \ Tidak terdapat dosen yang berkegiatan
105.IKU1 BAAKPK  memastikan dosen  yang tridarma di kampus lain, di QS100 tridarma di kampus lain, di QS100
berkegiatan tridarma di kampus lain, di berdasarkan bidang ilmu (QS100 by berdasarkan bidang ilmu.
QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 subject) pada Tahun 2025 minimal
by subject), bekerja sebagai praktisi di 30%? (jika “tidak” maka lanjutkan ke
dunia industri, atau membina mahasiswa pertanyaan no. 2) Tidak terdapat dosen yang berkegiatan
yang berhasil meraih prestasi paling | 2. Apakah dosen yang bekerja sebagai tridarma di kampus lain, di QS100
rendah tingkat nasional sebesar 20% praktisi di dunia industri pada Tahun berdasarkan bidang ilmu.
dalam 5 tahun terakhir. 2025 minimal 30%? (jika “tidak” maka
Minimal 30% (IKU) lanjutkan ke pertanyaan no. 3)
Atau
3. Apakah dosen yang membina Telah terdapat 3 terdapat dosen | 3 dosen tersebut adalah Pembina UKM.
mahasiswa dan berhasil meraih yang membina mahasiswa dari | Sedangkan dosen lainnya tidak ada yang
prestasi paling rendah di tingkat 12 DTPS. membina mahasiswa untuk mengikuti
nasional pada Tahun 2025 minimal lomba paling rendah tingkat nasional.
30% ?
3 | IKU.7 / STD- | Direktur melalui Ketua Jurusan wajib | 1. Apakah persentase pembelajaran v Tidak terdapat bukti | RPS sedang dilakukan revisi/perbaikan
102.1KU1 memastikan persentase pembelajaran kelas dalam mata kuliah vyang pembelajaran kelas dalam mata | persentase pembelajaran kelas dalam
kelas dalam mata kuliah  yang menggunakan case method atau team kuliah yang menggunakan case | mata kuliah yang menggunakan case
menggunakan metode pembelajaran based project pada semester Genap method atau team based project | method atau team based project pada
pemecahan kasus (case method) atau 2025/2026 mencapai 50% dari mata pada semester Genap 2025/2026 | semester Genap 2025/2026 mencapai
pembelajaran kelompok berbasis projek kuliah? 50%.
(team based project) sebagai bagian
bobot evaluasi sebesar 50% pada tiap Belum terdapat panduan pelaksanaan
siklus PPEPP. proses pembelajaran case method atau
team based project.
4 | STD-201.PT1 Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian | 1. Berapa skor DTPS yang telah ' Telah terdapat bukti dokumen | Tercapai
(PT) dan Pengabdian kepada Masyarakat melakukan pagelaran/pameran/ sahih yang berkaitan dengan skor
(P3kM) dan Ketua Jurusan wajib presentasi/publikasi ilmiah dengan DTPS sebagai pelaksana




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-007.00

BANGKA BELITUNG NO. REVISI 01
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF + 01-12-2022
PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN HALAMAN : 6dari6

No. Standar Butir Standar Pertanyaan ;(aelt)ercap.raildaankz) Bukti® Catatan®
memastikan skor pagelaran/pameran/ tema yang relevan dengan bidang pagelaran/pameran/ Dosen yang telah  melaksanakan
presentasi/publikasi ilmiah dengan tema Program Studi dalam 3 tahun terakhir? presentasi/publikasi ilmiah dan | pagelaran/pameran/ presentasi /
yang relevan dengan bidang Program (minimal 3,6) telah mencapai publikasi ilmiah dan telah mencapai 48%
Studi, yang dihasilkan oleh DTPS minimal | 2. Apakah tersedia dokumen sahih yang selama 3 tahun terakhir (Skor RDPU=4).
3,6 dalam 3 tahun terakhir. berkaitan dengan skor

DTPS/Homebase sebagai pelaksana

Dengan formula Jika RDPU < 6, maka Skor pagelaran/pameran/
=4 Jika 6 < RDPU £ 10, maka Skor = 7 - presentasi/publikasi ilmiah? (minimal
(RDPU / 2) pada tiap semester. RDPU = 3,6)
Rata-rata jumlah bimbingan sebagai
dosen yang melaksanakan di seluruh
program/semester.

5 | STD-305.PT1 Direktur melalui Kepala Pusat Penelitian | 1. Berapa rasio/persentase PkM DTPS ' Terdapat bukti sahihyang | Tercapai
dan Pengabdian kepada Masyarakat yang pelaksanaannya melibatkan menunjukkan rasio/persentase
(PkM) dan Ketua Jurusan memastikan mahasiswa program studi minimal PkM DTPS yang pelaksanaannya
rasio PkM DTPS yang dalam 25% (dalam 3 tahun terakhir)? melibatkan mahasiswa program
pelaksanaannya melibatkan mahasiswa | 2. Apakah tersedia dokumen yang sahih studi minimal
program studi minimal 25%. tentang rasio PkM DTPS tersebut?
Dengan formula PPKMDM = (NPkMM /
NPkMD) x 100% NPkMM = Jumlah judul
PkM DTPS yang dalam pelaksanaannya
melibatkan mahasiswa program studi
dalam 3 tahun terakhir.

6 | STD-102.PT2 Direktur melalui Ketua Jurusan wajib | 1. Apakah isi materi pembelajaran telah v Telah terdapat bukti yang sahih | Tercapai

(PT) memastikan isi materi pembelajaran sesuai dengan RPS, memiliki yang memastikan isi materi

sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman kedalaman dan keluasaan vyang pembelajaran sesuai dengan RPS,
dan keluasan vyang relevan untuk relevan untuk mencapai capaian memiliki kedalaman dan
mencapai capaian pembelajaran lulusan, pembelajaran lulusan? keluasan yang relevan untuk
serta ditinjau ulang secara berkala. mencapai capaian pembelajaran
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NO. DOKUMEN
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HALAMAN

: 6dari6

Ketercapaian

No. Standar Butir Standar Pertanyaan val Tidalk? Bukti® Catatan®
2. Apakah isi materi pembelajaran yang lulusan, serta ditinjau ulang
telah sesuai dengan RPS, memiliki secara berkala.
kedalaman dan keluasan yang relevan
untuk mencapai capaian pembelajaran
lulusan telah ditinjau ulang secara
berkala?
7 | STD-102.PT1 Direktur melalui Ketua Jurusan wajib | 1. Apakah tersedia dokumen yang sahih ' Terdapat bukti sahih memastikan | Tercapai
memastikan dokumen RPS mencakup berkaitan dengan RPS yang mencakup dokumen RPS mencakup target
target capaian pembelajaran, bahan target capaian pembelajaran, bahan capaian pembelajaran, bahan
kajian, metode pembelajaran, waktu dan kajian, metode pembelajaran, waktu kajian, metode pembelajaran,
tahapan, asesmen hasil capaian dan tahapan, asesmen hasil capaian waktu dan tahapan, asesmen
pembelajaran. RPS ditinjau dan pembelajaran? hasil capaian pembelajaran. RPS
disesuaikan secara berkala serta dapat | 2. Apakah RPS ditinjau dan disesuaikan ditinjau dan disesuaikan secara
diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara berkala dan secara konsisten? berkala serta dapat diakses oleh
secara konsisten. 3. Apakah RPS dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan secara
mahasiswa? konsisten.
8 | STD-103.PT4 Direktur melalui Ketua Jurusan | 1. Apakah  terdapat sistem vyang \' Terdapat bukti yang | Belum terdapat dokumentasi hasil
(PT) memastikan adanya sistem dan memantau proses pembelajaran yang menunjukkan adanya sistem | monev untuk meningkatkan mutu proses
pelaksanaan pemantauan proses sesuai dengan RPS yang dilaksakan untuk memantau proses | pembelajaran  karena  baru akan
pembelajaran yang dilaksanakan secara secara periodik? pembelajaran yang sesuai | dilaksanakan pada akhir semester.
periodik untuk menjamin kesesuaian | 2. Apakah terdapat dokumetasi hasil dengan RPS vyang dilaksakan
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu monev untuk meningkatkan mutu secara periodic.
proses pembelajaran serta hasil monev proses pembelajaran?
terdokumentasi  dengan baik dan
digunakan untuk meningkatkan mutu
proses pembelajaran.
Keterangan: YYa = ada kesesuaian antara bukti dan standar

ITidak = tidak ada kesesuaian antara bukti dan standar
3)Bukti ketercapaian yang klaim auditi dan atau yang diminta auditor
“Keterangan tambahan untuk memperjelas temuan




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO.DOKUMEN _ : FRM-SPMI-003.00
BANGKA BELITUNG NO. REVIS| 11

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF @ 01-12-2022
AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN . 1dari4

FRM-SPMI-003.00.3 Laporan

|. PENDAHULUAN
Unit/Bagian : Prodi PPM Hal : Audit Semester Gasal/Genap
Tahun 2025/2026

Tanggal Audit : 3 Juli 2026 No. Audit : 02

Auditee : Auditor

1. Angga Sateria, S.ST., M.T 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
2. Ummu Artha. T. Rumalessin, M.Sc
3. Badriyah, M.Si

Il. TUJUAN AUDIT

Tujuan audit adalah untuk mengetahui tingkat pencapaian standar mutu pada Semester Genap
Tahun Pelajaran 2025/2026. Standar pelaksanaan audit adalah Standar yang terkait IKU dan Standar
Institusi Semester Genap Tahun 2025/2026.

[ll. LINGKUP AUDIT

1. Standar yang terkait IKU Semester Genap Tahun 2025/2026
2. Standar Institusi Semester Genap Tahun 2025/2026

IV.JADWAL AUDIT

No Waktu Kegiatan

08.00-08.05 Pembukaan
08.05-10.00 Proses Audit

1

2

3. 10.00 - 10.30 Penyampaian Hasil Temuan
4 10.30-11.00 Penyusunan PTK




POLITEKNIK MANUFAKTUR
BANGKA BELITUNG

NEGERI

NO. DOKUMEN

: FRM-SPMI-003.00

NO. REVISI H

V. TEMUAN AUDIT

SISTEM PENJAMINAN MUTU
AUDIT MUTU INTERNAL

INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF

1 01-12-2022

HALAMAN

: 3dari4d

No Referensi Pernyataan Akar Masalah atau Penyebab Tindakan Koreksi/Perbaikan Keterangan
1 | IKU.2/STD- - Kebijakan kurikulum D3 untuk - Dokumen pelaksanaan magang dan MBKM | Bukti rekapan laporan MBKM | PTK Nomor 1 —
menerapkan pembelajaran MBKM masih dalam proses penyusunan laporan akhir | dan Magang akan dikumpulkan | Agustus
403.1KU2 . . . . . .
hanya sebanyak 6 SKS dan Magang (14 oleh mahasiswa dan dosen wali sehingga prodi | di akhir semester.
SKS), namun bukti pelaksanaan 20 sks masih dalam proses pengumpulan dokumen
(melalui MBMKM dan Magang masih (paling lambat selama 1 semester).
belum terkumpulkan.
- Terdapat bukti mahasiswa yang meraih - Motivasi mahasiswa masih kurang optimal.
prestasi pada tingkat nasional sebanyak Program Studi menyampaikan bahwa
2 mahasiwa, sehingga capaiannya hanya keikutsertaan mahasiswa dalam lomba yang
sebesar 1.17% dari total TS 2025/2026 berkewajiban harusnya menjadi wewenang
sebanyak 177 mahasiswa (di bawah UKM, terutama Pembina UKM-nya, bukan
persentase IKU minimal 30%) wewenang Program Studi.
2 | IKU.3 /STD- Telah terdapat 3 dosen dari 12 DTPS yang | - Hanya dosen-dosen yang menjadi Pembina | Bukti Surat Tugas/SK dari | PTK Nomor 2 - Akhir
membina mahasiswa mengikuti lomba. 3 UKM saja yang membimbing mahasiswa | Jurusan kepada dosen untuk | Agustus
105.1KU1 . Lo . N .
tersebut adalah Pembina UKM. Sedangkan untuk mengikuti lomba. Sedangkan dosen lain | membimbing mahasiswa
dosen lainnya tidak ada yang membina yang tidak menjadi Pembina UKM tidak | mengikuti lomba
mahasiswa untuk mengikuti lomba paling membina mahasiswa mengikuti lomba.
rendah tingkat nasional.
3 | IKU.7 /STD- RPS sedang dilakukan revisi/perbaikan | - Belum semua RPS menuliskan persentase | Bukti Surat Edaran kepada | PTK Nomor 3 - Akhir
persentase pembelajaran kelas dalam mata pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang | seluruh dosen mata kuliah untuk | Agustus
102.1KU1 . L
kuliah yang menggunakan case method menggunakan case method atau team based | memperbaiki RPS  dengan
atau team based project pada semester project pada semester Genap 2025/2026 | mencantumkan persentase
Genap 2025/2026 mencapai 50%. mencapai 50%. pembelajaran kelas dalam mata
kuliah yang menggunakan case
Belum terdapat panduan pelaksanaan method atau team based project
proses pembelajaran case method atau minimal 50%
team based project.
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SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL
AUDIT MUTU INTERNAL

TANGGAL EFEKTIF 1 01-12-2022

HALAMAN : 3dari4d

STD-102.PT1

Belum terdapat dokumentasi hasil monev
untuk  meningkatkan  mutu proses
pembelajaran karena baru akan
dilaksanakan pada akhir semester.

Bukti monev baru akan dilaksanakan setiap akhir
semester.

Bukti dokumentasi hasil monev
untuk  meningkatkan  mutu
proses pembelajaran.

PTK Nomor 4 - Akhir
Agustus




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI _NO.DOKUMEN _ : FRM-5PMI-003.00
BANGKA BELITUNG NO. REVISI i1

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF : 01-12-2022

AUDIT MUTU INTERNAL HALAMAN : ddarid

VI. KESIMPULAN AUDIT

Telah terdapat 4 standar yang telah tercapai, diantaranya adalah STD-201.PT1 (PT), STD-305.PT1, STD-
102.PT2 (PT), STD-102.PT1. Sedangkan terdapat 4 standar lainnya yang belum tercapai, yakni IKU.2/
STD-403.1KU2, IKU.3 /STD-105.1KU1, IKU.7 / STD-102.1KU1, dan STD-103.PT4 (PT).

Usulan Rencana Tindak Lanjut:

Melakukan pengumpulan bukti rekapan laporan MBKM dan Magang akan dikumpulkan di
akhir semester;

Mengeluarkan Surat Edaran Kebijakan dari Jurusan untuk dosen untuk membimbing
mahasiswa mengikuti lomba tingkat nasional (terutama lomba-lomba secara daring/online);
Mengeluarkan Surat Edaran kepada seluruh dosen mata kuliah untuk memperbaiki RPS
dengan mencantumkan persentase pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang
menggunakan case method atau team based project minimal 50%;

Melakukan pengumpulan dokumen hasil monitoring dan evaluasi untuk meningkatkan
mutu proses pembelajaran.

VII.LAMPIRAN AUDIT

ol ol

Dilaporkan

Absen
Notulen
Jadwal audit
Dokumentasi

Tanggal : 3 Juli 2026 Mengetahui,

Ketua Tim Auditor, Ka. Bagian/Unit/Jurusan,

Wy~ Y

AT

M. Hizbul Wathan, M.kom Angga Sateria, S.ST., M.T




POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI NO. DOKUMEN : FRM-SPMI-008.00
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL TANGGAL EFEKTIF  : 10-05-2023
INDIKATOR KINERJA UTAMA PTN T R S——_

FRM-SPMI-003.00.4 Berita Acara Audit
BERITA ACARA AUDIT

Pada hari ini, Jum'at Tanggal 3 Juli 2026, Jam 08.00 - 11.00 WIB, melalui pertemuan Daring Via Zoom Meeting yang telah
dilaksanakan kegiatan audit mutu internal untuk D3 Teknik Perawatan dan Perbaikan Mesin (D3 PPM) dengan ruang lingkup audit

IKU/Standar, diantaranya adalah STD-201.PT1 (PT), STD-305.PT1, STD-102.PT2 (PT), STD-102.PT1, IKU.2/ STD-
403.1KU2, IKU.3 /STD-105.IKU1, IKU.7 / STD-102.1KU1, dan STD-103.PT4 (PT).

Hasil audit mutu internal berupa laporan berbagai temuan dan potensi ruang perbaikan yang perlu ditindaklanjuti oleh Auditee
disertakan dalam lampiran berita acara ini.

Demikian berita acara ini dibuat unfuk digunakan sebagaimana mestinya.

Sungailiat, 3 Juli 2026

Tanda Tangan \
Nama Lengkap : Angga Sateria, S.ST., M.T

Auditor 1:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 2:
Tanda Tangan

Nama Lengkap

Auditor 3:
Tanda Tangan

Nama Lengkap ; Badriyah,M.Si
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TANGGAL
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL 1 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN » bdarig

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi PPM No. Temuan : 1

Tanggal :3 Juli 2026 Auditor

Auditee : 1. M, Hizbul Wathan, M.Kom
Angga Sateria, S.ST., M.T 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (¥) E Menyimpang v" | Belum tercapai
IKU.2/ STD-403.1KU2 Tercapai Terlampaui
Referensi (IKU.2/STD-403.1KU2) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan mahasiswa yang

menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus;
atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional minimal
15% pada tiap tahun kelulusan. (IKU 30%)

Uraian Temuan:

- Dokumen pelaksanaan magang dan MBKM masih dalam proses penyusunan laporan akhir oleh
mahasiswa dan dosen wali sehingga prodi masih dalam proses pengumpulan dokumen (paling
lambat selama 1 semester);

- Motivasi mahasiswa masih kurang optimal. Program Studi menyampaikan bahwa
keikutsertaan mahasiswa dalam lomba yang berkewajiban harusnya menjadi wewenang UKM,
terutama Pembina UKM-nya, bukan wewenang Program Studi.

Rencana Tindakan Koreksi:
- Bukti rekapan laporan MBKM dan Magang akan dikumpulkan di akhir semester.
Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

== —

Tanggal Penyelesaian LY Agustus 2026 Tanggal

Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,

Keterangan : Sq-.
M\ﬁzbui athan, M.Kom
Mengetahui,

Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

Angga Sateria, S.STyY M. T

* coret yang tidak perlu
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TANGGAL

SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL : 01-12-2022

PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN === :
HALAMAN : 6dari b

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi PPM No. Temuan : 2

Tanggal : 3 Juli 2026 Auditor

Auditee ! 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
Angga Sateria, 5.5T., M.T 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v') Menyimpang v" | Belum tercapai
IKU.3 /STD-105.IKU1 Tercapai Terlampaui

Referensi (IKU.3/STD-105.IKU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan dan Ka. BAAKPK memastikan
dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai
praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional sebesar 20%
dalam 5 tahun terakhir. Minimal 30% (IKU)

Uraian Temuan:
- Hanya dosen-dosen yang menjadi Pembina UKM saja yang membimbing mahasiswa untuk
mengikuti lomba. Sedangkan dosen lain yang tidak menjadi Pembina UKM tidak membina

mahasiswa mengikuti lomba.

Rencana Tindakan Koreksi:

- Bukti Surat Tugas/SK dari Jurusan kepada dosen untuk membimbing mahasiswa mengikuti
lomba

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian  : 31 Agustus 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan: =

M. Hizbul Wathan, M.Kom
Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/lurusan/Prodi*

Angga Sateria, S|ST., M.T
* coret yang tidak perlu i
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PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN EAE
: 6 dari

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi PPM No. Temuan : 3

Tanggal : 3 Juli 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
Angga Sateria, 5.5T., M.T 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.5c

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (¥') _T Menyimpang v" | Belum tercapai
IKU.7 /STD-102.1KU1 4‘ Tercapai Terlampaui
Referensi (IKU.7/STD-102.I1KU1) : Direktur melalui Ketua Jurusan wajib memastikan persentase

pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team based project)
sebagai bagian bobot evaluasi sebesar 50% pada tiap siklus
PPEPP.

Uraian Temuan:

- Belum semua RPS menuliskan persentase pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang

menggunakan case method atau team based project pada semester Genap 2025/2026
mencapai 50%.

Rencana Tindakan Koreksi:
- Bukti Surat Edaran kepada seluruh dosen mata kuliah untuk memperbaiki RPS dengan
mencantumkan persentase pembelajaran kelas dalam mata kuliah yang menggunakan case
method atau team based project minimal 50%

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tanggal Penyelesaian  : 31 Agustus 2026 "Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,

4
Keterangan : WZ{»
M. Hizbul Wdathan, M.Kom

* coret yang tidak perlu
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PENANGANAN KELUHAN PELANGGAN

HALAMAN : bdari b

FRM-SPMI-003.00.5 Permintaan Tindakan Koreksi
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Unit/Bagian : Program Studi PPM No. Temuan : 4

Tanggal : 3 Juli 2026 Auditor

Auditee : 1. M. Hizbul Wathan, M.Kom
Angga Sateria, 5.5T., M.T 2. Ummu Artha T. Rumalessin, M.Sc

3. Badriyah, M.Si

Status Temuan (v') ] Menyimpang v" | Belum tercapai
STD-102.PT1 Tercapai Terlampaui
Referensi (STD-102.PT1) : Direktur melalui Ketua Jurusan memastikan adanya sistem dan

pelaksanaan pemantauan proses pembelajaran vyang
dilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian
dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran
serta hasil monev terdokumentasi dengan baik dan digunakan
untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran.

Uraian Temuan:
- Bukti monev baru akan dilaksanakan setiap akhir semester

Rencana Tindakan Koreksi:
- Bukti dokumentasi hasil monev untuk meningkatkan mutu proses pembelajaran

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi:

Tangga-l- Penyelesaian ES Agu_stus 2026 Tanggal
Tindakan Koreksi Selesai : Ya / Tidak * Oleh,
Keterangan : &

| %
M. Hizbul Wathan, M.Kom

Mengetahui,
Ka. Bagian/Unit/Jurusan/Prodi*

| AnggaPateria,

* coret \_raﬁg tidak perlu
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Tambah Catatan Observasi

|STD-102.1KUL 11KV
Direktur metalul Ketua Jurusan wajib memastikan persentase pombelajaran ketas dalam mata kulkah yang menggunakan metode pembelajaran pamecahan kasus (case method) atau pembetajaran ketompok berbasis

bobet evaluasi sebesar 50% pada tiap sikius PPLPP.

Mo Pertasysan

Apakah persentaze permbelajaran keias dalam mata kulah yang menggunakan case method atau teom bosed profect pada semester Genap 2025/2026 mencapal 0% dact mats kakah?

Direktur melaiul Kepala Pusat dan kepada (P3M) dan Ketua Jurusan wajlb memastikan skor pagelaran/pameran/ presentasi/publikasi ilmiah dengan tema yang relevan dengan bidang Program Studi,

EJ3 This meeting is being recorded.
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